T.C.
ANKARA MEDIPOL UNiVERSITESI
SIYASAL BILGILER FAKULTESI
SIYASET BiLIMi VE ULUSLARARASI iLISKILER BOLUMU
STAJ YONERGESI

BIiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1- (1) Bu ydnergenin amaci; Ankara Medipol Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler Boliimii 6grencilerinin, egitim ve 6gretim yoluyla
kazanmig olduklar1 bilgi ve becerilerini, kurum, kurulus ve isletmelerde uygulayarak
giiclendirmelerinin yam sira, dogru karar verme becerilerini gelistirmeyi amaclayan stajda
uyulmasi gerekli esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonerge, Ankara Medipol Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Siyaset
Bilimi ve Uluslararas: Iliskiler Boliimiinde 6grenim goren dgrencilerin yapacaklari stajin
uygulama usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonerge, Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cer¢eve Y 6netmeligi ve
Ankara Medipol Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim- Ogretim ve Smav Y&netmeligine
dayanilarak hazirlanmigtir.

Tamimlar
MADDE 4- (1) Bu yonergede gecen;
a) Universite: T.C. Ankara Medipol Universitesini,
b) Senato: T.C. Ankara Medipol Universitesi Senatosunu,
c) Fakiilte: Siyasal Bilgiler Fakiiltesini,
d) Dekan: Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Dekanini,
e) Boliim: Siyasal Bilgiler Fakiiltesi biinyesindeki Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler

Boliimiind,
f) Boliim Baskani: Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler Boliim Baskanini,

g) Ogrenci: Ankara Medipol Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Siyaset Bilimi ve
Uluslararasi Iliskiler Béliimiinde lisans diizeyinde dgrenim géren dgrenciyi,

h) Staj: Ugiincii sinifin yaz déneminde yapilan 5 AKTS’lik programa bagli secmeli olarak
secilen bir dersi,

1) Staj Komisyonu: Staj esaslarinda tanimlanan ilkeler gercevesinde Siyaset Bilimi ve
Uluslararas1 Iligkiler Boliimii 6gretim elemanlarindan olusturulan ve yine staj
esaslarinda tanimlanan gorevleri yapmakla ytlikiimlii olan komisyonu,



j) Boéliim Staj Koordinatdrii: Siyaset Bilimi ve Uluslararas: Iliskiler Boliim Baskanlig1
tarafindan belirlenip 6grencilerin stajin1 yoneten ve ayni zamanda Bolim Staj
Komisyonu bagkant olan 6gretim elemanini,

k) Kurum Yetkilisi: Stajin yapilacagr kurum ve kurulugslar tarafindan yetkilendirilmis
kisiyi,

1) Staj Yeri: Stajin gerceklestirilecegi kamu kurumlar1 ya da 6zel kuruluslari,

m) Staj Siiresi: Stajin kag giin siirecegini belirten uygulama stiresini,

n) Staj Dosyas1: Ogrencinin staj siiresi boyunca yaptig1 tiim ¢alismalar1 kaydettigi dosyayi,

0) Staj Raporu: Staj dosyasinda yer alan 6Zrencinin staj siiresince yaptigi islere yonelik her
giin i¢in ayr1 ayri diizenledigi belgeyi,

p) Yaz Donemi: Egitim 6gretimin 7. yariyilinda gergeklesecek Staj uygulamasina kayith
olan 6grencinin staj yapacagi donemi,

ifade eder.
IKINCi BOLUM
Staj Siiresi, Staj Yeri, Staj Yerinin Belirlenmesi, Staj Muafiyeti

MADDE 5- (1)- Staj siiresi 20 is giintdiir.

(2) Ogrenciler tamamlamakla yiikiimlii olduklar1 staj siiresini yaz doneminde tamamlamak
zorundadir.Gegerli mazereti olmaksizin devamsizlik orani staj siiresinin %10’unu asan d6grenci
basarisiz sayilir.

(3) Staj, 7. yar1y1l sonunda staj basar1 durumunun sisteme girilmesine imkan saglayacak sekilde
gergeklestirilir.

(4) Staj basladiktan sonra, uygulama yapmalarin1 engelleyecek hakli sebepleri olan
ogrencilerin, bu durumlarint Boliim Staj Komisyonuna belge ile bildirmeleri gerekmektedir.
Konuyla ilgili nihai karar1 Boliim Staj Komisyonu verir.

(5) Staj evraklarmin incelenmesi sonucunda gergege aykirit evrak diizenledigi tespit edilen
ogrenciler hakkinda, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu uyarinca islem yapilir.

(6) Staj yeri, boliimiin egitim programinin 6ziine uygun ve kazandirilmak istenen bilgi ve
beceriyi saglayacak nitelikte olmalidir.

(7) Staj yeri, Ogrenci tarafindan belirlenir. Stajlar, kamu kurum ve kuruluslarinda, 6zel
isletmelerde, meslek odalarinda, sivil toplum kuruluslarinda ve diger kuruluslarda yapilabilir.
Staj, Boliim Staj Komisyonu tarafindan uygun goriilen kurum ve kuruluslarda gerceklestirilir.
Boliim, uygun gormedigi staj yerlerine iligkin gerekg¢esini 6grenciye bildirir.

(8) Ogrenci yurtdisinda stajini yapabilir. Stajlarimi yurt disinda yapmak isteyen dgrencilerin,
staj yapacaklari lilkedeki kurum,kurulus ve isletme sartlarinin kabulii yetkisi Staj Komisyonuna
aittir.

(9) Ogrenciler staja basladiktan sonra, Staj Komisyonunun onayi alinmaksizin staj yeri
degisikligi yapamazlar. Staj yerinin komisyon onayr olmadan degistirilmesi durumunda,
yapilan staj gecersiz sayilir. Staj yerinin staj basladiktan sonra komisyon onay1 sonrasinda
degistirilmesi durumunda 6grencinin degisimden 6nceki yapmis oldugu staj, staj siiresine dahil
edilir.

(10) Cift Ana Dal ve Yan Dal yapan 6grenciler de bu madde hiikiimlerine uymak zorundadir.



(11) Ogrenciler staj siiresince 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’na, staj yaptig1 kurumun
calisma ilkelerine, is kosullari, disiplin ve is giivenligine iliskin kurallara ve ilgili diger
mevzuata uymak zorundadir.

(12) Boliime yatay gecis yoluyla gelen 6grencilerin geldikleri yliksekdgretim kurumunda
kayitli olduklart siirede yaptiklar stajlar, Boliim Staj Komisyonu karariyla kabul edilebilir.

UCcUNCU BOLUM
Staj Komisyonu ve Gorevleri

Madde 6 - (1) Staj Komisyonu, Bolim Kurulu tarafindan bolimde gorev yapan ogretim
elemanlar1 arasindan belirlenen en az ii¢ tiyeden olusur.

(2) Bu komisyonun baskani ayn1 zamanda Boliim Staj Koordinatorii olarak gorev yapar. Staj
komisyonunun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stajda kullanilacak evraklarin zamaninda diizenlenmesini saglamak,

b) Staj yerlerinde aranacak kriterleri, staj basar1 kriterlerini ve staj esnasinda uyulacak kurallar1
belirlemek,

c) Hakli sebeplerin varligi halinde 6grencinin staj yaptigi kurumu degistirmek ya da
Ogrencinin stajin1 sonlandirmak,

d) Bolim Staj Koordinatoriinden gelen bilgileri degerlendirerek stajin isleyisine iliskin gerekli
gordigi degisiklikleri yapmak,

e) Bolium Staj Koordinatoriinden gelen istek ve talepleri goriisiip karara baglamak,
f) Staj ile alakali sekreterlik hizmetlerini fakiilte sekreterine iletmek,
g) Staj dosyalarimi inceleyerek 6grencinin staj basarisini belirlemek,

h) Staji kabul veya reddedilen 6grencilerin dosyalarini, staj degerlendirme raporu ekinde
ogrenci danigsmanina iletmek,

i) Stajin degerlendirilmesini &grencinin bu yonerge ekinde bulunan (EK 1-7) belgeleri
dogrultusunda diizenleyecegi staj dosyasinin takibiyle gergeklestirmek,

DORDUNCU BOLUM
Staj Degerlendirme Dosyasi, Stajin Degerlendirilmesi
Staj Degerlendirme Dosyasi

MADDE 7- (1) Ogrencinin staj degerlendirme dosyas1 asagidaki usul ve esaslara gore
hazirlanir:

a) Ogrencinin staj dosyasini, staj yaptigi kurumun yoneticisi inceler ve onaylar. Kurum
yetkilisi tarafindan onaylanmayan staj dosyalari, degerlendirmeye alinmaz ve gegersiz
say1lir.

b) Ogrenci, staj dosyasini kapali zarf i¢inde Boliim Staj Koordinatériine teslim eder.

c) Staj dosyasi iginde yer alan ve staj siiresince yapilan islerle alakali diizenlenen staj
raporunun, 6grenci tarafindan her giin i¢in ayri ayr1 doldurulmasi zorunludur. S6z konusu
raporun, stajdan sorumlu kurum yetkilisi tarafindan imzalanmasi zorunludur.



d)

€)

Staj dosyasi, ilgili Boliim Staj Koordinatorii tarafindan gerekirse is yeri yetkilisi ile
iletisime gegilip kontrol edildikten sonra Boliim Staj Komisyonuna teslim edilir.

Staj komisyonunun staj dosyasinda herhangi bir eksiklik tespit etmesi halinde, 6grencilere
staj dosyasini diizeltmek ve eksiklerini tamamlamak igin 1 haftalik ek siire verilir.

Stajin Degerlendirmesi

MADDE 8- (1) Staj Komisyonu Degerlendirmesi asagidaki usul ve esaslar cergevesinde
yapilir:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Ogrencinin staj performansi, Boliim Staj Komisyonu tarafindan degerlendirilir.

Staj komisyonu degerlendirme formu staj komisyonu tiiyeleri tarafindan imzalanir.

Staj dosyas1 degerlendirilirken, gerekli durumlarda Bolim Staj Koordinatdriiniin ve staj
yapilan kurum yetkilisinin goriislerine bagvurulur.

Staj dosyast eksik/hatali doldurulmus ise ya da kurum onay1 bulunmuyorsa staj dosyasi
degerlendirmeye alinmaz.

Staj dosyasinin, staj komisyonu tarafindan degerlendirilmesi sonucunda 6grencilerin basari
durumlari sisteme basarili/basarisiz olarak islenir.

Stajin1 tamamlayip dosyasin1 Boliim Staj Komisyonuna teslim eden dgrenci, komisyon
tarafindan, stajda edindigi bilgi ve beceri diizeyini 6lgmek amaciyla gerek goriiliirse sozli
miilakata tabi tutulabilir. Miilakat sonucunda Ogrencilerin basari durumlar1 sisteme
basarili/basarisiz olarak islenir.

BESINCi BOLUM

Son Hiikiimler

Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 9- (1) Bu yonergede yer almayan hususlar hakkinda; 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu, Yiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi, Ankara Medipol
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim- Ogretim ve Smav Yo6netmeligi ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Yirirlik

MADDE 10- (1) Bu yonerge, Ankara Medipol Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi
tarihten itibaren ylriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 11- (1) Bu yonergeyi Ankara Medipol Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Dekani
yurutur.

Universite Senatosu'nun 12/06/2024 tarih ve 47-05 sayili karariyla kabul edildi.



