ANKARA MEDIPOL UNiVERSITESi

ENGELSiZ UNiVERSITE VE DEZAVANTAJLI GRUPLAR DESTEK KOMiSYONU

FAALIYET RAPORU

1. GiRiS VE KURUMSAL MiSYON

Ankara Medipol Universitesi Engelsiz Universite ve Dezavantajli Gruplar Destek Komisyonu,
yuksekogretimde kapsayicilik ilkeleri dogrultusunda 6zel gereksinimli ve dezavantajli 6grencilerin
akademik, fiziki, dijital ve sosyal yasam alanlarina esit katilimini temin etmek amaciyla galismalarini
sirdirmektedir. Kalite Koordinatorligiine sunulmak Gzere hazirlanan bu rapor; birimimizce yurutulen
toplanti sireclerini, konusulan konulari, alinan kararlari, gelistirilen standart basvuru ve uyarlama
formlarini, somut olarak gercgeklestirilen faaliyetleri ve gelecek déneme donik stratejik iyilestirme
planlarini sunmaktadir. Kurumsal iletisimi ve gorsel standartlasmayi gliclendirmek adina tim yazisma,
duyuru, dokiiman ve uygulamalarda "Erisilebilir Ankara Medipol" iist sdylemi ile "Engelsiz Universite
ve Dezavantajli Gruplar Destek Komisyonu" resmi unvaninin standart olarak kullaniimasi ilke
edinilmistir.

2. TOPLANTILARDA GORUSULEN KONULAR VE ALINAN KARARLAR

2.1. 13 Mayis 2026 Tarihli Toplanti Suireci (Toplanti No: 1)

13 Mayis 2026 tarihinde gercgeklestirilen ilk birlesimde; engelli ve dezavantajli 6grencilerin kampus
yasamina etkin katilimini desteklemeye yonelik erisilebilirlik uygulamalari, Gniversite genelindeki tim
paydaslarin beklenti ve gereksinimlerini belirleyecek bir anketin hazirlanmasi, Anafartalar Yerlegkesi
basta olmak lzere kampis geneli fiziksel erisilebilirligin (rampa, engelli otoparki, sari yol/hissedilebilir
ylzey) gelistirilmesi, dijital kampus haritalari ile yonlendirme sistemleri, farkindalik olusturacak
sempozyum ve panellerin diizenlenmesi, derslik planlamalarinin ulasim ve fiziksel erisim kriterlerine
gore yapilmasi, Basin ve Yayin Ofisi koordinasyonunda erisilebilirlik temal video ve gorsellerin
paylasilmasi, benzer Universitelerin iyi uygulama érnekleri, engelli 6grencilerin sinav sireglerine iliskin
Olgme-degerlendirme galismalari detayli sekilde gorisiimustir.

Bu gorusmeler dogrultusunda Komisyonumuz tarafindan; Universite i¢ paydaslarinin (6grenci,
akademik ve idari personel) beklentilerini 6lgmeye yonelik hazirlanan anketin 8 Haziran tarihinde
MEBISE platformuna eklenmesine, kampiis genelinde fiziksel, sosyal ve akademik erisilebilirlik ile
toplumsal duyarhligi artirict farkindalik etkinliklerinin planlanmasina, dersliklerin erisilebilirlik
gereksinimleri dikkate alinarak diizenlenmesine, Danisman Ogretim Elemanlari ile koordinasyon
kurulmasina, Anafartalar Yerleskesinde 2 adet engelli otopark alaninin tahsis edilmesi ile rampa,
otopark ve bilgilendirici poster gereksinimlerinin ilgili komisyon Uyelerince gereken makamlara
iletilmesine ve engelli 6grencilere yonelik sinav yonergelerinin hazirlanmasina karar verilmistir.



2.2.10 Haziran 2026 Tarihli Toplanti Siireci (Toplanti No: 2)

Ogrenci topluluklarina, Engelsiz Universite ve Dezavantajli Gruplar Komisyonunun amaci, ¢alisma
alanlar ve faaliyetleri hakkinda bilgilendirme yapilmistir. Komisyonun kapsadigi dezavantajli gruplar
tanitilmis; 6grenci topluluklariyla birlikte gergeklestirilebilecek sosyal sorumluluk ve farkindalik
etkinlikleri degerlendirilmistir. Gelecek donem planlanabilecek faaliyetlere iliskin fikir alisverisinde
bulunulmus ve Aralik ayinda dizenlenmesi planlanan engelli ve dezavantajli gruplara yonelik
sempozyumda 6grenci topluluklarinin rol ve katkilari ele alinmistir.

2.2. 16 Haziran 2026 Tarihli Toplanti Siireci (Toplanti No: 3)

16 Haziran 2026 tarihinde vyapilan Gglncl birlesimde; engelli 6grencilerin sinav sireglerinde
yararlanabilecekleri mevcut 6lgme ve degerlendirme formlarinin erisilebilirlik, uygulanabilirlik ve
mevzuata uygunluk agisindan incelenmesi, engelsiz Universite hizmet ve basvuru sireglerinin
Universite web sayfasinda erisilebilir sekilde sunulmasi, tim basvuru ve karar belgelerinin fiziksel
arsivin yani sira giivenli dijital arsivde saklanmasi, Engelsiz Universite Bayragi sahibi kurumlar ile teknik
ziyaretlerin planlanmasi, engelli 6grencilerin sinav uyarlama taleplerine iliskin kurumsal is akis
surecinin (danisman, bolim kurulu, dekanlik Ust yazisi ve birim koordinasyonu) ve standart basvuru
formlarinin olusturulmasi, gonilli destek ve ders partnerligi saglayan 6grencilere tesekkiir e-postasi
gonderilmesi ile Engelliler Haftasinda tesekkir belgesi takdim edilmesi, sinav sureglerine iliskin
belgelerin revize edilerek Kalite Birimine sunulmasi, tim dokiimanlarda ortak terminoloji ("Erisilebilir
Ankara Medipol" ve "Engelsiz Universite ve Dezavantajli Gruplar Destek Komisyonu") kullanilmasi, idari
personele yonelik erisilebilirlik, etkili iletisim, isaret dili ve dil/konusma bozukluklari temali egitimlerin
planlanmasi, sosyal segmeli ders havuzunda farkindaligi arttirmak amaciyla engelli ve dezavantajli
bireyler konusunda derslerin dahil edilmesi konulari kapsamli olarak ele alinmistir.

Bu goriismeler neticesinde Komisyonumuz tarafindan; idari personelin farkindaligini artirmak amaciyla
2027 Yili Guz Déneminde erisilebilirlik ve kapsayicilik temal hizmet ici egitim/seminer programinin
planlanmasina, 3 Aralik Diinya Engelliler Ginli kapsaminda bir egitim/sOylesi programinin
hazirlanmasina, engelli 6grencilerin sinav usul ve esaslarinin diizenlenerek Kalite Yonetim Sistemi
(QDMS) (izerinden yayimlanmasina, 6grencilerin karar alma sireclerine katihmi amaciyla 6grenci
temsilcilerinin komisyona uye olarak gorevlendirilmesine, gonilli destek sunan 6grencilere tesekkir
belgesi verilerek katkilarinin gériiniir kilinmasina karar verilmistir.

3. GELISTIRILEN VE ENTEGRE EDILEN KURUMSAL FORMLAR HAKKINDA BILGILENDIRME

Komisyonumuz, toplantilarda alinan kararlari sahadaki uygulamalara dénistiirmek amaciyla kurumsal
Kalite Yonetim Sistemi standartlarinda bes temel basvuru ve taahhit dokiimani gelistirmistir:

o Universite i¢ Paydaslari Beklenti Anketi: 13.05.2026 tarihli karar dogrultusunda hazirlanan bu
anket; Personel (Bélim A) ve Ogrenciler (Bsliim B) icin 5'li Likert dlceginde 9'ar ifadeden
olusmakta, fiziksel alanlarin, dijital sistemlerin, ders materyallerinin, sinav uygulamalarinin
erisilebilirligini ve farkindalik/bilgilendirme etkinliklerinin yeterliligini buttnsel olarak
dlgmektedir. Sadece engelli dgrencilerle yapilan ilk degerlendirmede Ogrenci goriis formunda
8 adet 5'li Likert tipi madde ve 4 adet agik uglu soru bulunmaktadir. Form toplam 6 6grenci
tarafindan yanitlanmistir. Orneklem biyiklGginin sinirl olmasi  nedeniyle sonuglar
istatistiksel genelleme amaciyla degil, 6grenci gorislerinin mevcut durum ve ihtiyaclar
acisindan degerlendirilmesi amaciyla kullanilmistir. Ogrencilerin en yiiksek diizeyde destek
verdigi konular: Ders materyalleri ve sinav uygulamalarinin farkli gereksinimlere gore



dizenlenmesi, Akademik destek hizmetlerinin erisilebilir ve yeterli olmasi, Sosyal, kilturel ve
sportif etkinliklerde tim 6grencilerin katihminin desteklenmesi, Engelsiz ve kapsayici kampis
calismalarinin gelistirilmesidir. Bu dort alanda 6grencilerin %83,3'U “Kesinlikle Katiliyorum”
yanitini vermistir. Agik uglu yanitlar incelendiginde bes temel sorun vardir. Bunlar; Dersliklere
bagimsiz ulasim, Kampise aracla giris, Otopark, Dis hekimligi binasi otoparkina erisim, Ozel
gereksinimli 6grenciler igin arag girisinin kolaylastiriimasidir. Ozellikle otopark konusu tig farklh
soruda ayni katilimci tarafindan tekrar edilmistir. Bir katilimcinin yanit, fiziksel erisilebilirligin
yaninda psikososyal erisilebilirligin de ele alinmasi gerektigini gostermektedir. Psikolojik
destek, Ogrencilerin sosyal uyumunun desteklenmesi, Arkadas edinme konusunda destek,
Akran farkindaliginin  artirilmasi, Ozel gereksinimli 6grencilerin  damgalanmasinin
onlenmesidir. Bir katiimci tarafindan: Revirin daha verimli kullanilmasi, Revir kosullarinin
iyilestirilmesi Onerilmistir. Yeni egitim oOgretim yili itibari ile Universitemiz 6grenci ve
personeline yonelik tekrar bir anket galismasinin yapilmasi planlanmistir.

e Hizmet Basvuru Formu: Ozel gereksinimli 6grencilerin demografik verileri ile engel durumlarini
(Gérme, isitme, Bedensel, Dil ve Konusma, Ozgiil Ogrenme Giigliigii, Otizm, Disleksi, Siiregen
Hastalik, DEHB vb.) kayit altina almakta; ders ici (ses kaydi, ders partneri, dijital materyal vb.)
ve 6lgme-degerlendirme (ek slire, ayri salon, okuyucu/yazici, biyuk punto vb.) uyarlamalarina
resmi basvuru imkani sunmaktadir.

o Ogretim Uyarlama Formu: Ogrenci, dersin 6gretim elemani ve Komisyon arasinda hukuki ve
akademik kopri olusturan 3 niishali bu belge; ders ve sinav sireglerinde yapilmasi uygun
gorilen erisilebilirlik uyarlamalarini (sinifta ses kaydi, ders partneri, blylk punto sinav, ayri
salon, %25 veya %50 ek sire vb.) resmi karara baglamaktadir.

e Ders Partneri Taahhiitnamesi: Akran destegi sistemini diizenleyen bu form; faydalanan
O0grencive ders partneriicin ayri sorumluluklar yiklemekte, ders notlarinin vaktinde ve giivenle
paylasilmasini, derse devam yukimlaliginin stirmesini, notlarin ticari/tglncl taraf paylasim
yasagini ve 6698 sayili KVKK uyarinca ozel nitelikli kisisel verilerin korunmasini taahhit altina
almaktadir.

e Ders Ses Kaydi Kullanim Esaslari ve Taahhiitnamesi: Ders takibinde giclik yasayan
ogrencilerin ses kaydi alabilmesini dizenleyen bu taahhiitname; 5846 sayili Fikir ve Sanat
Eserleri Kanunu ile KVKK kapsaminda akademik emegi ve mahremiyeti korumakta, alinan
kayitlarin yalnizca kisisel 6grenme amaciyla tutulabilecegini, dijital/sosyal mecralara
yiklenemeyecegini ve ders/donem bitiminde en ge¢ 5 is glni igerisinde kalici olarak
silinecegini hukuki glivenceye baglamaktadir.

4. GERGEKLESTIRILEN FAALIYETLER VE MEVCUT DURUM

Raporlama donemi igerisinde; &zel gereksinimli 6grencilerin akademik sireglere erisimini
standartlastiran basvuru, taahhitname ve uyarlama formlari eksiksiz sekilde tamamlanarak yurirlige
konulmustur. Anafartalar Yerleskesi basta olmak Uzere kampis genelindeki fiziksel erisilebilirlik
gereksinimleri, engelli arag otopark alanlari (2 adet) ve hissedilebilir sari yol ihtiyaglari raporlanarak
ilgili makamlara iletilmistir. Ayrica engelli 6grencilerin sinav sireglerine iliskin uygulama esaslari QDMS
sistemine ylklenmek tizere Kalite Komisyonunun degerlendirmesine sunulmustur.



5. GELECEK DONEM HEDEFLERI VE iYiLESTIRME PLANLARI

Oniimizdeki dénemde Komisyonumuz; MEBISE platformuna entegre edilen beklenti anketinin
uygulanarak elde edilen verilerin analiz edilmesi dogrultusunda stratejik adimlar atacaktir. Toplumsal
farkindaligi artirmak Uzere sempozyum, panel ve farkindalik etkinliklerinin diizenlenmesi, idari ve
akademik personele yonelik erisilebilirlik, etkili iletisim, isaret dili ile dil/konusma bozukluklari temali
egitici egitimlerinin icra edilmesi planlanmaktadir. Bunlarin yani sira Engelsiz Universite Bayragi sahibi
kurumlarla teknik inceleme ziyaretlerinin gerceklestiriimesi ve gonilli ders partnerligi sunan
ogrencilerin Engelliler Haftasinda tesekkir belgeleri ile 6dlllendirilmesi hedeflenmektedir.

6. SONUC

Sonug olarak; Ankara Medipol Universitesi Engelsiz Universite ve Dezavantajli Gruplar Destek
Komisyonu, yeni olusturulan bir komisyon olmasina ragmen gergeklestirdigi iki kapsamh toplantida
aldig stratejik kararlar, yarirlige koydugu standart belgelendirme yapisi ve saha uygulamalariyla
yuksekogretimde firsat esitligi ile engelsiz erisim hedeflerine ulasma yolunda somut adimlar atmistir.
ilerleyen siirecte MEBISE (izerinden alinacak geri bildirimler, diizenlenecek sempozyum ve egitim
programlari, senatoya sunulacak ders teklifleri ve Kalite Yonetim Sistemi (QDMS) entegrasyonu ile
komisyon iyilestirmeleri devam edecektir.

isbu faaliyet raporu, Kalite Koordinatérliigiiniin inceleme, degerlendirme ve onaylarina saygiyla arz
olunur.



