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A. Programa iliskin Genel Bilgiler

Meslek Yiiksekokulu (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler

MYO Adi

: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Tlk 6grenci aldig1 egitim Sgretim yili

:2019-2020

Tlk 6grenci mezun ettigi egitim dgretim yih

2021-2022

Miidiir Ad1 Soyad1 (unvani)

: Korhan OZTURAN (Dr. Ogr. Uyesi)

Miidiir Yrd. Adi Soyad: (unvant)

: Semiha ERKOCA (Ogr. Gor.)

Miidiir Yrd. Adi Soyad: (unvani)

: Muammer CEVIK (Ogr. Gér.)

Programla ilgili bilgiler

Bolim Adi : Terapi ve Rehabilitasyon

Program Adi : Fizyoterapi Programi

Tlk 6grenci aldig1 egitim Sgretim yili :2019-2020

Tlk 6grenci mezun ettigi egitim dgretim yil :2021-2022

Program Baskaninin Ad1 Soyad: (unvani) : Rahsan KARACAL (Dr. Opr. Uyesi)
Program 6gretim tiirii : Orgiin

Egitim dili : Tiirkce

Programa dgrenci kabul sekli

: YKS, Yatay gecis

Diplomada yazilan derecenin adi

: Onlisans- Fizyoterapi Teknikeri

Program akredite mi?

: Hayir

MYO’da akredite programlarin adlari :-

Program degerlendirici tarafindan iletisim kurulacak Kisi bilgileri

Adi1 Soyadi (Akademik ve Idari Unvan) : Rahsan KARACAL (Dr. Ogr. Uyesi- Bolim
Bagkani)

:0 533 767 03 23
:rahsan.karacal@ankaramedipol.edu.tr

Cep telefonu
Elektronik posta

Programin kisa tarihgesi ve degisiklikler
(Tarihsel Gelisimi)

Programin kisa bir tarihgesini veriniz ve programda yapilan biiyiik ¢capli son degisiklikleri (MEDEK

degerlendirmesinden ge¢mis programlarda son degerlendirmeden itibaren olanlara agirlik vererek)

aciklaymiz.

Terapi ve Rehabilitasyon Bolimiine bagli Fizyoterapi on lisans programimiz, Ankara Medipol

Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu biinyesinde 2019-2020 egitim dgretim yilinda

Ogrenci kabuliine baglamistir.

Universitemizin 2018 tarihinde kurulmasmin ardindan Fizyoterapi programimiz, 2019 tarihinden

itibaren &grenci alimma baslamistir. Universitemizde bagli bulundugu Terapi ve Rehabilitasyon

Boliimii kapsaminda, 2025-2026 o&gretim yilindan itibaren &grenci alimina baglayan Ingilizce

Fizyoterapi Programu ile birlikte iki programdan biridir. Programimiz biinyesinde 1 6gretim tiyesi ve

2 0gretim gorevlisi olmak iizere 3 akademik personel gorev yapmaktadir.

Onceki Degerlendirmede Raporlanan yetersizliklerin ve gozlemlerin giderilmesi amaciyla
alinan 6nlemler

Program MEDEK tarafindan ilk kez degerlendirilecek ise, sadece bu durumu belirtmeniz yeterlidir.
Sayet daha 6nce degerlendirilmis ve en son degerlendirme sonucunda programda MEDEK tarafindan
Eksiklik, Yetersizlik ve Kabul Edilebilirlik gibi yetersizlikler bildirildiyse, bunlari son MEDEK
degerlendirme raporunda yer aldigi sirada, teker teker yaziniz ve her birinin giderilmesi i¢in alinan
onlemleri ayr1 ayn belirtiniz. Bir 6nceki degerlendirme sirasinda tiim programlar i¢in ortak olarak
saptanmis Eksiklik, Yetersizlik ve Kabul Edilebilirlik gibi yetersizlikler varsa, bunlardan da her
programa ait 6z degerlendirme raporunda ayr1 ayr1 s6z edilmelidir.

Programimiz daha 6nce MEDEK tarafindan degerlendirmeye alinmamaistir.
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B. Degerlendirme Ozeti

Olciit 1. Ogrenciler
1.1.1. Programa hangi siire¢/ler ile 6grenci kabul edildigini agiklaymiz.

1.2.

1.3.

1.4.

Ankara Medipol Universitesi Fizyoterapi o6nlisans programina 6grenci kabulii;
Yiiksekogretim Kurumlar: Smavi (YKS) sonuglarina gére Ankara Medipol Universitesi
Fizyoterapi on lisans programina yerlesmeye hak kazanan 6grenci adaylari; 2547 sayili
Kanun, OSYM ve Universite tarafindan ilan edilen takvim dogrultusunda e-Devlet kapist
lizerinden veya sahsen bagvurarak kesin kayit islemlerini tamamlamaktadirlar. Yabanci
uyruklu dgrencilerin kayit siiregleri ise ilgili mevzuat ve Universite Senatosu tarafindan
belirlenen kriterler cercevesinde yliriitiilmektedir. Diger yiiksekdgretim kurumlarindan
yapilacak yatay gegis islemleri, 'Yiiksekdgretim Kurumlarinda On lisans ve Lisans
Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi
Transferi Yapilmasi Esaslarina Iliskin Yonetmelik' hiikiimleri ile Senato kararlarina uygun
olarak gerceklestirilmektedir. Kesin kaydin1 tamamlayan Fizyoterapi programi dgrencileri,
akademik takvimde belirtilen tarihlerde MEBIS (Medipol Egitim Bilgi Sistemi) {izerinden
ders secimlerini yaparak egitimlerine baglamaktadirlar. Programdan mezuniyet hakki
kazanilmasi igin 0grencilerin miifredatta tanimli 90 AKTS zorunlu ve 30 AKTS se¢cmeli
olmak {iizere toplam 120 AKTS kredisini basartyla tamamlamas1 sarttir. Egitim-6gretim
siirecinde devamlilik esas1 uygulanmakta olup, teorik derslerde %70, uygulamali derslerde
ise %80 devam kosulu aranmaktadir. Olgme ve degerlendirme siireglerinde ara sinavin
bagar1 notuna etkisi %40, genel smavin (final) etkisi ise %60 olarak uygulanarak 6grenci
kazanimlar1 objektif kriterlerle takip edilmektedir (KANIT 1, 2).

Tablo 1.1°i son iki yil igin doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun
giincellenmis bir siirlimii takim {iyelerine sunulmalidir.)

Son iki yila iliskin kontenjanlar, programa yeni kayit yaptiran 6grencilerin sayilari, giris
puanlar1 ve basari siralart Tablo 1.1°de verilmistir.

Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla, bu 6grenciler ile ilgili
gostergelerin (YKS puani, kontenjan doluluk orani, taban tavan puanlar, 6zel kosullar vb.)
yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Tablo 1.2’yi son iki yil igin
doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siirlimii takim
tiyelerine sunulmalidir.)

Programin son iki yillik 6grenci sayilart ve kontenjan doluluk oranlar1 Tablo 1.2 de
verilmistir. Programin son iki yillik Ogrenci sayilar1 ve kontenjan doluluk oranlar
incelendiginde; programin yiiksek tercih edilirlik diizeyini korudugu goriilmektedir.
OSYM yerlesme sonuglari verilerine gore, 2024-2025 6gretim yilunda 161 kayith dgrenci
olup bir onceki yila gore (143) daha fazla sayida 6grenci bulunmaktadir. Fizyoterapi
programi kontenjanlari her yil %100 doluluk oranina ulasarak aday 6grenciler tarafindan
yiiksek diizeyde tercih edilen bir program olma 6zelligini siirdiirmektedir.

Ogrenci kabul siireglerine iliskin (6zel yetenek sinavi, yatay gegis, ¢ift anadal, yandal ve
uluslararas1 6grenci kabulii vb.) uygulamalar ile baska programlarda ve/veya kurumlarda
alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar
Ozetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigim agiklayiniz. Tablo 1.31 son iki y1l i¢in
doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun gilincellenmis bir stirliimii takim
tiyelerine sunulmalidir.)

Son iki yila ait yatay gecis, dikey gecis, ¢ift anadal ve yan dal yapan 6grenci sayilar1 Tablo
1.3.’te gosterilmistir. Programimiza kurum i¢i ve kurumlararasi yatay gegis yoluyla 6grenci
kabul edilmektedir.

Yatay Gegis Politikas1:: YOK mevzuatina uygun olarak "Merkezi Yerlestirme Puani (Ek
Madde-1)" ve "Kurumlar Arasi/i¢gi GNO" esas alinir. Kontenjanlar ve kabul sartlar1 her y1l
web sitesinde ilan edilerek firsat esitligi saglanir.
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L.5.

1.6.

Muafiyet ve Intibak Politikasi: Baska bir programda basarilan derslerin, icerik bakimindan
en az %70, kredi (AKTS) bakimindan ise es deger veya yliksek olmasi sartiyla muafiyet
verilmesi esastir (KANIT 3).

Cift Anadal (CAP) ve Yandal Politikasi: Programlar arasi disiplinlerarasi etkilesimi
artirmak amaciyla, basar1 siralamasinda iist dilimde yer alan 6grencilere ikinci bir diploma
veya sertifika imkani sunulabilmektedir (KANIT 4).

Daha once bir yiliksekogretim kurumunda O6grenim gorerek ilgili dersleri basartyla
tamamlayan Ogrenciler, liniversitemize kayit yaptirdiktan sonra akademik takvimde
belirtilen siireler igerisinde dilekge ile muafiyet talebinde bulunabilmektedir. Bu talepler,
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi' (KANIT 1) hiikiimleri
dogrultusunda, Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Yatay Gegis ve Intibak Komisyonu
tarafindan degerlendirilmektedir.

Komisyon, ders igeriklerinin uyumu ve AKTS yeterliligini esas alarak yaptig
degerlendirmeleri  derslerin  baslangicim1  takip eden yasal siire igerisinde
sonuglandirmaktadir. Hazirlanan intibak formlar1 ve muafiyet onerileri, Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanarak 6grenciye teblig
edilmektedir. Ogrencilerin, onaylanan muafiyet ve intibak sonuclarina kars1 ilan tarihinden
itibaren ilgili yonetmelikte belirtilen siire igerisinde itiraz etme hakki bulunmaktadir.
Yapilan itirazlar, komisyonca yeniden incelenerek ilgili birim yonetim kurulu tarafindan
karara baglanmaktadir.

Ankara Medipol Universitesi’ne kayit yaptiran dgrencilerin onceki grenimlerinden
getirdikleri harf notlarinin esdegerlik islemleri ve not doniisiimleri, 'Ankara Medipol
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi' ve ilgili yonerge
hiikiimlerindeki not skalas1 esas alinarak gerceklestirilmektedir.

Onceki 6grenimlerin kredilendirilmesi ile ilgili siireclerin nasil isletildigini agiklayiniz.
Ogrencilerin  dnceki  6grenimlerinden  getirdikleri notlarin  degerlendirilmesinde,
{iniversitemizin ilgili yonergeleri ve YOK standartlar1 esas alinmaktadir. Not sistemi
mutlak degerlendirmeye dayali bir yiiksekdgretim kurumundan gelen 6grencilerin 100°Liik
sistemdeki genel not ortalamalar1 dogrudan igleme alinmaktadir. Bagil degerlendirme
sistemine sahip kurumlardan gelen adaylarin dortliik veya harfli not ortalamalar ise,
Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan belirlenen not déniisiim tablolar1 kullanilarak
100°liik sisteme ¢evrilmektedir.

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Muafiyet ve Intibak Komisyonu; degerlendirme
sonucunda 6grencinin hangi derslerden muaf olacagi ve hangi sinifa intibak ettirilecegini
gdsteren bir "Muafiyet ve Intibak Formu" hazirlar ve imzalar. Hazirlanan form, Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu (SHMYO) Yonetim Kurulu tarafindan incelenip
onaylanmasi ile resmiyet kazanir. Yonetim Kurulu karar1 sonrasinda muaf tutulan dersler
ve intibak bilgileri Ogrenci Isleri tarafindan MEBIS (Medipol Egitim Bilgi Sistemi)
sistemine islenir. Ogrenci, sonuglar1 sistem iizerinden gorebilir. Karar dgrenciye teblig
edilmis sayilir. Ogrencinin, ilan edilen sonuca belirtilen siire i¢inde itiraz etme hakki
bulunur (KANIT 1, 3)

Ogretim siiregleri, 6grencinin aktif katilimini, farkli 6grenme stillerini ve bireysel gelisim
ihtiyaglarin1 dikkate alan Ogrenci merkezli bir yaklagim siireclerini uygulamalar ile
aciklaymiz.

Ankara Medipol Universitesi Fizyoterapi 6n lisans programu, egitim-dgretim faaliyetlerinin
merkezine Ogrenciyi alarak, bilgiyi yapilandiran ve mesleki beceriye doniistiiren bir
yaklasim benimsemektedir. Ogretim elemanlarimiz, klinik ve teorik derslerde aktif
etkilesimli yontemler kullanarak, Ogrencilerin analiz, sentez ve klinik muhakeme
becerilerini gelistirmeyi hedeflemektedir. Egitim siiregleri, 0Ogrencilerin bireysel
farkliliklari ve 6zel yaklagim gerektiren durumlarimi dikkate alacak sekilde, 6grenci is
yikiine (AKTS) dayali olarak planlanmaktadir. Programimizda ogrenci merkezli
yaklagimin igletilmesine yonelik temel uygulama esaslar1 sunlardir:
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1.7.

1.8.

1.9.

Aktif ve Etkilesimli Ogrenme: Derslerde anlatim disinda vaka analizleri ve grup
caligmalariyla dgrencilerin siirece aktif katilimi saglanmaktadir. Ogretim elemanlari,
kavramsal agiklamalar dncesinde 6grencilerin 6n bilgilerini ve diislincelerini sorgulayarak
'kesfederek 6grenme' modelini tesvik eder.

Cesitlendirilmis Ol¢me-Degerlendirme: Ogrenci basaris1 sadece sonu¢ odakli
(vize/final) sinavlarla degil; slirece dayali sunumlar, pratik uygulama sinavlari ve 6devlerle
degerlendirilmektedir. Bu yontemler, dersin 6grenme ¢iktilariyla eslestirilmektedir.
Bireysel Farkhliklar ve Ozel Gereksinimler: Ozel yaklasim gerektiren &grencilerin
egitim ve sinav ortamlari, firsat esitligi ilkesine gore diizenlenmektedir.

Hakl ve Gegerli Nedenlerin Yonetimi: Ogrencinin egitimine veya smavina engel teskil
eden hakli ve gecerli nedenleri (saglik, miicbir sebep vb.), iliniversitemizin ilgili
yonetmeliklerinde yer alan agik diizenlemeler c¢ergevesinde yonetilerek Ogrenci
magduriyetlerinin 6niine gegilmektedir.

Kurum ve/veya program tarafindan diger kurum veya kuruluslarla gergeklestirilen is
birlikleri, kurulan ortakliklar1 ve 6rnek uygulamalar belirtiniz.

Tiim tiniversite ve program Ogrencilerimiz gerekli sartlar1 sagladiklar1 takdirde uluslararasi
hareketlilikten faydalanabilirler. Ankara Medipol Universitesi Avrupa’nin gesitli
tilkelerindeki saygin yiiksekdgretim kurumlariyla imzalanmis olan 150'den fazla Erasmus+
ikili anlasmasi bulunmaktadir (KANIT 5).

Ogrenci hareketliligini tesvik eden diizenlemeleri (prosediir ve uygulamalart) agiklaymiz.
Ankara Medipol Universitesi, dgrencilerin yerel ve uluslararasi diizeyde akademik ve
kiiltiirel birikim kazanmalarini stratejik bir hedef olarak benimsemistir. Fizyoterapi
Programi 6grencilerinin hareketliligi, iiniversitenin Uluslararas1 Ofis (Medipol Global) ve
Erasmus Koordinatorliigii tarafindan koordine edilen cesitli programlar araciligiyla
desteklenmektedir.

Erasmus+ Degisim Programi ve Avrupa Standartlar

Ankara Medipol Universitesi, Avrupa Universite Beyannamesi (ECHE) sahibi bir kurum
olarak Erasmus+ programim aktif bir sekilde yiirtitmektedir (KANIT 5).

Program hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulagsmak amaciyla 6grenci merkezli ve
yetkinlik temelli 6gretim, 6lgme ve degerlendirme yontemlerini agiklayiniz ve ornek
uygulamalar1 belirtiniz.

Fizyoterapi Programi, mezunlarinin sadece teorik bilgiye degil, aynm1 zamanda klinik

uygulama becerisine ve profesyonel etik tutuma sahip olmasini hedefleyen "yetkinlik
temelli" bir egitim modeli uygular.

Ogrenci Merkezli Ogretim Yaklasimi

Programmmizda dgrenci, egitim siirecinin odagindadir. Ogretim elemanlari bilgiyi aktaran
degil, 6grenmeyi kolaylastiran birer rehber rolii istlenirler.

Vaka Temelli Ogrenme: Ogrenciler, siifta gercek veya senaryolastirilmis hasta hikayeleri
iizerinden (Orn: Hemipleji veya Bel Fitig1 vakasi) klinik akil yiiriitme yaparak tedavi
yaklagimlarini tartigirlar.

Akran Ogrenmesi: Laboratuvar derslerinde dgrenciler, doniisiimlii olarak "tekniker" ve
"hasta" rollerine girerler. Bu yontem, hem uygulama becerisini hem de hastayla empati
kurma yetenegini gelistirir.

Gosterip Yaptirma Yontemi: Ogretim elemam bir egzersiz veya cihaz kullanmimimi
gosterdikten sonra her 6grencinin bizzat uygulama yapmasi ve anlik geri bildirim almasi
saglanir.

Yetkinlik Temelli Ogretim Yaklasim

Bu yaklasim, 6grencinin mezun oldugunda bir fizyoterapi iinitesini tek bagina yiiriitebilme
yetkinligine ulasmasini amaglar.

Psikomotor Beceriler: Elektroterapi cihazlarimi (TENS, Ultrason vb.) giivenli kurma,
masaj tekniklerini dogru dozajlama ve egzersizleri hastaya dogru Ogretme yetkinligi
kazandirilir.
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1.10.

Hassas Beceriler: Engelli veya agrili bireylerle profesyonel iletisim, etik ihlalleri fark etme
ve saglik ekibiyle koordineli ¢alisma yetkinlikleri iizerinde durulur.

Olcme ve Degerlendirme Yontemleri

Bilginin Ol¢lilmesinde geleneksel yontemlerin  yani1 sira, performansin bizzat
sahada/laboratuvarda 6l¢iildiigli yontemler kullanilir:

Objektif Yapilandirilmis Klinik Smavlar: Ogrenciler farkli istasyonlarda (Orn: 1.
Istasyon: Cihaz hazirlama, 2. Istasyon: Hasta pozisyonlama) kisitli siirede uygulama yapar
ve bir kontrol listesi (Rubrik) iizerinden degerlendirilir.

Gozlem Altinda Uygulama: Laboratuvar smavlarinda Ogrencinin cihazi calistirma
sirasindan hastaya verdigi komutlara kadar her adim degerlendirmeye alinir.

Ornek Uygulamalar

Rol Yapma (Role-Playing): "Zor hasta" senaryolar1 ile 6grencinin iletisim ve ikna
kabiliyeti test edilir.

Laboratuvar Uygulama Videolari: Ogrencilerin kendi yaptiklari masaj veya egzersiz
tekniklerini videoya ¢ekip analiz etmeleri ve 6z degerlendirme yapmalar tesvik edilir.
Klinik Simiilasyonlar: Elektroterapi laboratuvarinda farkli parametreler (frekans,
yogunluk vb.) tizerinden hastaya en uygun akim tipini segme ve uygulama pratikleri yapilir.
Fizyoterapi programinda uygulanan bu 6grenci merkezli yaklasim sayesinde, dgrenciler
mezuniyet sonrasi is hayatina bagladiklar1 ilk giin, klinik ortama ve cihazlara yabancilik
cekmeden profesyonel hizmet sunabilecek yetkinlige ulagirlar (KANIT 6, 7).

Ogrencileri akademik gelisimi ve kariyer planlamasi konularinda yonlendiren ve
Ogrencinin gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini 6zetleyiniz.

Her 6gretim yili baginda programin 1 ve 2. Siniflart i¢in 2 dgretim eleman1 akademik
danigman olarak belirlenir. Danigmanlar, 6grencilere akademik danigsmanlik ve kariyer
planlamasi i¢in destek saglarlar.

Akademik Damismanlik ve Kariyer Planlama Hizmetleri

Ankara Medipol Universitesi Fizyoterapi Programi’nda danismanlik hizmetleri; 6grencinin
akademik basarisin1 izlemek, mesleki yetkinlik kazanimimi desteklemek ve kariyer
yolculugunda rehberlik etmek amactyla yapilandirilmstir.

Akademik Gelisimin izlenmesi ve Rehberlik

Programimiza kayit yaptiran her Ogrenciye, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
yonetimi tarafindan bir Akademik Damisman atanir. Danismanlar su siiregleri yiirtitiir:
Oryantasyon ve Adaptasyon: Egitim yili basinda diizenlenen toplantilarla; tiniversite
yonetmelikleri, MEBIS kullanimi, Fizyoterapi laboratuvar kurallari ve muafiyet/intibak
stirecleri hakkinda bilgi verilir.

Ders Secimi ve Onayi: Her yariyil baginda 6grencinin akademik gegmisi (basarili/basarisiz
dersleri) analiz edilerek, AKTS uyumlu en dogru ders yiikii belirlenir ve MEBIS iizerinden
onaylanir.

Akademik izleme: Danismanlar, 6grencilerin smav sonuglarmi ve devam durumlarin
sistem iizerinden takip eder. Akademik basar1 grafigi diisen veya devamsizlik siniri
yaklasan 6grencilerle bireysel goriismeler yaparak ¢6ziim odakli miidahalelerde bulunur.
Kariyer Planlamasi ve Mesleki Yonlendirme

Fizyoterapi, uzmanlik alanlar1 genis bir brans oldugu i¢in damigmanlik hizmeti kariyer
odakl1 bir derinlige sahiptir:

Mesleki Hedef Belirleme: Ogrencilerin ilgi alanlarina goére hangi alanlarda
derinlesebilecekleri konusunda rehberlik edilir.

Dikey Gecis Smavi (DGS) Rehberligi: On lisanstan lisans egitimine (Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Boliimii) gecis yapmak isteyen Ogrencilere caligma stratejileri ve
kontenjanlar hakkinda bilgi sunulur.

Universite Destek Birimleri: Ogrenciler; burs olanaklari, Medipol Kariyer Merkezi
etkinlikleri ve psikolojik danigmanlik hizmetleri hakkinda bilgilendirilir.

Damsmanhk Siirecinin Kayit Altina Alinmasi ve izlenmesi

Ankara Medipol Universitesi’nde danismanlik siireci seffaf ve denetlenebilir bir yapidadir:
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1.12.

Goriisme Kayitlari: Akademik danismanlar, her yartyilda en az iki kez (vize Oncesi ve
final sonrasi genel degerlendirme gibi) Ogrencilerle bir araya gelir. Yapilan toplu
goriismeler, "Ogrenci Damisman Toplu Gériisme Formu" ile, bireysel goriismeler ise
"Ogrenci Damisman Bireysel Goriisme Formu" ile imza altina almarak kayitlanir
(KANIT 8, 9).

Dijital Takip (MEBIS): Danisman-6grenci etkilesimi MEBIS iizerinden mesajlasma ve
randevu sistemiyle desteklenir. Bu durum, danigmanlik hizmetine erisilebilirligi artirir.
Ogrencinin Sorumluluklar:

Ogrenciler, kendi gelisim siireglerinin aktif birer paydasidir. Akademik takvimi takip
etmek, MEBIS duyurularina hakim olmak, ders kayitlarini zamaninda taslak haline
getirmek ve danigmanlik randevularina hazirlikli katilmakla yiikiimliidiirler.

. Ogrencilerin derslerdeki basar1 durumunu izleyecek ve onlari ders planlamast konularinda

yonlendirecek rehberlik eden danigsmanlik hizmetlerini, sayisal ve niteliksel olarak
aciklaymiz.

Ankara Medipol Universitesi Fizyoterapi Programi'nda akademik danismanlik; sadece bir
kayit onay siireci degil, 6grencinin egitim siireci boyunca gosterdigi gelisimi verilerle takip
eden ve iyilestiren bir destek mekanizmasidir.

Basar1 izleme ve Yonlendirme Siirecleri:

MEBIS Uzerinden Anlik Takip: Danismanlar, MEBIS paneli iizerinden dgrencilerinin
vize/final notlarmi, devamsizlik oranlarimi ve GNO gelisimlerini anlik olarak
izleyebilmektedir.

Akademik Erken Uyarr: Basari ortalamasi 2,00'n altina diisen veya basarisizlik riski
tagiyan 0grenciler sistem iizerinden tespit edilerek goriismeye ¢agrilir.

Ders Planlama ve Onceliklendirme: Basarisiz olunan derslerin, iist donem derslerine
engel teskil etmemesi (6n kosul veya klinik uygulama hazirligi agisindan) icin ders
secimlerinde stratejik yonlendirme yapilir.

Sayisal Katkilar

Damigmanlik  hizmetlerinin =~ programimizdaki  somut  etkileri su  verilerle
gozlemlenmektedir:

Normal Siirede Mezuniyet Orani: Danigmanlarin ders se¢im hatalarmi (AKTS limitleri,
yanlis segmeli ders se¢imi vb.) dnlemesi sayesinde, 6grencilerin almalar gereken dersleri
tam olarak almalar1 ve bu sayede yaklasik %8S5'inin programi 2 yil i¢inde (normal
stiresinde) tamamlamasi saglanmaktadir (Kanit 10).

Klinik Uygulama Hazirh@i: Danismanlik destegi alan 6grencilerin klinik uygulama i¢in
gerekli olan teorik altyapiy1 zamaninda tamamlamaktadir.

Niteliksel Katkilar

Sayisal verilerin Gtesinde, danigmanlik hizmeti Fizyoterapi dgrencisine su profesyonel
yetkinlikleri kazandirir:

Klinik Biling¢ ve Planlama: Ogrenci, teorik derslerin klinik uygulamalarla olan bagimni
danigsmani araciligiyla kavrar ve mesleki pratiklerini bu biitiinliik i¢inde planlar.
Oz-Yeterlilik: Basar1 durumu diizenli izlenen 6grenci, giiclii ve zayif oldugu ders alanlarini
fark ederek ¢aligsma temposunu kendi kendine organize etme becerisi kazanir.

Kariyer Motivasyonu: Ozellikle DGS (Dikey Gegis Smavi) ve uzmanlk alanlari
konularinda danigmanindan bilgi alan 6grencinin boliime olan aidiyeti ve ders ¢alisma
motivasyonu artar.

Giiven ve Erisilebilirlik: Danismani ile MEBIS veya yiiz yiize randevularla saglikli
iletisim kuran Ogrenci, akademik kriz anlarinda (basarisizlik, motivasyon kayb1)
tiniversitenin destek mekanizmalarina hizla ulasir.

Ogrenci geri bildirimlerine yonelik mekanizmalar belirtiniz, siirekli iyilestirme ¢aligmalar
ornek uygulamalan belirtiniz.

Ogrenci Geri Bildirim Mekanizmalari ve Siirekli Iyilestirme Caligmalari
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1.13.

Ankara Medipol Universitesi Fizyoterapi Programu, egitim kalitesini artirmak ve dgrenci
odakl1 bir sistem siirdiirmek amaciyla sistematik geri bildirim mekanizmalar1 igletmektedir.
Toplanan veriler, programin siirekli iyilestirme siireglerinin temel girdisini olusturur.
Ogrenci Geri Bildirim Mekanizmalari
e MEBIS Ders ve Ogretim Elemam Degerlendirme Anketleri: Her yartyil iginde,
ogrenciler MEBIS iizerinden dijital anketlere katilirlar. Bu anketlerde dersin
icerigi, materyallerin yeterliligi ve 6gretim elemaninin performansi puanlanir.
Veriler anonim olarak toplanir ve kalite komisyonu tarafindan analiz edilir
(KANIT 11, 12).
o Akademik Damismanhk ve Goriisme Formlari: Danigmanlik saatlerinde
ogrenciler; akademik, teknik ve idari siireglere dair goriislerini dogrudan iletirler.
Bu goriismeler "Ogrenci Damsman Bireysel Goriisme Formu" ve Ogrenci
Danigman Toplu Gorligme Formu" ile kayit altina alinir (KANIT 8, 9).
Siirekli Iyilestirme Cahsmalarina Ornek Uygulamalar
e Klinik Uygulama Cesitliliginin Artirllmasi: Ogrencilerin farkli hasta gruplarini
gorebilmesi igin iiniversitemizin 11 Saghk Miidiirliigii ile yapmis oldugu
protokoller kapsaminda ¢esitli hastanelerde (Ankara Etlik Sehir Hastanesi, Gaziler
Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Hastanesi, Ankara Sanatoryum Hastanesi, 29
Mayis Devlet Hastanesi) Isletmelerde Mesleki Egitim kapsaminda klinik
uygulama dersleri yiiriitiilmektedir.
Ogrencilerin ~ tim  dersleri  basarilarin ~ hangi  yontemlerle  dlgiildiigiinii  ve
degerlendirildigini 6zetleyiniz. Bu yontemlerin 6nceden ilan edilmis, seffaf, adil ve tutarh
nitelikte oldugunu gerekceleriyle agiklaymiz.
Ogrencilerin basari notunun hesaplanmasinda mutlak degerlendirme sistemi kullanilir. Bir
dersteki basar1 durumu ders basar1 notu ile belirlenir. Ders basar1 notu, 6grencinin yariyil
icinde gosterdigi basar1 (ara sinavlar, 6devler, uygulamali ¢aligmalar ve benzeri) ve genel
smavin birlikte degerlendirilmesiyle elde edilir. Ara sinav notunun bagar1 puanina etkisi
%40, Genel smmav notunun basar1 puanina etkisi %60°tir. Ara smav ve yariyil sonu
smavlarmin basar1 puanina etki oran1 Senato karar ile degistirilebilir. Bu durumda Genel
sinavin ders basari notuna etki orani en az %30, en ¢ok %70 olur. Yariyil i¢i bagarinin ve
genel smavin ders basar1 notuna etkileri ve 6grencinin basarili sayilmasi i¢in genel sinavda
almasi gereken en az not ile dersin uygulama plani, dersin sorumlu 6gretim elemant
tarafindan yariy1l basinda 6grencilere duyurulur. Genel siava girmeyen 6grenci o dersten
bagarisiz sayilir. Sinavlardan alman ham puanlar, 100 (yiiz) {izerinden puanlara
doniistiiriilerek Ankara Medipol Universitesi On Lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Smav
Y 6netmeligi’nin 28. maddesinin not sistemine uyarlanarak genel basar1 notu verilir. Siav
notlar1 yazili olarak ilan edilir. Ders basar1 notunun hesaplanmasina iliskin esaslar Senato
tarafindan belirlenir (KANIT 1).
Yontemlerin Seffafligi, Adilligi ve Tutarhihg:
Seffafhik: Her dersin dlgme kriterleri, puanlama agirliklar ve ders izlencesi (Syllabus)
dénem basinda MEBIS iizerinden 6grencilerin erisimine agilir. Ogrenciler, hangi 6devin
veya sinavin notuna ne 6lgiide etki edecegini donem baginda bilirler. Smav sonuglari yine
MEBIS iizerinden ilan edilir ve 6grencilere maddi hata itiraz hakki taninarak siireg
denetlenebilir hale getirilir (KANIT 13).
Adillik: Olgme araglar tiim dgrencilere aym fiziksel kosullarda ve es zamanli uygulanir.
Uygulama simavlarinda kullanilan standart rubrikler (kontrol listeleri) (KANIT 6), 6gretim
elemaninin subjektif yorumlarini minimize ederek her 6grencinin "dogru teknik adim"
tizerinden puan almasi saglar. Tiim sinav evraklan ve dijital kayitlar, tiniversite arsiv
yonetmeligine gore saklanarak gerektiginde incelenebilir niteliktedir.
Tutarhlbk: Program biinyesindeki ders planlari ve Olgme kriterleri, Program
Koordinatorliigii ve Yiiksekokul Kurullar tarafindan onaylanmis miifredatin parcasidir.
Doénem iginde notlandirma kriterlerinde dgrenci aleyhine degisiklik yapilamaz.
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1.14. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim akademik
gerekliliklerin karsilandigim1 dogrulayan sistematik kontrol mekanizmalar1 bulunmali ve
uygulandigina yonelik siiregleri agiklayiniz. Bu yontem/yontemlerin glivenilir oldugunu
gerekgeleriyle agiklaymiz.

Mezuniyet I¢in Gerekli Kosullar ve Yontemler

» Ogrenci, Fizyoterapi program miifredatinda yer alan tiim zorunlu ve segmeli dersleri
bagariyla tamamlamali ve gerekli toplam AKTS (120) kredisini toplamis olmalidir.

* Her dersin basarisi; teorik siavlar, laboratuvar uygulama sinavlari gibi 6l¢me araglarmin
katkisiyla belirlenir.

« Ogrencinin mezun olabilmesi igin 4,00 {izerinden en az 2,00 GNO’ya sahip olmasi
zorunludur.

« Tiim notlar ve ortalamalar, MEBIS (Medipol Bilgi Sistemi) iizerinden otomatik olarak
hesaplanir ve akademik danigmanlar tarafindan periyodik olarak kontrol edilir.

« Ogrencinin tiim mezuniyet kriterlerini saglayip saglamadigi damgman tarafindan
degerlendirilir. Sartlar1 tamamlayan 6grenciler i¢in Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Yo6netim Kurulu karar1 ile mezuniyet resmiyet kazanir.

Y ontemlerin Giivenilirligi ve Gerekgeleri

« Tiim notlandirmalar ve bagari kriterleri ddnem basinda MEBIS'te ilan edilen ders bilgi
paketlerine gore yapilir. Kayitlar dijital ortamda saklanir ve geriye doniik izlenebilirligi
tamdr.

* Mezuniyet karari; 6grenci danigmani, bolim baskanligi ve yiliksekokul yonetim kurulu
gibi farkli idari ve akademik kademelerin onayindan geger. Bu hiyerarsi, kisisel
inisiyatifleri ortadan kaldirarak objektifligi ve giivenilirligi artirir.

* Fizyoterapi programina ait tiim smnav kagitlar1 arsivlenir. Bu belgeler, akreditasyon
(MEDEK vb.) ve kurum i¢i denetim mekanizmalarina her an sunulabilir niteliktedir.

« Tiim grenciler igin aym mezuniyet kriterleri ve yonetmelikler gegerlidir. Ogrenciler,
MEBIS iizerinden mezuniyet durumlarmni, eksik kredilerini takip edebilir; siireci seffaf bir
sekilde denetleyebilirler.

Fizyoterapi Programi’nda uygulanan mezuniyet kriterleri; akademik yeterliligi ve
uygulamali klinik beceriyi esas alir.

Tablo 1.1. Ogrencilerin Universite Giris Sinav Derecelerine iliskin Bilgi

Ogrenci sayist Yerlesme puant Sinav basar1 sirasi
Akademik Y1l . Kayit En - En -
Kontenjan yaptiran yitksek En diisiik yitksek En diisiik

2024-2025 Tam burslu | 81 398,40 352,65 142.250 | 402.126
V)

2024-2025 /050 . 341,15 289,31 488.900 | 1.114.542
indirimli

2023-2024 Tam burslu | 81 405,22 353,24 128.450 | 390.812
V)

2023-2024 /050 . 339,70 286,28 501.200 | 1.109.845
indirimli
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Tablo 1.2. Kayith Ogrenci ve Mezun Sayilar

. Kayith Ogrenci Mezun Ogrenci
Akademik Yl 1.Smif 2.Smif Sayist
2024-2025 66 69 52
2023-2024 57 61 47
Tablo 1.3 Yatay Gegis, Cift Anadal, Yandal Yapan Ogrenci Sayilar'
Akademik Y1l Yatay Cift Anadal Yandal
Gegis
2024-2025 3 0 0
2023-2024 5 0 0

Ol¢iit 2. Program Egitim Amaclar

2.1. Tammlanmis olan Program Egitim Amac¢ ve hedeflerini listeleyiniz ve kamuoyuyla
paylasim yontemini kanitlaymiz.

Programin Egitim Amaglari:

Bu programin temel amaci; hareket bozukluguna yol agan durumlarda, uzman hekimin
talimatlar1 dogrultusunda fizyoterapiye 0zgli degerlendirme ydntemlerini ve tedavi
yaklagimlarin1 planlama ve uygulama konusunda bilgi sahibi olan, uygulayan, saglik ve
yasam kalitesinin arttirilmasina hizmet eden, Fizyoterapi alanindaki teknolojik arag ve
gerecleri kullanabilen, insan sagligia ve etik degerlere énem veren saygin, nitelikli,
cagdas ve alaninda uluslararasi bilgi diizeyine sahip olup iilkemizin ihtiyacim
karsilayacak yardime1 saglik personelini yetistirmektir (KANIT 2, 14).

2.2. Programin egitim ama¢ ve hedeflerine yonelik ulagsma diizeyini 6lgmek ve belgelemek
icin tanimlanmis anahtar performans gostergeleri belirtiniz.

Fizyoterapi programinin egitim amag ve hedeflerine ulasip ulasmadigini degerlendirmek i¢in
kullanilan anahtar performans gostergeleri (APG);

Akademik Basar1 ve Mezuniyet Gostergeleri

APG-1: Program Mezuniyet Orani: Normal egitim siiresi (2 y1l) igerisinde mezun olan dgrenci
oraninin %80 ve {lizeri olmasi hedeflenmektedir.

APG-2: Genel Not Ortalamas1 (GNO) Dagilimi: Mezunlari en az %70’inin 2,50 ve tizeri GNO
ile mezun olmasi, egitim kalitesinin siirdiiriilebilirligi i¢in temel gosterge olarak kabul
edilir.

APG-3: Ders Basar1 Oranlari: Temel mesleki derslerde basari oraninin %75’in altina
diismemesi hedeflenir.

Istihdam ve Kariyer Gostergeleri

APG-4: Mezun Istihdam Orani: Mezuniyetten sonraki ilk 1 yil igerisinde kendi alaninda ise
yerlesen veya iist 6grenime (DGS ile lisans) gegen 6grenci oraninin %60 ve {izeri olmasi
amaglanir.

Klinik Yetkinlik ve Paydas Memnuniyeti

APG-5: Klinik Uygulama Basar1 Puani: Kurum disi klinik uygulama degerlendirme
formlarinda 6grenci performans ortalamasimin 100 iizerinden en az 80 olmas1 hedeflenir.

Izleme ve Degerlendirme Siireci: Tanimlanan gostergeler, yiiksekokul kalite komisyonu
tarafindan her 6gretim yili sonunda gbzden gecirilir. Gostergelere ait veriler kalite
giivence sistemine entegre edilerek birim i¢i degerlendirme raporlarinda kullanilir ve
egitim-6gretim slireglerinin siirekli iyilestirilmesinde temel alinir.

2.3.1. Program egitim amaclart MEDEK tanimiyla uyumlu oldugunu irdeleyiniz.

Fizyoterapi Programi’nin egitim amaglari, MEDEK in tamimladig1 ¢ergeve ile uyumludur.

Mesleki Yetkinlik ve Rol Tanimi Uyumu:

Programin, mezunlarini ilgili meslek tanimina (fizyoterapi teknikeri) ve yasal yetki sinirlarina
uygun yetistirmesi. Egitim amaglarinizdaki "uzman hekimin talimatlar1 dogrultusunda"

! Gelen ve giden 6grencilerin sayilar toplam olarak verilecektir.
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vurgusu, MEDEK’in yasal mevzuata ve mesleki sinirlar dahilinde ¢alisma ilkesine
uyumludur.

Uygulamah Beceri ve Teknik Donamim Yetkinligi:

Egitim amacindaki "Fizyoterapi alanindaki teknolojik arag ve gerecleri kullanabilen"
vurgusu, Teknik ve Teknolojik Donanim kriteriyle ortiisiir ve MEDEK beklentilerine
uygundur.

Etik Degerler ve Iletisim Yetkinligi:

Amaglarda gecen "insan sagligina ve etik degerlere 6nem veren saygin ve nitelikli" birey tanimi,
etik ilkelerin ve hasta haklarinin igsellestirilmesi MEDEK beklentisini kargilamaktadir.

Cagdashk ve Uluslararasi Standartlar:

Egitim amacindaki "¢agdas ve alaninda uluslararasi bilgi diizeyine sahip" olma hedefi,
miifredatimizin yalnizca ulusal sinirlar igerisinde degil, kiiresel dlgekte kabul gormiis
akademik ve mesleki kriterlerle yapilandirildigini taahhiit etmektedir.

2.3.2. Program egitim amaglar1 kurumun ({iniversite) misyon ve vizyonu ile uyumlu oldugunu
irdeleyiniz.

Fizyoterapi Onlisans Programi’nin egitim amaglari, Ankara Medipol Universitesi’nin misyonu,
vizyonu ve kurumsal degerleriyle yiiksek diizeyde uyumluluk sergilemektedir.

Universite Misyonuyla Uyum: Ankara Medipol Universitesi’nin misyonu; "bilim ve teknoloji
iiretimine katkida bulunan, toplumun ihtiyaglarina yanit veren, etik degerlere sahip ve
yasam boyu Ogrenmeyi benimsemis bireyler yetistirmek" olarak tanimlanmustir.
Programin egitim amagclar, fizyoterapi alaninda uzman hekim denetiminde teknik
dogrulugu yiiksek uygulamalar yapabilen, toplumun yasam kalitesini artirmaya odakli ve
etik kurallara bagl teknikerler yetistirme hedefiyle uyumludur. Ozellikle programin
"ilkemizin ihtiyacim1 karsilayacak yardimci saglik personeli yetistirme" vurgusu,
iiniversitenin toplumsal hizmet odakliligiyla ortiismektedir.

Universite Vizyonuyla Uyum: Universitenin vizyonu, "egitim ve arastirmalariyla diinya
standartlarinda, yenilik¢i ve yol gdsterici bir {iniversite olmak" {izerine kuruludur.
Programin amagclar1 arasinda yer alan "alaninda uluslararasi bilgi diizeyine sahip olma"
ve "teknolojik ara¢ ve geregleri en iist diizeyde kullanabilme" hedefleri, {iniversitenin
yenilik¢i egitim modelini desteklemektedir. Modern laboratuvar altyapis1 ve dijital saglik
teknolojilerine uyumlu 6gretim anlayisi, iiniversitenin kiiresel egitim vizyonuna katki
saglamaktadir.

Temel Degerlerle Uyum: Program amaclari; bilimsellik, etik degerlere baglilik, insana sayg1
ve liyakat gibi iiniversitenin temel degerlerini egitim siirecine entegre etmistir. insan
sagligina verilen oncelik, iniversitenin "insan odaklilik" degeriyle biitlinliik i¢cindedir.

Kalite Politikasiyla Uyum: Ankara Medipol Universitesi’nin kalite politikas1; "6grenci odakl
egitimi, stirekli iyilestirmeyi ve uluslararasi akreditasyon standartlarini" esas alir.
Programin egitim amaglari, mezunlarin mesleki yetkinliklerini 6lgiilebilir performans
gostergeleriyle takip etmektedir. Bu durum, iiniversitenin siirdiiriilebilir kalite ve
miilkemmeliyetcilik ilkesine hizmet etmektedir.

Bolgesel ve Ulusal Katki Amaciyla Uyum: Universite, Tiirkiye'nin saglk turizmi ve
rehabilitasyon alanindaki stratejik hedeflerine katki sunmayi onceliklendirmektedir.
Program, ozellikle Ankara ve cevresindeki kamu/6zel saglik kuruluglarmin nitelikli
fizyoterapi teknikeri ihtiyacim karsilayarak bolgesel kalkinmaya destek vermektedir.
Mezunlarin "yasam kalitesini artirma" misyonu, ulusal saglik politikalarindaki "hareketli
yasam ve rehabilitasyon" stratejileriyle dogrudan iliskilidir (KANIT 15).

2.3.3. Program egitim amaglar1 meslek yliksekokulunun misyon ve vizyonu ile uyumlu
oldugunu irdeleyiniz.

Fizyoterapi On Lisans Programi'min egitim amaglari, Ankara Medipol Universitesi Saglik

Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’nun (SHMYO) 6z gorevleri ve egitim vizyonuyla biitiinliik

icindedir.

SHMYOQO’nun Temel Goreviyle Uyum: Ankara Medipol SHMYO’nun temel gorevi, saglik
sektoriiniin dinamik yapisina uyum saglayabilen, yiiksek uygulama becerisine sahip,
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nitelikli saglik teknikerleri yetistirmektir. Fizyoterapi Programi da bu dogrultuda, uzman
hekim denetiminde gorev alip uygulama yapabilen donaniml teknikerler yetistirmeyi
amaglamaktadir. Bu baglamda programin egitim amaglari, yiiksekokulun "sektoriin
ihtiya¢ duydugu yetkin ara eleman kaynagini olusturma" misyonu ile ortiigmektedir.

SHMYO’nun Egitim Felsefesiyle Uyum: Ankara Medipol SHMYO; teorik altyapiy1 giiglii bir
uygulama pratigiyle birlestiren, 6grenciyi mesleki hayata hazir hale getiren bir egitim
modelini benimsemektedir. Ogrenciler, {iniversitenin sundugu modern rehabilitasyon
teknolojileriyle heniiz mezun olmadan tanismakta; bu da SHMY O’nun "teknoloji destekli
uygulamali egitim" ilkesine hizmet etmektedir.

Ulusal ve Bolgesel Saghk Ihtiyacina Katki A¢isindan Uyum: Ankara’nin bir saghk merkezi
olma konumu ve iilkemizin rehabilitasyon hizmetlerine artan ihtiyaci g6z Oniine
alindigimda, SHMYO’nun stratejik hedeflerinden biri nitelikli is giicliyle bu ihtiyaci
karsilamaktir. Fizyoterapi Programi; hastanelerin fizik tedavi {initeleri, rehabilitasyon
merkezleri ve huzurevlerinde gorev yapabilecek etik bilinci yiiksek teknik personel
yetistirerek, yiiksekokulun "toplumsal fayda saglama ve saglik sistemini destekleme"
hedefine dogrudan katki saglamaktadir.

Kurumsal Degerlerle Uyum: SHMYO’nun benimsedigi etik degerler, kalite odaklilik ve
paydas memnuniyeti gibi ilkeler, programimn egitim c¢iktilarina entegre edilmistir.
Programin egitim amaclarinda yer alan "insan saghigina ve etik degerlere 6dnem veren
saygin ve nitelikli birey" tanimi, yliksekokulun kurumsal kiiltiiriiyle uyusmaktadir
(KANIT 16).

2.4.1. Program egitim amaclarma nasil ulasilacagi irdeleyiniz.

Fizyoterapi Programi’nda tanimlanmis olan egitim amacglarma ulagsmak {izere; miifredat,
uygulama, 6lgme-degerlendirme ve kalite siireglerini kapsayan ¢ok boyutlu bir sistem
igletilmektedir.

Program Miifredati ve Ders I¢erikleri ile Uyum: Egitim amaglarmin gerceklestirilmesi icin
programdaki teorik ve uygulamali dersler, Ankara Medipol Universitesi'nin saglik odakli
egitim vizyonuna gore yapilandirilmistir. "Anatomi", "Kinezyoloji" ve "Fizyoloji" gibi
temel bilimler dersleri ile mesleki yeterlilik altyapist kurulurken; "Meslek Etigi" dersi
etik biling kazandirilmaktadir. Miifredat, siirekli gilincellenen igerigiyle yasam boyu
ogrenme hedefini destekler.

Uygulamah Egitim: Ogrenciler, mezuniyet dncesinde dénem i¢indeki "Klinik Uygulama" dersi
ile iniversitenin anlasmali oldugu tam tesekkiillii hastanelerde ve rehabilitasyon
merkezlerinde gorev almaktadir. Elektroterapi, masaj laboratuvarlarinda birebir cihaz
basinda yapilan pratik egitimler, programin amacina dogrudan katki saglamaktadir.

Olcme ve Degerlendirme Sistematigi: Programda basari; teorik smavlarin yani sira, teknik
becerilerin dl¢iildiigii "Uygulama Sinavlar" ile 6lciilmektedir. Ozellikle laboratuvar
derslerinde kullanilan kontrol listeleri (rubrikler), 6grencilerin cihaz kullanim ve hasta
hazirlama konusundaki yetkinligini objektif olarak degerlendirir (KANIT 6). Bu veriler,
egitim amaclarina ulagma diizeyine dair somut geri bildirim iiretir.

Sonug olarak; Fizyoterapi Programi'nin egitim amaclarina ulagilmast; sistematik yapilandiriimig
ders planlari, tiniversitenin sundugu teknolojik uygulama ortamlari, disiplinli klinik
uygulama siirecleri araciligiyla saglanmakta ve seffaf bir sekilde izlenmektedir.

2.4.2. Program egitim amagclarina nasil ulasilacaginin belirlenmesi i¢in kullanilan Slgme
degerlendirme sistemini agiklayiniz.

Fizyoterapi Programinda, program egitim amagclarina ulagilma diizeyinin belirlenmesi amaciyla
yapilandirilmis bir 6lgme—degerlendirme sistemi uygulanmaktadir. Bu sistem, derslerin
program c¢iktilariyla iligkilendirilmesi, yazili sinavlar, devam— derse katilim esasl
degerlendirmeler ve klinik uygulama siireglerini kapsayan biitiinciil bir yaklagim tizerine
kuruludur.

Programda yer alan tiim dersler igin hazirlanan ders bilgi paketlerinde, ders 6grenme ¢iktilari
ile program ¢iktilar1 arasindaki iliski agik ve sistematik bicimde tanimlanmistir. (KANIT
17) Bu iligkilendirme sayesinde, her bir dersin program ¢iktilariin hangi boyutlarina
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katki sagladig izlenebilmekte; boylece program egitim amaglarina ulasma stireci dersler
iizerinden degerlendirilebilmektedir. Olgme—degerlendirme faaliyetleri, bu yapi
cergevesinde ders bazli olarak yiiriitiilmekte ve derslerin program ¢iktilariyla olan uyumu
esas alinmaktadir.

Derslerimizde 6grencilerin akademik basarilari, ara sinav (vize) ve yariyil sonu sinavi (final)
aracilifiyla dlciilmektedir. Degerlendirme agirliklart vize %40, final %60 olacak sekilde
belirlenmis olup, Ogrencilerin donem i¢i Ogrenme siiregleri ile donem sonu
kazanimlarinin dengeli bicimde degerlendirilmesi amaglanmaktadir. (KANIT 1) Ayrica
derslere devam ve katilim, 6grencilerin 6grenme siirecine aktif katilimini destekleyen
tamamlayici bir degerlendirme unsuru olarak dikkate alinmaktadir. (KANIT 1)

Program kapsaminda yer alan klinik uygulama derslerinde ise Isletmede Mesleki Egitim Takip
Formu aracilifiyla 6grenciler izlenmektedir. Bu siireg ile; 0grencilerin mesleki beceri
kazanimi, uygulama yeterliligi, sorumluluk bilinci ve mesleki etik ilkelere uyumlarini
degerlendirilmektedir (KANIT 18). Klinik uygulamalardan elde edilen degerlendirme
sonuglari, uygulamaya dayali program c¢iktilarinin ve dolayisiyla program egitim
amagclarimin gerceklesme diizeyinin izlenmesine olanak saglamaktadir.

Olgme—degerlendirme sisteminin etkinliginin izlenmesi ve siirekli iyilestirilmesi amaciyla
Ogrenci geri bildirim anketleri uygulanmaktadir (KANIT 19). Anket sonuglari, derslerin
program ¢iktilariyla olan uyumu ve 6lgme—degerlendirme uygulamalarinin yeterliligi
acisindan degerlendirilmekte; elde edilen veriler program egitim amaglarma ulagsma
diizeyinin izlenmesinde ve gerekli 1iyilestirme c¢aligmalarinin planlanmasinda
kullanilmaktadir.

Sonu¢ olarak, Fizyoterapi Programinda uygulanan programim egitim amaclara nasil
ulasacaginin belirlenmesi i¢in kullanilan 6lgme—degerlendirme sistemi; derslerin
program ciktilariyla iligkilendirilmesi esasina dayanan, yazili sinavlar, devam—katilim
degerlendirmeleri, klinik uygulama takip formlar1 ve Ogrenci geri bildirimleriyle
desteklenen biitiinciil bir yap1 sunmakta ve program egitim amaglarina ulagilma diizeyinin
etkin bi¢imde izlenmesini saglamaktadir.

2.5. Program egitim amaclaria hangi diizeyde ulasildigini kanitlariyla anlatiniz.

Fizyoterapi Programinda, program egitim amaclarma ulasilma diizeyi dogrudan ve dolayl
O0leme-degerlendirme araglariyla izlenmekte ve asagidaki kanitlarla desteklenmektedir.
Elde edilen nicel ve nitel veriler, program egitim amaglarina genel olarak yiiksek diizeyde
ulagildigin gostermektedir.

Ogrenci basar1 durumuna dayal kamitlar

Programda 6grenim goren 6grencilerin akademik basar1 diizeyleri, 2020-2021 ile 20242025
akademik yillar1 arasindaki veriler dikkate alinarak degerlendirilmistir. Ogrenci basari
durumu grafikleri incelendiginde, 6grencilerin biiyiik bir bdliimiiniin ( 2,70-3,33 not
araliginda yogunlastigi (47 6grenci), ozellikle 2,91-3,12 (20 6grenci) ve 3,13-3,33
araliklarinda (13 Ogrenci) belirgin bir yigilma oldugu goriilmektedir. Bu durum,
ogrencilerin ders 6grenme ¢iktilarinin 6nemli bir kismimi basariyla sagladigini ve
program ¢iktilar1 dogrultusunda beklenen bilgi ve becerileri edindigini géstermektedir.
Ayrica yillar ilerledikge diisiik not araliklarinda (<2,27 ve 2,27-2,47) yer alan 6grenci
oranlarinin siurlt kaldigi (2023-2024 yilinda 20 6grenci iken; 2024-2025 gretim yilinda
11 6grenci), 2024-2025 6gretim yilinda orta ve {ist not araliklarinda ise gorece bir artig
oldugu gozlemlenmektedir. Bu bulgular, uygulanan 6lgme—degerlendirme sistemi ve
ders—program ¢iktisi iligkilendirmelerinin, program egitim amaglarina ulagmada etkili
oldugunu gosteren nicel kanitlar olarak degerlendirilmektedir (KANIT 10)

Mezun basar1 durumuna dayah kamitlar

Program egitim amaglarinin mezuniyet sonrasina yansimasini degerlendirmek amaciyla mezun
basar1 durumlari incelenmistir. Mezun basari grafikleri, mezunlarin biiylik gogunlugunun
2,91-3,33 ve 3,34-3,54 not araliklarinda yer aldigim1 (73 O6grenci) gostermektedir.
Ozellikle 3,13-3,33 not araliginda (42 6grenci) yiiksek oranlarmn gériilmesi, mezunlarm
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program siiresince hedeflenen bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazandiklarmi ortaya
koymaktadir.

Diisiik not araliklarinda mezun oranlarinin yok denecek kadar az olmasi, program egitim
amaglar1 arasinda yer alan nitelikli, mesleki yeterlilige sahip fizyoterapi teknikeri
yetistirme hedefinin biiyiik ol¢iide gergeklestirildigini desteklemektedir. Bu veriler,
mezunlarin program ¢iktilartyla uyumlu bigimde yetistirildigine dair dogrudan kanit
niteligindedir. (KANIT 10)

Program c¢iktilar1 ve klinik uygulama kanitlar

Programda yer alan tiim derslerin program ¢iktilariyla iligkilendirilmis olmasi ve bu iligskinin ders
bilgi paketlerinde agik¢a tanimlanmasi, program egitim amaglarina ulasma diizeyinin
izlenebilirligini saglamaktadir (KANIT 17).

Program kapsaminda klinik uygulama Oncesinde, tiim 6grencilere is saghgi ve giivenligi egitimi
verilmis ve dgrencilerin bu egitime katilimi saglanmustir. (KANIT 20) Is sagligi ve giivenligi
egitimi, d6grencilerin klinik ortamda karsilasabilecekleri riskleri tanimalari, hasta ve ¢alisan
giivenligini gézetmeleri ve mesleki uygulamalarini giivenli bigimde gerceklestirebilmeleri
acisindan onemli bir katki sunmaktadir. Bu uygulama, program egitim amaglari arasinda yer
alan mesleki sorumluluk bilinci, etik ilkelere uygunluk ve giivenli saglik hizmeti sunumu
hedeflerine ulagildigin1 gosteren somut bir kanit olarak degerlendirilmektedir. Ayrica klinik
uygulama dersleri kapsaminda kullamlan Isletmede Mesleki Egitim Takip Formlari,
Ogrencilerin mesleki beceri kazanimi, sorumluluk bilinci ve uygulama yeterliliklerinin
belgelendirilmesine olanak tanimaktadir (KANIT 18).

Genel degerlendirme

Ogrenci ve mezun basar1 durumlarma iliskin nicel veriler, derslerin program ¢iktilartyla sistematik
bicimde iligkilendirilmesi ve klinik uygulama degerlendirme sonuglant birlikte
degerlendirildiginde; Fizyoterapi Programinda program egitim amaglarina yiiksek diizeyde
ulagildig1 sonucuna varilmaktadir. Bu durum, programin hedefledigi nitelikte mezunlar
yetistirdigini ve egitim siirecinin amaglarla uyumlu bigimde yiiriitiildiigiinii kanitlamaktadir.

2.6. Programm tamimlanmis misyon ve vizyonunu belirtiniz ve kamuoyuyla paylasim
yontemini kanitlayiniz.

Ankara Medipol Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Fizyoterapi Programinda
resmi internet sitesinde misyon ve vizyon ifadeleri ayr1 bagliklar altinda tanimlanmamis
olmakla birlikte, programin resmi internet sayfasinda yer alan program tanimi ve program
amaci, programin misyonunu acik bicimde ortaya koymaktadir. Programin vizyonu ise
bu amag ve tanimlar dogrultusunda sekillenen yaklasim iizerinden degerlendirilmektedir.
(KANIT 21, KANIT 14)

Programin Misyonu

Misyonumuz hareket bozukluguna yol acan durumlarda, uzman hekimin talimatlari
dogrultusunda fizyoterapi yontemlerini ve tedavi yaklagimlarini uygulayabilen; saglik ve
yasam kalitesinin artirilmasina katki saglayan; fizyoterapi alanindaki teknolojik arag¢ ve
gerecleri kullanabilen; insan sagligina ve etik degerlere 6nem veren, saygin, nitelikli,
cagdas ve alaninda giincel bilgi diizeyine sahip fizyoterapi teknikeri / yardimci saglik
personeli yetistirmektir.

Programin Vizyonu

Programin vizyonu; kamu ve 6zel sektorde tercih edilen, saglik alanindaki gelismeleri takip
edebilen, uygulama agirlikli egitim anlayisiyla mesleki yeterliligi yliksek mezunlar
yetistiren; mezunlarina dikey ge¢is sinavi ile lisans egitimine devam etme olanagi sunan
ve lilkemizin saglik alanindaki insan giicii ihtiyacini karsilamaya katki saglayan 6n lisans
diizeyinde saygin bir fizyoterapi programi olmaktir.

2.7.1. Program egitim amaglan sistematik bir sekilde i¢ paydaslarin gereksinimleri dikkate

alinarak, nasil belirlendigini ve isletildigini kanitlariyla agiklayiniz.

Fizyoterapi Programinin egitim amaclari, i¢ paydaslarin goriis ve gereksinimleri dikkate
aliarak, somut verilere dayali ve sistematik bir siire¢ sonucunda belirlenmistir. Bu
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stirecte, Ozellikle 6grencilerden elde edilen nicel anket verileri temel girdi olarak
kullanilmagtir.

Program egitim amaglarinin belirlenmesinde dikkate alinan i¢ paydaglar sunlardir:

Programda 6grenim goren 6grenciler

Programda gorev yapan akademik personel

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu yonetimi

Kullanilan Sistematik Yontem ve Somut Veriler

Ogretim Elemam Degerlendirme Anketleri: Dersin amac1 ve kapsamimin dgrencilere acik
sekilde aktarilmasi, dersin hedefleriyle uyumlu 6gretim yontem ve tekniklerinin
kullanimi, 6gretim teknolojilerinden yararlanilmasi, 6lgme—degerlendirme yontemlerinin
ders hedefleriyle uyumu, laboratuvar/saha/uygulama g¢aligmalarinin dersin amaciyla
iliskisi, giincel konularin derslere yansitilmasi ve 6grenci—6gretim elemani etkilesimi gibi
basliklar1 kapsayan sorulardan olusmaktadir. Bu kapsam, program egitim amaclarinin
temel boyutlarini dogrudan 6lgmeye olanak saglamaktadir. Anket sonuglari; 6grencilerin
derslerden bekledikleri mesleki yeterlilik kazanimi, uygulamaya hazirlik diizeyi, etik ve
iletisim becerilerinin  gelistirilmesi ile 6lgme—degerlendirme siireglerine iliskin
goriislerini nicel veriler iizerinden ortaya koymaktadir. Elde edilen bu veriler, program
egitim amaclarmin; uygulama agirlikli egitim, teknoloji kullanimu, giincel bilgiye erisim,
etik degerlere baglhilik ve 0Ogrenci merkezli egitim anlayis1 dogrultusunda
sekillendirilmesinde temel girdi olarak kullanilmistir. Ayrica, 6gretim elemanlarinin
derslerin yiiriitiilmesine iliskin degerlendirmeleri ve anket sonuglarinin akademik
diizeyde incelenmesi yoluyla, program egitim amaglar1 diizenli olarak gdzden
gegcirilmekte ve program ciktilar ile uyumlu hale getirilmektedir (KANIT 12).

Is Yiikiiniin Belirlenmesi (AKTS) Anketleri: Derslere ait is yiikiiniin belirlenmesine yonelik
olarak uygulanan AKTS anketleri, derslerin teorik ve uygulama agirliklari ile 6grencilerin
harcadiklar1 zamanin uyumunu ortaya koymaktadir. Bu veriler, program egitim
amagclarmin gergek¢i ve uygulanabilir olmasi agisindan dikkate alinmis; 6grencilerin
egitim silirecinden beklentileri dogrultusunda amagclarin sekillendirilmesine katki
saglamistir (KANIT 12).

Smav Degerlendirme Anketleri: Olgme—degerlendirme siireglerine iliskin olarak uygulanan
siav degerlendirme anketleri aracilifiyla, 6grencilerin sinavlarin kapsami, zorluk diizeyi
ve Ogrenme ciktilartyla uyumuna iligkin goriisleri alinmaktadir. Bu anket sonuglari,
program egitim amaglarinin 6l¢iilebilir ve izlenebilir olmasina yonelik somut veri kaynagi
olarak kullanilmistir (KANIT 18).

Akademik degerlendirme siireci: Akademik personel tarafindan, anket sonuglar1 ve ders bilgi
paketleri iizerinden yapilan degerlendirmeler dogrultusunda, program egitim amaglar
gbzden gecirilmis ve i¢ paydaslarin gereksinimleriyle uyumlu hale getirilmistir. Bu siireg,
anket verileriyle desteklenen akademik degerlendirme yaklagimi olarak yiirtitiilmektedir
(KANIT 22).

2.7.2. Program egitim amaglar sistematik bir sekilde dis paydaslarin gereksinimleri dikkate
aliarak, nasil belirlendigini ve isletildigini kanitlariyla agiklayiniz.

Fizyoterapi Programinda, program egitim amagclarinin belirlenmesi siirecinde dis
paydaslarin goriis ve gereksinimlerinin alinmasiin dnemi kabul edilmekle birlikte, bu
amagla kullanilan sistematik ve belgelendirilmis bir veri toplama siireci heniiz
olusturulmamustir.

Program kapsaminda 6grenciler, klinik uygulama egitimlerini farkli kamu ve 6zel saglik
kuruluslarinda gerceklestirmektedir. Ancak bu kurumlar ve uygulama sorumlularindan
program egitim amaclarina yonelik standartlagtirilmig, yazili ve kanitlanabilir geri
bildirimler heniiz diizenli olarak toplanmamaktadir. Bu nedenle mevcut program egitim
amagclari, dis paydas gereksinimlerinden ziyade i¢ paydaslardan elde edilen somut veriler
dogrultusunda sekillendirilmistir. Bu durum, programin dis paydas katilimi agisindan
gelisime agik bir alan olarak degerlendirilmis ve siirekli iyilestirme yaklasimi kapsaminda
ele almmistir. Dis paydaslarin  gereksinimlerinin program egitim amaclarina
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yansitilabilmesi amaciyla; klinik uygulama yapilan kurumlar, saha sorumlular ve ilgili
saglik kuruluslarinin goriislerini icerecek sekilde dig paydas geri bildirimlerinin
sistematik olarak toplanmasima ydnelik ¢aligmalarin planlanmas1 hedeflenmektedir.
Planlanan iyilestirme Faaliyetleri
Klinik uygulama yapilan kurumlara yonelik standart dis paydas anketlerinin hazirlanmasi
Klinik uygulama sorumlularindan mezun yeterliliklerine iliskin yazili geri bildirimlerin
alinmasi
Elde edilen dis paydas verilerinin program egitim amaglarinin gézden gecirilmesinde
kullanilmas1

Olciit 3. Program Ciktilari

3.1.1. Program ¢iktilarim belirleme yontemini agiklaymiz.

Fizyoterapi Programinin program ¢iktilari, programin egitim amaglariyla uyumlu olacak
sekilde; ders bilgi paketleri, 6lgme—degerlendirme siirecleri ve ulusal yeterlilikler dikkate
almarak belirlenmistir. Program ¢iktilarmin belirlenmesi siireci asagidaki asamalar
dogrultusunda yiiriitilmiistiir:

Program egitim amaglarinin incelenmesi: Oncelikle programin resmi internet sayfasinda yer
alan program amaci ve tanimlanan program egitim amagclar1 temel alinmistir. Program
ciktilarinin, bu amaglarin mezuniyet anindaki somut karsiligi olacak sekilde ifade
edilmesi hedeflenmistir.

Mevcut ders bilgi paketlerinin analizi: Programda yer alan derslerin 6grenme ¢iktilari
incelenmis; ortak ve tekrarlayan kazamimlar belirlenerek program diizeyinde
genellenmistir. Bu siirecte, ders 6grenme ¢iktilarinin program ciktilarini destekleyecek
bi¢cimde yapilandirilmasina 6zen gosterilmistir.

Ulusal yeterlilikler ve program diizeyi dikkate alinmasi: Program ¢iktilari, 6n lisans diizeyindeki
fizyoterapi teknikeri yeterliliklerine uygun olacak sekilde belirlenmis; mezunlarin kamu
ve Ozel sektorde gorev alabilecek bilgi, beceri ve yetkinliklere sahip olmalar
hedeflenmistir.

Akademik degerlendirme siireci: Belirlenen program c¢iktilari, akademik personel tarafindan
program egitim amaclar1 ve ders O0grenme ciktilariyla birlikte degerlendirilmis ve
programin yapisiyla uyumlu hale getirilmistir.

3.1.2. Program giktilarin belirleme yonteminin nasil igletildigini kanitlariyla agiklayiniz.'

Program c¢iktilar1 belirlenirken izlenen is akisi asagida maddeler halinde sunulmustur:

Referans Kriterlerin Incelenmesi:

[k asamada, ulusal standartlar1 saglamak amaciyla TYYC nin "Bilgi", "Beceri" ve "Yetkinlik"
basliklar altindaki 5. diizey kazanimlar temel alinmistir. Fizyoterapi teknikerligi meslek
tammminin gerektirdigi klinik ve teorik altyapt bu standartlara gore analiz edilmistir
(KANIT 23).

Program Egitim Amaclar1 (PEA) ile Hizalanma:

Program ¢iktilar1 belirlenirken, uzun vadeli amaglara ulagmay1 saglayacak somut kazanimlar
formiile edilmistir (KANIT 24).

Miifredat ve Ders Analizi:

Ders bilgi paketleri incelenmistir. Derslerin 6grenme ¢iktilart (DOC) ile program c¢iktilari
arasindaki iligki analiz edilmis; her bir dersin en az bir program ¢iktisina hizmet etmesi
saglanmistir (KANIT 25).

Goriislerin Alinmasi:

Akademik personel ile yapilan boliim toplantilarinda ders igeriklerinin ¢iktilarla uyumu
tartisilmistir,

Karar ve Ilan Siireci:

! Program ¢iktilar1 yukarida verilen tanima uymali ve dgrencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen
bilgi, beceri ve yetkinliklerden olusmalidir.
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Yukaridaki adimlar sonucunda son hali verilen program ¢iktilari, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Bolim Kurulu tarafindan onaylanmig ve SHMYO Yonetim Kurulu'na sunulmustur.
Resmilesen ciktilar, seffaflik ilkesi geregi iiniversitenin resmi internet sitesi iizerinden
kamuoyuna ve 6grencilere ilan edilmistir (KANIT 26)

3.1.3. Program ¢iktilar1, program egitim amagclari ile tutarligini agiklayiniz.

Fizyoterapi Programinda tanimlanan program c¢iktilari, programin egitim amaglariyla dogrudan
uyumlu ve birbirini tamamlayici nitelikte olacak sekilde belirlenmistir. Program egitim
amaglari, mezunlarin mesleki yasamlarinda sahip olmalar1 beklenen genel hedefleri
ortaya koyarken; program ¢iktilari bu hedeflerin mezuniyet asamasindaki somut bilgi,
beceri ve yetkinlik karsiliklarini ifade etmektedir. Programin temel egitim amaci; uzman
hekimin talimatlar1 dogrultusunda fizyoterapiye 6zgii degerlendirme ydntemlerini ve
tedavi yaklagimlarini planlayip uygulayabilen, saglik ve yasam kalitesinin artirilmasina
katki saglayan, teknolojik arag¢ ve gerecleri kullanabilen, etik degerlere dnem veren
nitelikli yardimer saglik personeli yetistirmektir. Bu amag¢ dogrultusunda belirlenen
program ¢iktilar, mezunlarin bu hedeflere ulasabilmesi i¢in gerekli olan bilgi, beceri ve
yetkinlikleri kapsayacak sekilde yapilandirilmistir. Bu kapsamda, fizyoterapi bilgi ve
becerilerinin etkin bigimde kullanilmasi, alan terminolojisine hakimiyet, yasal mevzuata
uygun davranig, etik ilkelere baglilik, bilisim ve iletisim teknolojilerinin kullanimi,
geligen teknolojilere uyum, hasta hazirlig1 ve hasta takibi, elektroterapi, masaj ve egzersiz
uygulamalarina iligkin bilgi ve uygulama yeterliligi gibi program c¢iktilari; program
egitim amagclarinda yer alan mesleki uygulama, kalite, giivenlik ve etik sorumluluk
hedeflerini dogrudan desteklemektedir. Ayrica program ¢iktilarinda yer alan yasam boyu
ogrenme bilinci, kalite yonetimi siireclerine katilim ve diger saglik disiplinleri ile ekip
caligmasi yapabilme gibi kazanimlar, programin cagdas, siirdiiriilebilir ve saglik
sektoriiniin gereksinimlerine duyarli mezunlar yetistirme amacinin somut gostergeleri
niteligindedir. Bu ¢iktilar, mezunlarin yalnizca teknik bilgiye degil, aym1 zamanda
mesleki sorumluluk ve gelisim bilincine sahip bireyler olarak yetistirilmelerini
saglamaktadir. Sonug olarak, Fizyoterapi Programinda tanimlanan program g¢iktilari;
program egitim amaglarinin mezuniyet diizeyindeki karsiligi olup, bilgi, beceri ve
yetkinlik boyutlarinda bu amagclarn dogrudan destekleyen ve tamamlayan bir yapi
sunmaktadir. Bu durum, program egitim amaglan ile program ciktilar1 arasinda agik,
tutarli ve izlenebilir bir iligki bulundugunu gostermektedir.

3.1.4. Program ciktilarinin MEDEK Program ¢iktilarini nasil kapsadigim kanitlaymiz. ' 2

Fizyoterapi Program ¢iktilari, MEDEK tarafindan 6ngoriilen temel yetkinlikleri ve TYYC 5.
Diizey (Saglik Temel Alani) yeterliliklerini tam olarak karsilayacak sekilde
tasarlanmigtir. Program ciktilari, meslegin teknik gereklilikleri nedeniyle MEDEK
Olciitlerine gore daha spesifik ve alt bilesenlere ayrilmis sekilde tanimlanmistir. Bu
nedenle, genel MEDEK yeterlilikleri ile programin 6zgiin ¢iktilar1 arasindaki iligki,
asagidaki "Capraz Iliski Tablosu" ile kamitlanmustir.

' MEDEK Program Ciktilar1 birebir kullanilabilir.
2 Eger program c¢iktilari, MEDEK Ciktilarindan farkli bir sekilde tanimlanmissa, bilesen bazinda ayrintili bir
capraz iligki tablosu kullanilmalidir.
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MEDEK PROGRAM CIKTISI Fizyoterapi Aciklama
Program Ciktisi

PC 1 Meslegi ile ilgili temel, giincel ve | PC-1, PC-11, PC-13, | Programimiz, genel uygulama bilgisini (PC-1)

uygulamali bilgilere sahip olur. PC-14, PC-15. kabul etmekle birlikte; Elektroterapi (PC-13),
Masaj (PC-14) ve Egzersiz (PC-15) gibi
spesifik  tedavi yontemlerini ayr1 ayrn
tanimlayarak bu maddeyi daha kapsaml
karsilamaktadir.

PC 2 Is saglig1 ve giivenligi, cevre bilinci ve | PC-8, PC-3 Kalite yonetimi stiregleri (PC-8) ve yasal

kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur. mevzuata uygunluk (PC-3) maddeleri ile bu
standart tam olarak saglanmaktadir.

PC 3 Meslegi icin giincel gelismeleri ve | PC-4, PC-9 Yasam boyu o&grenme (PC-4) ve gelisen

uygulamalar1 takip eder, etkin sekilde teknolojiye bagli yeni teknikleri uygulama (PC-

kullanir. 9) ciktilari, giincelligin takibini garanti altina
alir.

PC 4 Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini | PC-6 PC-6 maddesinde yer alan "Bilisim ve iletisim

(vyazilim, program, animasyon vb.) etkin teknolojilerini kullanir" ibaresi bu yetkinligi

kullanir. dogrudan karsilamaktadir.

PC 5 Mesleki problemleri ve konulan | PC-5, PC-12 Verileri yorumlayip sorun ¢ézme (PC-5) ve

bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir tedavi sirasinda hastaya gerektiginde miidahale

yaklagimla  degerlendirme ve ¢6ziim etme (PC-12) yetkinlikleri, analitik diisiinceyi

Onerisini sunabilme becerisine sahiptir. destekler.

PC 6 Bilgi ve beceriler diizeyinde | PC-2, PC-6 Terminolojiye hakimiyet (PC-2) ve yazili/sozli

diistincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile iletisim becerisi (PC-6), mezunun kendini ifade

etkin bicimde sunabilir, anlasilir bigimde etme yetkinligini saglar.

ifade eder

PC 7 Alam ile ilgili uygulamalarda | PC-5, PC-12 Olast sorunlar1 tanimlayip ¢6zme (PC-5) ve

kargilagilan ve Ongoriilemeyen karmasik hasta takibi sirasindaki anlik miidahaleler (PC-

sorunlar1 ¢cozmek 12), karmasik durum ydnetimini kapsar.

PC 8 Kariyer yonetimi ve yasam boyu | PC-4 "Yasam boyu Ogrenme bilinciyle kendini

ogrenme konularinda farkindaliga sahiptir. gelistirir" (PC-4) maddesi, bu standardin birebir
karsiligidir.

PC 9 Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, | PC-3, PC-7 Yasal mevzuata uygunluk (PC-3) ve

uygulanmast ve sonuglarinin duyurulmasi toplumsal/mesleki etik ilkelere baglilik (PC-7),

asamalarinda veri ve uygulama etigini giivence altina alir.

PC 10 Bir yabanci dili kullanarak alanindaki | PC-6 PC-6 maddesi iginde tanimlanan "Bir yabanci

bilgileri takip eder ve meslektaslar ile dilde temel diizeyde iletisim kurar" yetkinligi

iletisim kurar. bu standardi karsilamaktadir.

3.2.1. Her bir program ¢iktis1 i¢in ayr1 ayri olmak {izere, mezuniyet agsamasina gelmis olan her
bir 0grencinin o program ciktisina ne diizeyde ulastigini agiklayiniz ve bu amagla
kurulmus olan 6lgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlart
Ozetleyiniz.

Fizyoterapi Programi’nda her bir Program Ciktis1 (PC); ilgili teorik dersler, uygulamali
dersler ve proje/ddevler araciligiyla biitiinlesik olarak 6lciilmektedir. Olgme-
degerlendirme sistemi, Ders Bilgi Paketlerinde tanimli olan Ders Ogrenme Ciktis1 (DOC)
— Program Ciktis1 (PC) eslestirme tablosu temelinde yapilandirilmistir. (KANIT 25,
KANIT 27) Bu sistematik yap1 geregi; derslerin 6grenme ¢iktilarinda saglanan basari, o
dersin iligkili oldugu program ¢iktisina ulasilma diizeyini dogrudan yansitmaktadir.
Mezuniyet asamasima gelmis dgrencilerin yetkinlik diizeyi, bu derslerden elde ettikleri
agirlikl basari notlari ve kiimiilatif not ortalamalar1 (GANO) {izerinden izlenmektedir.

Somut Kamitlarin Degerlendirilmesi: Programim 6lgme ve degerlendirme sisteminden elde
edilen 2020-2025 yillar1 aras1 Mezun Basar1 Durumu Grafikleri (Bkz. Ek: Basar1 Dagilim
Grafigi) incelendiginde;
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Genel Yetkinlik Diizeyi: Mezunlarin biiyiikk cogunlugunun genel basar1 ortalamalarinin 2.91

ile 3.54 araliginda kiimelendigi goriilmektedir. 4.00 tizerinden degerlendirilen bu basari
diizeyi; 6grencilerin temel program giktilarina "lyi" ve "Cok lyi" diizeyde ulastigini

kanitlamaktadir.

Basar1 Istikrari: Ozellikle son ii¢ egitim-6gretim yili (2022-2025) verilerinde, not

ortalamalarindaki 3.00 {izerindeki yigilma; 6grencilerin sadece teorik smavlarda degil,
not ortalamasina etkisi yiiksek olan klinik uygulama erslerinde de gerekli mesleki
yetkinlikleri kazandigin1 gostermektedir.

Standart Sapma: Basan grafiginde diisiik not araligindaki (<2.27) mezun sayisinin marjinal

diizeyde kalmasi, program c¢iktilarinda hedeflenen asgari standartlarin, mezunlarin
tamamina yakin tarafindan karsilandigin1 dogrulamaktadir (KANIT 10).

3.2.2. Her bir program c¢iktis1 i¢in ayr1 ayri olmak {izere, o ¢ikt1 ile iligkilendirilebilecek ve o
¢iktinin saglandiginin kanit1 olarak MEDEK program degerlendiricilerine kurum ziyareti
sirasinda ayrica sunulacak belgeleri (0grenci calismalari, bunlara iligkin yapilan
degerlendirmeler vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program ¢iktilar
arasinda nasil bir iliski kurulacagim 6rneklerle agiklaymiz.'

POC POC Tanim Sunulacak Kamt | Kamit—POC iliskisi Aciklamasi

Belgeleri

1 Fizyoterapi ile ilgili bilgi ve | Isletmede Mesleki Formun haftalik olarak islenmesi ve kurum
becerilerini  saglik  hizmetleri | Egitim Takip Formu yetkilisi tarafindan onaylanmasi; dgrencinin sahip
alaninda etkin olarak kullanir ve oldugu mesleki bilgi ve becerileri gergek saglik
uygular. hizmeti sunum alaninda (hastane/klinik) fiilen

kullandigmi  ve  siirece  aktif  katildigim
dogrulamaktadir.

2 Alan terminolojisini etkin kullanir. | FZT1110106 T1bbi Sinavda alan terimlerin dogru kullanildig: tespit

Terminoloji Smav edilmistir
Kagidi

3 Alaniyla ilgili temel mesleki yasal | FZT2210466 Meslek Ogrencinin mesleki yasal sorumluluklari, hasta

mevzuata uygun davranir. Etigi Smav Kagidi haklar1 mevzuat1 ve ilgili kanun maddeleri iizerine
sorulan sorulara sinavda dogru yanmitlar vererek
mevzuat bilgisini  kamtladigi smav  kagidi
iizerinden belgelenmistir.

4 Alan ile ilgili bilgi, beceri ve | FZT2210603 Sinav icerisindeki giincel tedavi yaklasimlarina
yetkinlikleri yasam boyu 0grenme | Rehabilitasyon ve yonelik aragtirma sorularma verilen yanatlar,
bilinciyle giinceller. Egzersiz Il Smavi ogrencinin gelisim diizeyini gostermektedir.

5 Temel bilgi/becerileri kullanir, | FZT1210247 Fizyoterapide Olgme ve Degerlendirme dersi
verileri yorumlar ve sorunlari | Fizyoterapide Olgme ve | smavinda hastadan alman sayisal verileri
¢ozlimler. Degerlendirme Sinavi (gonyometrik ol¢lim, kas testi) yorumlama

becerisi; Ortopedik ve Romatizmal Hastaliklar
FZT2110432 Ortopedik | Rehabilitasyonu dersi sinavinda ise verilen hasta
ve Romatizmal vakalarinda problemi analiz edip ¢6ziim iiretme
Hastaliklar yetkinligi sinav kagitlar iizerinden kanitlanmustir.
Rehabilitasyonu Sinavi

6 Bilisim teknolojilerini  kullanir, | ING1110140 Ingilizce I | Ingilizce dersi smavinda temel diizeyde
s0zlii/sozstiz iletisim kurar, yabanci | Final Smav Kagidi okuma/anlama sorularina verilen dogru yamtlar
dil kullanur. yabanci dil yetkinligini; letisim dersi smavinda

FZT1110031 Saghk sorulan hasta-saglik personeli etkilesimi ve empati
Hizmetlerinde fletisim odakli sorulara verilen yanitlar ise sozlii/sozsiiz
Sinav Kagidi iletisim becerisini kanitlamaktadir.

7 Toplumsal, bilimsel, kiiltirel ve | FZT2210466 Meslek Etik ikilem senaryolarmin smavda dogru
mesleki etik  ilkelere  uygun | Etigi Smav Kagidi ¢ozlimlendigi  goriilmiis;  klinik  uygulama
davranir. stirecinde herhangi bir etik ihlalin raporlanmadig:

Isletmede Mesleki form ile teyit edilmistir.
Egitim Takip Formu

8 Kalite yonetimi ve siireglerine | FZT1210253 Saglik Formlarin haftalik diizenli islenmesi ve prosediire

uygun davranip bu siireclere katilir. | Hizmetlerinde Kalite uygun onaylatilmasi, Ogrencinin kalite
Smavi dokiimantasyon siirecine uyumunu gosterir.

! Bu siireg agirlikli olarak sinav, proje, ddev gibi 6grenci ¢alismalarina dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders
gecme bagari notlarina dayali 6l¢gme ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir.
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Isletmede Mesleki
Egitim Takip Formu
9 Gelisen teknolojiye bagli degisen | FZT1210244 Gincel cihaz parametreleri ve kullanim alanlarina
teknikleri uygular, yeni cihazlar | Elektrofiziksel Ajanlar yonelik smav sorularindaki basari, teknolojik
kullanir. Sinavi yetkinligi kanitlamaktadir.
FZT1210243 Yardimci
Geregler Smav
10 Diger saglik disiplinleri ile ¢aligir. Isletmede Mesleki Ogrencinin form {izerinde kayith olan farkli
Egitim Takip Formu hastane birimlerinde ¢ok disiplinli ekiple ¢alistig1
onaylanmistir.
11 Fizyoterapi 6ncesi hazirliklari yapar | FZT1210244 Sinavlarda yer alan "Uygulama  Oncesi
ve hastanin hazirlanmasini saglar. Elektrofiziksel Ajanlar pozisyonlama ve hazirlik" basamaklarma dair
Sinavi sorulara tam puan alindig1 goriilmektedir.
FZT1210248 Masaj
Teknikleri ve Uygulama
Sinavi
12 Uygulama  swrasinda  hastanin | Klinik Uygulama I ve II | Elektrofiziksel Ajanlar ve Masaj Teknikleri ve
takibini yapar, gerektiginde | Sinavi Uygulama smavlarinda sorulan "Uygulama
miidahale eder. sirasinda  geligebilecek  komplikasyonlar  ve
FZT1210244 alinacak Onlemler" (yanik, agri vb.) sorular
Elektrofiziksel Ajanlar miidahale bilgisini kanitlar. Klinik Uygulama
Sinavi dersleri ve Takip Formu iizerindeki yetkili onaylar1
ise; Ogrencinin gercek hasta {izerinde tedavi
FZT1210248 Masaj stiresince hasta reaksiyonlarini fiilen takip ettigini
Teknikleri ve Uygulama | ve uygulama sirasinda hastanin takibini yaptigini
Sinavi gerektiginde miidahale ettigini belgeler.
Isletmede Mesleki
Egitim Takip Formu
13 Elektroterapi programint uygulama | FZT1210244 Cihaz parametrelerinin (Frekans, Akim Tiirii)
bilgisine sahiptir. Elektrofiziksel Ajanlar siavda dogru hesaplandig ve stajda ilgili iinitede
Sinavi gozlem yapildig: belgelenmistir.
Isletmede Mesleki
Egitim Takip Formu
14 Masaj teknikleri uygulama bilgisine | FZT1210248 Masaj Masaj dersi sinavinda klasik masaj manevralarinin
sahiptir. Teknikleri ve Uygulama | yonii, sirast ve fizyolojik etkilerine yonelik
Sinavi sorulara verilen yanitlar teknik bilgiyi kanitlar.
Isletmede Mesleki Egitim Takip Formu ise;
Isletmede Mesleki ogrencinin bu teknikleri klinik ortamda, gercek
Egitim Takip Formu hastalar iizerinde ve yetkili fizyoterapist
gozetiminde uyguladigini ve bu yetkinliginin saha
sorumlusu tarafindan onaylandigini belgeler.
15 Egzersiz  uygulama  bilgisine | FZT2110430 Rehabilitasyon ve Egzersiz derslerinin sinavlarinda
sahiptir. Rehabilitasyon ve yer alan egzersiz recetesi olugturma, hareket analizi
Egzersiz I Sinav Kagid1 | ve tedavi edici egzersiz prensiplerine (ROM,
germe, kuvvetlendirme) yonelik sorulara verilen
FZT2210603 yanitlar teknik bilgiyi kamitlar. Isletmede Mesleki
Rehabilitasyon ve Egitim Takip Formu ise; 6grencinin bu egzersiz
Egzersiz Il Smav programlarini klinik ortamda, farkli hasta gruplart
Kagidi iizerinde ve yetkili fizyoterapist gozetiminde
egzersiz uygulama bilgisine sahip oldugunu
Isletmede Mesleki belgeler.
Egitim Takip Formu
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Olgiit 4. Siirekli Iyilestirme

4.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemleri aracilifiyla, bir onceki MEDEK genel
degerlendirmesinden bu yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son ii¢ y1l i¢inde),
somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlar1 ve bu sorunlar1 gidermek i¢in programla
ilgili yaptigimz stirekli iyilestirme c¢aligmalarim kanitlariyla agiklaymiz. Bu kanitlar,
stirekli iyilestirme i¢in olusturulan ¢éziim Onerilerinin, bu Onerileri uygulamaya alan
sorumlularin, bu uygulamalarin gergeklestirilme zamanlarinin, gergeklestirilenlerin
izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.
Fizyoterapi Programi, son degerlendirme déneminde odak noktasini; programin en kritik
bileseni olan "Klinik Uygulama Egitimlerinin izlenmesi ve Standartlastirilmas1” iizerine
kurmustur. Ge¢gmis donemlerde sadece devam takibi ve simnavlar {izerinden yiiriitiilen
stireclerde, 6grencilerin sahadaki yetkinliklerinin nesnel olarak olciilemedigi ve dis
paydaslardan (hastane/kurum yetkilisi) sistematik geri bildirim almamadigl tespit
edilmistir. Bu sorunu gidermek adina gerceklestirilen iyilestirme calismasi ve PUKO
dongiisii asagida sunulmustur.

Iyilestirme Bashg: Isletmede Mesleki Egitim Takip Sisteminin Kurulmasi

1. PLANLA (Sorunun Tespiti ve Coziim Plani):

Sorun: Onceki yillarda &grencilerin kayitlar1 incelendiginde, 6grencinin hastanenin hangi
biriminde ne kadar siire ¢alistiginin ve kurum yetkilisinin 6grenci hakkindaki goriistiniin
kayitl olmadig1 goriilmiistiir. Bu durum, mezuniyet asamasindaki yetkinlik kontroliinde
veri eksikligi yaratmigtir.

Plan: Bu eksikligi gidermek amaciyla; 6grencinin haftalik takibini saglayan, ¢alisilan birimi ve
kurum yetkilisinin 6grenci hakkindaki nitel goriislerini igeren "Isletmede Mesleki Egitim
Takip Formu" tasarlanmas1 ve miifredata entegre edilmesi planlanmigtir.

2. UYGULA (Gergeklestirme):

Aksiyon: Hazirlanan yeni takip formu, 2024-2025 Egitim-Ogretim yili itibartyla "Klinik
Uygulama" derslerinde zorunlu hale getirilmistir.

Siireg: Akademik personele formun nasil doldurulacagi anlatilmis; isletme yetkililerine ise
formun "Birim Yetkilisinden Edinilen Bilgiler" kismini doldurarak dgrencinin iletisim ve
mesleki becerisine dair geri bildirim vermeleri rica edilmistir.

3. KONTROL ET (izleme ve Veri Toplama):

[zleme: Hafta sonunda toplanan formlar incelendiginde; grencilerin hangi tarihte , hangi
kurumda ve hangi birimde gorev yaptiklarinin eksiksiz kayit altina alindig1 gortilmiistiir.

Bulgu: Ozellikle formda yer alan "Birim Yetkilisi Goriisii" alan1 sayesinde, dgrencilerin sadece
teknik becerileri degil; PC-6 (Iletisim) ve PC-10 (Ekip Caligmasi) yetkinlikleri hakkinda
ilk kez dig paydas verisi elde edilmistir.

4. ONLEM AL (Standardizasyon ve Yayginlastirma):

Sonug: Yeni takip sistemi sayesinde, staj siirecleri "imza prosediirii" olmaktan ¢ikip "veri tabanh
izleme" siirecine doniismiistiir.

Karar: Elde edilen verilerin basarisi {izerine, bu formun 6nlimiizdeki yillarda da standart olarak
uygulanmasina karar verilmistir.

4.2. Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalarmin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak

iizere, programin gelismeye agik tiim alanlari ile ilgili, i¢ ve dig paydas geribildirimlerini
dahil ederek, sistematik bir bigimde toplanmig, somut verilere dayali oldugunu
kanitlariyla agiklayimiz. Bu ¢aligmalarimizi belgeleyen yontemlerini agiklaymiz ve 6rnek
uygulamalari belirtiniz.
Fizyoterapi Programi’nda siirekli iyilestirme siirecini i¢ ve dis paydaslardan alinan somut
geri bildirimler dogrultusunda, veriye dayali, belgelenmis ve izlenebilir bir kalite anlayist
cergevesinde ylriitiilmektedir. Bu siiregte Program Egitim Amaglar1 (PEA), Program
Ogrenme Ciktilar1 (POC), ders igerikleri, uygulamali egitim siirecleri siirekli olarak
gozden gecirilmektedir. Ozellikle Olgiit 2 (Program Egitim Amagclar1) ve Olgiit 3
(Program Ciktilar1) kapsaminda elde edilen veriler program kurulu toplantilarinda analiz
edilerek iyilestirme calismalarina doniistiiriilmektedir.
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Tablo 4.1. Siirekli iyilestirmede Kullamilan Yontemler ve Veri Kaynaklar

Yontem / Arag Aciklama ve Uygulama Siklig Paydas Tiirii
Anketler Ogretim  Eleman1  Degerlendirme | I¢ Paydas
Anketi, Is Yiikiiniin Belirlenmesi | (Ogrenci)
(AKTS) Anketi, Memnuniyet Anketi,
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Ara Smav Degerlendirme Anketleri
(KANIT 19, KANIT 12, KANIT 28)
Isletmede Mesleki | Ogrencinin staj yaptign kurumdaki | Dis Paydas
Egitim Takip Formlarn | Birim Yetkilisinin (Sektér Temsilcisi) | (Sektor)
Ogrenci  yetkinligi ve  iletisimi
hakkindaki goriisleri haftalik olarak
kayit altina almir ve analiz edilir.
(KANIT 18)
Ogrenci ve Mezun | Her akademik yil sonunda, ders basar1 | I¢c Paydas
Basar1 Analizleri ortalamalari ve mezuniyet GANO | (Ogrenci)
dagilimlar incelenerek, POC
hedeflerine ulasilma diizeyi sayisal
olarak analiz edilir. (KANIT 10)
POC- Ders lliski | Ders 6grenme ¢iktilarinin  program | i¢ Paydas
Matrisi Analizi ciktilar1 ile uyumu ve giincelligi | (Akademik
akademik personel tarafindan gbzden | Personel)
gegirilir. (KANIT 25)

Izleme ve degerlendirme siireci; yapilan her iyilestirme uygulamasi, bir sonraki dénem
anketleri, basar1 analizleri ve akademik personel degerlendirmeleriyle izlenmekte,
yeterliligi 6l¢iilmekte ve gerekiyorsa yeniden yapilandirilmaktadir.

durumlari, ¢aligtiklar1 sektorler ve iletisim

bilgileri bu merkezi veri tabaninda
sistematik ~ olarak  tutulmakta  ve
raporlanmaktadir.

4.3. Yapilan siirekli iyilestirme ¢aligmalarinda, mezun izleme yontemi aracilifiyla elde ettigi
bilgiler sistematik bir bigimde toplanmig olmali ve somut verilere dayali oldugunu
kanitlariyla agiklayimz. Bu ¢aligmalarimizi belgeleyen yontemlerini agiklayimiz ve drnek
uygulamalari belirtiniz.

Fizyoterapi Programi, mezunlarmin sektdrdeki yeterliliklerini izlemek ve bu veriler
dogrultusunda program kalitesini artirmak amaciyla sistematik bir mezun izleme yontemi
uygulamaktadir. Elde edilen veriler, Program Egitim Amagclarn (PEA) ve Program
Ogrenme Ciktilar1 (POC) basta olmak iizere tiim gelisim alanlarinda iyilestirme
caligmalarinin temelini olusturmaktadir.
Tablo 4.2. Mezun izleme Yéntemleri ve Siireklilik Tablosu

Yontem Aciklama Uygulama Zamani

Mezun Bilgi | Universitemiz biinyesinde aktif olarak | Siirekli

Sistemi kullanilan portalidir. Mezunlarin istihdam

Mezun izleme

sistemi, Fizyoterapi Programi’nda sadece bilgi toplama degil, ayn1 zamanda
egitim kalitesini yiikseltmeye yonelik somut kararlar alma ve uygulama siirecine
doniigmiistiir. Elde edilen veriler, paydas katilimi ve belgeye dayali kalite yonetimi

anlayisiyla biitiinlesmektedir (Kanit 29).
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Olciit 5. Ogretim Plam

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

Ogretim planini, Tablo 5.1 ve Tablo 5.2’yi AKTS kredileri ile doldurarak veriniz.

Talep edilen veriler Tablo 5.1 ve Tablo 5.2’de sunulmustur.

En az 5 AKTS, dis paydas Onerilerini dikkate alan ders/dersleri ve 6gretim planina dahil
edilme stirecini agiklaymiz.

Fizyoterapi Programinda, klinik uygulamalar farkli kurumlarda yiiriitiildigiinden ilgili
kurumlar dis paydas kapsaminda degerlendirilmektedir. Ancak programin mevcut
uygulamasinda, dis  paydaslardan  (klinik uygulama  kurumlari/uygulama
sorumlulari/istihdam  saglayicilar)  ders  Onmerilerinin  standartlastirilmis ~ ve
belgelendirilebilir bigimde diizenli olarak toplanmasina yonelik bir mekanizma heniiz
tam olarak yapilandirilmamistir. Bu nedenle, egitim planina “dig paydas oOnerileriyle”
eklendigi kanitlanabilir sekilde gosterilebilen ve en az 5 AKTS olan ders/dersler bu
asamada raporlanamamaktadir.

Bununla birlikte, MEDEK 6l¢iitlerinin gerektirdigi sekilde dis paydas onerilerinin ders
planina yansitilabilmesi amaciyla siire¢ tanimlanmis ve planlanmistir. Bu kapsamda
programda dis paydas Onerilerini dikkate alarak ders/derslerin (=5 AKTS) egitim planina
dahil edilmesine iligkin isletilecek siire¢ asagidaki sekilde yapilandirilmigtir:

Egitim planina dahil edilme siireci (planlanan yontem)

Dis paydas veri toplama: Klinik uygulama yapilan kurumlara yonelik standart dis paydas
anketi/geri bildirim formu hazirlanarak, mezun yeterlilikleri ve ders igeriklerine iligkin
oOneriler yazili bicimde toplanacaktir.

Onerilerin analizi ve 6nceliklendirme: Toplanan neriler; program egitim amaglari,
program ¢iktilarn1 ve AKTS is yiikii dengesi agisindan degerlendirilecek; >5 AKTS
diizeyinde ders onerileri onceliklendirilecektir.

Akademik degerlendirme: Dig paydas Onerileri, program ¢iktilar1 ve mevcut derslerin
kapsamu ile karsilastirilarak dersin 6grenme ¢iktilar ve igerik taslagi olusturulacaktir.
Miifredat/kurul karar1 ve onay: Hazirlanan ders Onerisi, ilgili kurul siireclerinden
gegirilerek egitim planina dahil edilecektir.

Uygulama ve izleme: Ders uygulamaya alindiktan sonra 6grenci geri bildirimleri, basar
verileri ve dis paydas degerlendirmeleriyle etkisi izlenecek; gerekli iyilestirmeler
yapilacaktir.

En az 15 AKTS, Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Uygulamali Ders ve/veya giincel
mesleki program/yazilim i¢eren ders/dersler ders/dersleri ve 6gretim planina dahil edilme
stirecini agiklayiniz.

Fizyoterapi Programi, "Meslek Yiiksekokulu" kimligine uygun olarak egitim planim
teorik bilgi aktarimindan ziyade, isletmede mesleki egitim ve saha uygulamalar tizerine
kurgulamistir.

Programimizda, MEDEK tarafindan talep edilen En az 15 AKTS"lik uygulamali ders
sart1 Klinik Uygulama I ve Klinik Uygulama II dersleri ile saglanmaktadir.

Egitim Planina Dahil Edilme Siireci ve Gerekgesi

Bu derslerin egitim planina dahil edilme siireci ve yliksek AKTS ile kredilendirilmesi su
gerekgelere ve siirece dayanmaktadir:

Sektor Entegrasyonu (Isletmede Mesleki Egitim): Fizyoterapi teknikerligi, el becerisi ve
hasta iletisimine dayali bir meslektir. Bu nedenle programimizin 2. smifit (3. ve 4.
yartyillar), 6grencilerin kampiisten ¢ikip haftada 16 saatini hastanelerde gecirecekleri
sekilde planlanmistir. "Klinik Uygulama" dersleri, 6grencinin mezun olmadan is hayatim
deneyimlemesi amaciyla miifredatin en yiiksek kredili dersleri olarak belirlenmistir.
Bologna ve AKTS Uyumu: Ogrencinin hastanede gegirdigi 16 saatlik yogun is yiikii,
Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) hesaplamalarina gore ders bagina 14-15 AKTS
olarak belirlenmis ve bu yiik miifredata yansitilmistir. (KANIT 30)

Programa/alana 6zgii 6grenim c¢iktilarin1 saglayan mesleki derslerin en az 20 AKTS
oldugunu Tablo 5.3’te aciklayiniz.

Talep edilen veriler Tablo 5.3’te sunulmustur.
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5.5. Ogretim planinda yer alan tiim derslerin bilgi paketleri (bdliim dis1 dersler dahil),
belirtilen formata uygun olarak, Ek I.1’de veriniz. Kamuoyuyla paylasim siirecini
aciklaymiz.

Talep edilen veriler Ek I.1°de sunulmustur (Bir ders iizerinden 6rneklendirilmistir). Tiim
derslere ait icerikler Universitemiz resmi web sayfas1 “Ders Bilgileri” sekmesi altinda
kamuoyu ile paylasilmaktadir (Kanit 31).
Tablo 5.1. Egitim Plam
[Fizyoterapi Programi]
Kategori (AKTS Kredisi)
Ogreti | Zorunl | Programa/ Dis paydas isletmede Mesleki Egitim, Staj ve
Ders Ad1 s u/ alana o6zgii onerilerinin .. . .
m Dili . 5 . - Uygulamah Ders ve/veya giincel mesleki | Diger Dersler
Sec¢meli mesleki dikkate alindig: .
program/yazihm iceren ders/dersler
dersler dersler
1. Yariyil
Atatiirk Tlkeleri
ve Inkilap Tiirkge Zorunlu - - - Diger Ders
Tarihi |
Ingilizce T Ingilizce | Zorunlu - - - Diger Ders
Tiirk Dili I Tiirkge Zorunlu - - - Diger Ders
Beslenmeye . Alana 6zgii
Giris Tirkge | Zorunlu | o jeki ders ] ] )
Anatomi Tiitkee | Zorunlu Alana 6zgii ) ) i
mesleki ders
Tibbi .. Alana 6zgii - - -
Terminoloji Tiirkge Zorunlu mesleki ders
Fizik Tiitkee | Zorunly | Alanaozgl - - -
mesleki ders
Hidroterapi ve . Programa ) ) i
. Tiirkge Zorunlu Ozgl
Balneoterapi .
mesleki ders
Fizyoterapiye Programa ) ) )
2y’ pLy Tiirkge Zorunlu Ozgil
Giris 1 .
mesleki ders
. .. .. Alana 6zgii - - -
Fizyoloji Tiirkce Zorunlu mesleki ders
Saglik - - -
Hizmetlerinde Tiirkge Sec¢meli Diger Ders
iletisim
Is sagligi ve . . - - - .
Giivenligi Tiirkce Se¢meli Diger Ders
Saglik .. . | Alana 6zgii - -
Okuryazarlig Tiirkge Seemeli mesleki ders
Radyobiyoloji Tiirkge Se¢meli . . Diger Ders
2. Yanyil
Atatiirk Tlkeleri - -
ve Inkilap Tiirkge Zorunlu - Diger Ders
Tarihi I1
Ingilizce T Ingilizce | Zorunlu i i i Diger Ders
Tiirk Dili I Tiirkge Zorunlu - - - Diger Ders
Fizyoterapide Programa - Uygulamali1 Ders -
Yardimet Tiirkce Zorunlu Ozgii
Geregler mesleki ders
Blektrofiziksel | oy o | g0 Pr‘.gi@.ma - Uygulamal Ders ;
Ajanlar ¢ eu

mesleki ders
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Fizvoterani Programa - -
1zyoterapiye Tiirkce Zorunlu Ozgii
Girig 11 .
mesleki ders
Biyomekani ve . Programa ) i
Kinezyoloji Tiirkge Zorunlu ozgii
mesleki ders
Fizyoterapide Programa - -
Olgme ve Tirkece Zorunlu Ozgil
Degerlendirme mesleki ders
Masaj Programa Uygulamali Ders -
Teknikleri ve Tiirkce Zorunlu ozgii
Uygulama mesleki ders
e . Alana 6zgii ) )
Mikrobiyoloji Tiirkce Zorunlu mesleki dors
Saglik - -
Hizmetlerinde Tiirkge Sec¢meli Diger Ders
Kalite
Cevre Koruma Tiirkce Se¢meli - - Diger Ders
3. Yanyil
Klinik i Prggraama Isletmede Mesleki Egitim -
Uygulama 1 Tiirkge Zorunlu Ozgl
mesleki ders
Rehabilitasyon . Programa Uygulamah Ders )
. Tiirkge Zorunlu Ozgl
ve egzersiz | .
mesleki ders
Ortopedik ve - -
. Programa
Romatizmal Tiirkce Zorunlu o
Hastaliklar ¢ meslelgiu ders
Rehabilitasyonu
Nérolojik . Programa . -
. Tiirkge Zorunlu Ozgl
Rehabilitasyon .
mesleki ders
Programa - -
Ergoterapi Tiirkge Sec¢meli ozgi
mesleki ders
Cinsel Saglik . .| Alana o6zgii B )
Bilgisi Tiirkge Seemeli mesleki ders
Geleneksel ve - -
Tamamlayici .. . | Alana 6zgii
Tip Tiirkge Seemeli mesleki ders
Uygulamalari
4. Yariy1l
Klinik i Pr?grgma -Isletmede Mesleki Egitim -
Uygulama IT Tiirkge Zorunlu Ozgl
y mesleki ders
Rehabilitasyon . Programa Uygulamah Ders )
. Tiirkge Zorunlu Ozgl
ve egzersiz 11 .
mesleki ders
Kardiyopulmon Programa - -
er Tiirkce Zorunlu Ozgii
Rehabilitasyon mesleki ders
Programa - -
Spor ve Saglik Tiirkce Zorunlu Ozgii
mesleki ders
Ortez Proteze . Programa ) i
i Tiirkge Zorunlu Ozgil
Giris .
mesleki ders
; .. . | Alana 6zgii - -
Ilkyardim Tiirkce Se¢meli mesleki ders
Meslek Etigi Tiirkge | Segmeli Alana 6zgii ) i

mesleki ders
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Aktif Yagam .. . | Alana 6zgii ) ) i
Prensipleri Tiirkge Seemeli mesleki ders
Sosyal - - - -
Sorumluluk ve Tiirkge Sec¢meli Alana ozgu
R mesleki ders
Goniilliiliik
Tablo 5.2 Ders ve Sinif Biiyiikliikleri
[Fizyoterapi Programi]
Dersin Tiirii!
Dersin Kodu Dersin Adi Sgn Tki g fmyﬂfig Dersi
ecen Lgrencl Sayist Simf Dersi Laboratuvar Uygulama Diger
Atatiirk Tlkeleri ve -
ATA1110008 inkilap Tarihi I Offline
ING1110140 | Ingilizce I Offline
TDL1110139 | Tirk Dili I Offline
FZT1110124 | Beslenmeye Giris 96 %100
FZT1110103 | Anatomi 89 %100
FZT1110106 | Tibbi Terminoloji 87 %100
FZT1110012 | Fizik 85 %100
FZT1110125 | Hidroterapi ve 89 %100
Balneoterapi
FZT1110126 | Fizyoterapiye Girig I 83 %100
FZT1110104 | Fizyoloji 93 %100
FzT1110031 | Saglik Hizmetlerinde 81 %100
iletisim
FZT1110046 | Is sagligi ve Giivenligi 88 %100
FZT1110051 | Saglik Okuryazarlig 83 %100
FZT1110051 | Radyobiyoloji 0 %100
Atatiirk Tlkeleri ve Offline
ATAI210184 Inkilap Tarihi IT
ING1210187 | Ingilizce IT Offline
TDL1210179 | Turk Dili IT Offline
FZT1210243 | Fi7yoterapide Yardimer 72 %333 %66,6
Geregler
FZT1210244 | Elektrofiziksel Ajanlar 93 %20 %80
FZT1210245 | Fizyoterapiye Giris II 75 %100
FZT1210246 | Diyomekanive 81 %100
Kinezyoloji
FZT1210247 Flzyoterap}de Olgme ve 70 94100
Degerlendirme
FZT121024g | Masa Teknikleri ve 7 %20 %80
Uygulama
FZT1210158 | Mikrobiyoloji 75 %100
- - - o
FZT1210253 Sag.hk Hizmetlerinde ” %100
Kalite
FZT1210256 | Cevre Koruma 72 %100
FZT12110429 | Klinik Uygulama I 65 %]11,1 %88,9
FZT2110430 | Rehabilitasyon ve 64 %333 %66,6
egzersiz |
Ortopedik ve %100
FZT2110432 | Romatizmal Hastaliklar 66
Rehabilitasyonu
FZT2110434 | Norolojik Rehabilitasyon 67 %100
FZT2110763 | Ergoterapi 63 %100
FZT12110438 | Cinsel Saglik Bilgisi 0 %100

! Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 siif dersi, %25 laboratuvar gibi)
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Geleneksel ve %100
FZT2110764 | Tamamlayic1 Tip 0
Uygulamalari
FZT12210602 | Klinik Uygulama IT 49 %]11,1 %88,9
FZT2210603 | Rehabilitasyon ve 50 %50 %50
egzersiz 11
1 0,
F7T2210604 Kardl}{qpulmoner 50 %100
Rehabilitasyon
FZT2210605 | Spor ve Saglik 46 %100
FZT2210606 | Ortez Proteze Girig 48 %100
FZT2210466 | flkyardim 0 %33,3 %66,6
FZT2210765 | Meslek Etigi 50 %100
FZT2210419 | Aktif Yasam Prensipleri 51 %100
0,
FZT2210766 | Sosyal Sorumluluk ve 53 %0100
Goniilliiliik
Tablo 5.3. Programa/alana 6zgii 6grenim ciktilarim1 saglayan mesleki dersler
Ogretim Zorunlu/ Programa!alana 0zgii dgrenim Q.lktllarlnl 1
Ders Adi Dili Secmeli saglayan mesleki derslerin Program Ciktist
i T U | K _ | AKTS
1. Yariyil
Be_:s_lenmeye Tiirkge Zorunlu 5 0 5 5 P24
Giris
Anatomi Tirkce Zorunlu 2 0 2 2 P2,4,5,6,9,10
lebl. B Tiirkge Zorunlu 2 0 2 5 P2.4.5
Terminoloji
Fizik Tiirkge Zorunlu 2 0 2 2 P2,6,7.9
Hidroterapi ve Tiirkce Zorunlu 2 0 2 3 P1.2,5.6.8.9.12,15
Balneoterapi
Fl_zyoteraplye Tiirkce Zorunlu 2 0 2 3 P12.3.4,5.67.10,11
Giris 1
Fizyoloji Tirkge | Zorunlu 2 0 2 2 P1.2,5.10
Saglik Tiirkce
Hizmetlerinde Se¢meli 2 0 2 2 P2,5,6,7
iletisim
Is saghg ve Tirkee 1 geemeli 2 0 2 2 23,7
Giivenligi
Saghic Tiirkge Secmeli 2 0 2 2 P2,4,5
Okuryazarlig
Radyobiyoloji | 1UTk¢e Segmeli 2 0 2 2 P2,4,5.9
2. Yanyil
Fizyoterapide Tiirkce Zorunlu
Yardimet 1 2 2 2 P1,2,3,4,5,9,10
Geregler
El_ektroﬁmksel Tiirkge Zorunlu | 4 3 3 P1.2.4,59.11,12,13
Ajanlar
Fl_zyoteraplye Tiirkce Zorunlu 2 0 2 5 P12.3.5.10,12,15
Girig 11
B1_y0mekar.1.1 ve Tiirkce Zorunlu 2 0 2 5 P12.5
Kinezyoloji
Fizyoterapide Tiirkce Zorunlu
Olgme ve 1 0 1 2 P1,2,3,59,11
Degerlendirme
Masaj Tiirkce Zorunlu
Teknikleri ve 1 4 3 5 P1,4,5,11,12,14
Uygulama
Mikrobiyoloji Tiirkce Zorunlu 2 0 2 2 P2,5

! Olgiit. 9 da tanimlanan program 6zgii ¢iktilarin dersle olan iliski bu siitunda yazilmalidir.
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Saglik Tiirkce

Hizmetlerinde Se¢meli 2 0 2 2 P2,5,8,9,10
Kalite

Cevre Koruma Tiirkce Se¢meli 2 0 2 2 P2,4,6,7,8

3. Yanyil

Klinik Tiirkge Zorunlu 2 16 10 15 P1,2,3,4,7,10,11,12,13
Uygulama |

Rehabllltgsyon Tiirkce Zorunlu 1 5 5 4 P1.2.4.5.6,10
ve egzersiz |

Ortopedik ve Tiirkge Zorunlu

Romatizmal

Hastaliklar 2 0 2 4 P1,2,4,5,6,9,10,12
Rehabilitasyonu

Norolcmk Tiirkce Zorunlu 5 0 5 4 P1.2.4,5.6.12
Rehabilitasyon

Ergoterapi Tiirkce Se¢meli 2 0 2 3 P1,2.4,5,6,8,12
Cinsel Saglk ) Tirkee | g0 2 0 2 2 P25
Bilgisi

Geleneksel ve Tiirkge

%fglamlay‘“ Secmeli 2 0 2 2 P2,5,6,8
Uygulamalari

4. Yariy1l

Klinik Tiirkge Zorunlu 2 16 10 14 P1,2,3,4,5,6,7,10,11,12,13
Uygulama I1

Rehablhtz}syon Tiirkce Zorunlu 2 5 3 4 P1.2.5.6.9

ve egzersiz 11

Kardiyopulmon | Tiirkce Zorunlu

er 2 0 2 2 P1,2,5,6,7,8,9,12
Rehabilitasyon

Spor ve Saglik Tiirkce Zorunlu 1 0 1 2 P2,4,6,7
O_rtf:z Proteze Tiirkge Zorunlu 1 0 | 5 P1.23459.11,12
Girig

Ilkyardim Tiirkce Se¢meli 1 2 2 2 P2,4,5,6
Meslek Etigi Tiirkce Se¢meli 0 2 2 P2.6,7
Aldif Yagam Tirkee | gecmeli 2 0 2 2 P2,4,5,6,7
Prensipleri

Sosyal Tiirkge

Sorumluluk ve Se¢meli 2 0 2 2 P4,5,6,7,8,10
Goniilliilik

5.6. Ogretim planmin 6ngériildiigii bigimde uygulanmasini giivence alta almak ve siirekli
gelisimini saglamak igin kullanilan ydnetim sistemini anlatiniz. '
Yonetim modeli ve sorumluluklar:
Program egitim planmin o6ngorildigi bicimde uygulanmasi; Program Baskanligi
koordinasyonunda, MYO y6netimi ve ilgili komisyonlarm (Egitim Komisyonu/AKTS-Is
Yiikii Komisyonu/Olgme-Degerlendirme Komisyonu/Staj Komisyonu vb.) gorev
tamimlar1 ¢ergevesinde yiiriitiiliir. Egitim-6gretim siiregleri akademik takvim, ders
planlart ve ders izlenceleri iizerinden standardize edilmistir. Ders agma-kapama,
gorevlendirme, sinif/laboratuvar planlamasi ve sinav takvimi siirecleri MYO Yo6netim
Kurulu kararlariyla resmilestirilir.
Ders izlencesi ve ders dosyasi standartlar::
Her ders i¢in donem basinda ders izlencesi ilan edilir; 6grenme ¢iktilari, igerik,
yontem-teknik, 6l¢me-degerlendirme bilesenleri ve AKTS is yiikii bilesenleri
tamimhidir. Donem sonunda ders dosyasinda (ders materyalleri, smav

! Burada, program yiiriiten béliimiin, bdliim baskanlig1 diizeyinde ve/veya 6gretim elemanlarindan olusan komiteler
araciligryla, onlisans programi dgretim planinin siirekli gozetimini ve gelisimi saglayan bir sistem kurmus olmasi
beklenmektedir.
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ornekleri, rubrikler, yoklama/katilim kayitlari, 6grenci geri bildirimleri, basari
analizi) kanit temelli izleme yapilir.

Izleme-degerlendirme ve siirekli iyilestirme dongiisii (PDCA):

) Planla: Egitim plani/AKTS is yiikleri ve ders izlenceleri her akademik yil
basinda gézden gegirilir.

) Uygula: Derslerin yiiriitiilmesi MEBIS/kurumsal LMS iizerinden takip edilir.

) Kontrol et: Ders basar1 dagilimlari, devamsizlik/katilim verileri, 6grenci is
yiikii anketleri ve ders degerlendirme anketleri analiz edilir.

. Onlem al: Analiz sonuglarma gére ders icerigi/AKTS, dlgme-degerlendirme
araglari, uygulama saatleri, staj uygulama stirecleri gibi unsurlarda iyilestirme
kararlar alinir; kararlar kurul/komisyon tutanaklariyla kayit altina alinir.

Kamuoyu bilgilendirme ve seffaflik:
Egitim plani, ders plan1 ve ders izlenceleri program web sayfasi ve/veya bilgi sistemi {izerinden erigime
acilarak seffaflik saglanir (KANIT1, 12, 27, 32).

Olciit 6. Ogretim Kadrosu

6.1.1.

6.1.2.

6.2.

Tablo 6.1°1 doldurunuz. Bu tabloda, program yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli,
yar1 zamanli ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir.
Tablo 6.1’¢ gore 6gretim kadrosunun egitim O6gretim faaliyetleri ve program egitim
planina gore yeterliligini irdeleyiniz. Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim elemanlarinin
0zet 6zgegmislerini belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2°de veriniz.

Programin 6gretim kadrosu; alaninda uzman, mesleki ve akademik deneyimi bulunan
ogretim elemanlarmdan olusmaktadir. Kadroda yer alan 6gretim elemanlarinin biri
doktora derecesine, ikisi ise alaninda uzmanlk diizeyinde egitime sahiptir. Ogretim
elemanlarinin kamu ve/veya klinik uygulama deneyimleri 4-23 yil arasinda degismekte
olup, bu durum uygulama agirlikli mesleki derslerin etkin bigimde yiiriitiilmesine katk1
saglamaktadir.

Ogretim deneyimi agisindan kadronun yeterli oldugu, zellikle programda uzun siiredir
gbrev yapan Ogretim elemanlarinin egitim-6gretim siireglerine kurumsal siireklilik
kazandirdig1 goriilmektedir. Ders gorevlendirmeleri, 6gretim elemanlarmin akademik
uzmanlik alanlar1 ve mesleki deneyimleri dikkate alinarak yapilmakta; teorik ve
uygulamali dersler arasinda dengeli bir dagilim saglanmaktadir.

Aragtirma etkinligi agisindan 6gretim kadrosunun orta diizeyde bir akademik iiretkenlige
sahip oldugu, bunun egitim-6gretim siireglerine giincel bilimsel yaklagim kazandirdigi
degerlendirilmektedir. Sanayi danigsmanligi faaliyetleri bulunmamakla birlikte, mesleki
uygulama deneyimi program ¢iktilarinin gerceklestirilmesinde 6nemli bir destek unsuru
olusturmaktadir.

Sonug olarak Ogretim kadrosu; program egitim planimmin uygulanmasi, mesleki
yeterliliklerin kazandirilmas1 ve 6grenci 6grenme ¢iktilarinin saglanmasi agisindan nicel
ve nitel olarak yeterli diizeydedir.

Ogretim elemanlarina yonelik tesvik ve &diillendirilme mekanizmalarini agiklayiniz ve
stirecin adil ve seffaf sekilde yiiriitiildiigiine dair kanitlar1 sununuz.

Ankara Medipol Universitesi biinyesinde 6gretim elemanlarinin akademik, bilimsel ve
egitsel faaliyetlerini desteklemek amaciyla somut tesvik ve odiillendirme mekanizmalari
igletilmektedir.

Akademik Tesvik Odenegi: YOK mevzuatina uygun olarak, dgretim elemanlariin yil
icinde gerceklestirdigi uluslararasi/ulusal yaym, proje, bildiri, patent ve atif gibi
akademik faaliyetler "Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi" cercevesinde puanlanir
ve devlet standartlarina paralel olarak ek ddenekle 6diillendirilir.
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6.3.

6.4.

Ogretim elemam atama ve yiikseltme kriterlerinin sistemsel siirdiiriilebilirligini g6z
Oniine alarak agiklaymniz.

Ankara Medipol Universitesi, egitim-6gretim kalitesinin siirdiiriilebilirligini giivence
altina almak amaciyla 6gretim elemani istihdami, atama ve yiikseltme siireclerinde
tesadiifi veya gegici ¢oziimler yerine kurumsal bir norm kadro ve performans politikasini
benimser.

YOK Mevzuatina Uyum ve Ankara Medipol Kriterleri: Atama ve yiikseltmelerde 2547
sayil1 Kanun ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y onetmeligi hiikiimleri asgari
taban olarak alinir. Bunun iizerine {iniversitemizin senatosu tarafindan onaylanmus,
uluslararasi yayin ve akademik iiretkenligi merkeze alan "Ankara Medipol Universitesi
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri" uygulanir.

Bologna Siireci ve Ders Yiikii Sirdiiriilebilirligi: Meslek Yiiksekokulumuzdaki
programlarin (6rnegin Fizyoterapi, Optisyenlik vb.) Bologna bilgi paketlerinde yer alan
ders kazanimlarinin, alaninda uzman o6gretim elemanlarinca verilebilmesi i¢in norm
kadro planlamasi stratejik olarak yapilir. Emeklilik, ayrilma veya yeni sinif agilmasi gibi
durumlarda sistemin kesintiye ugramamasi i¢in her dersin alternatifi olabilecek
yetkinlikte akademik kadro siirdiiriilebilir bir dengede tutulur.

Performans Izleme ve Siire¢ Iyilestirme: Atamasi yapilan ogretim elemanlarinm
performanslan diizenli araliklarla (68renci anketleri, akran degerlendirmeleri ve yonetim
raporlan ile) izlenir. Bu veri akisi, gelecekteki kadro planlamalar1 ve yiikseltme
kriterlerinin gilincellenmesi igin sistemsel geri bildirim saglar.

Tablo 6.2’yi doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli,
yart zamanli ve ek gorevli tiim Ogretim iiyeleri ve ogretim gorevlileri yer almalidir.
Programda 6gretim elemanlarinin niteliklerine gore adil ve seffaf ders dagilim siirecinin
nasil ylirtitiildigiinii agiklayiniz.

Program 6gretim kadrosunun ders yiikii dagilimi, derslerin kuramsal ve uygulamali
ozellikleri dikkate alinarak planlanmistir. Ogretim elemanlarinin haftalik ders yiikleri,
ilgili yanyilin ders yogunlugu ve uygulama gereksinimleri dogrultusunda dengeli
bigimde diizenlenmistir. Ozellikle uygulama agirlikli ve klinik beceri kazandirmaya
yonelik derslerde haftalik ders saatleri artirilarak 6grenci kazanimlarinin etkin sekilde
saglanmasi hedeflenmistir.

Ders gorevlendirmeleri dgretim elemanlarinin akademik uzmanlik alanlari, mesleki
deneyimleri ve Ogretim deneyimleri gbz Oniinde bulundurularak yapilmistir. Yiiksek
haftalik ders saati gerektiren dersler, ilgili alanda deneyimi bulunan 6gretim elemanlarina
verilmig; boylece egitim planinin Ongdriilen bi¢imde yiiriitiilmesi glivence altina
alimmugtir.

Ogretim elemanlarmin ders yiikleri, her akademik yil basinda ve yariyil gegislerinde
gozden gegirilmekte; gerektiginde boliim ve yonetim kurulu kararlariyla
giincellenmektedir. Bu yaklagim, 6gretim elemanlar arasinda adil is yiikii dagilimini ve
egitim-O0gretim faaliyetlerinin siirdiiriilebilirligini saglamaktadir.
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Deneyim Siiresi, Y1l

i 1 Kamu/ o Bu

Ogretim Elemaninin Adi Unvam Sanayi l%ireet;lr:lli Kurumdaki
Deneyimi y Deneyimi
Dr. Ogr.
Rahsan KARACAL Uyesi 23 1
Cansu GEVREK ASLAN Ogr. Gor. 7 5
Burak ASAL Ogr. Gor. 4 2

Not: Tabloyu doldururken satir ekleyebilirsiniz!

Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[Fizyoterapi programi]

Ogretim Elemanimin Ad1 Soyadi
(Unvani)

Verdigi Dersler

Toplam Etkinlik Dagilim:®

(Dersin Kodu/ Kredisi/
Dénemi/ Yilr)?

Ogretim

Aragtirma* Diger

Dr. Ogr. Uyesi Rahsan KARACAL

ADS1210338/ 2/
BAHAR(2)/ 2024-2025

ADS1210338/2/
BAHAR(2)/ 2024-2025

ADS1210338/2/
BAHAR(2)/ 2024-2025

ODY1210753/2/
BAHAR(2)/ 2024-2025

STI2210454/2/
BAHAR(4)/ 2024-2025

TLT2210466/ 2/ BAHAR
(4)/ 2024-2025

ERG2111349/ 2/ GUZ
(3)/2025-2026

AHM1120796/4/GUZ (1)/
2025-2026

ANT1110103/2/ GUZ (1)/
2025-2026

BMT1110103/2/ GUZ (1)/
2025-2026

FZT1110103/ 2/ GUZ (1)/
2025-2026

[AY1121665/3/ GUZ (1)/
2025-2026

[AY 1110103/ 2/GUZ (1)/
2025-2026

RADI1110103/2/ GUZ (1)/
2025-2026

TGT1110103/ 2/ GUZ (1)/
2025-2026

Ogr. Gor. Cansu GEVREK
ASLAN

FZT1210253/2/BAHAR
(1)/ 2024-2025

FZT1210256/2/BAHAR
(2)/ 2024-2025

FTR1211343/2/BAHAR
(2)/ 2024-2025

! Tabloyu programdaki her 6gretim elemant igin doldurunuz.

2 Her dgretim elemani igin son iki dénemde verdigi tiim dersleri (bagka programlarda verilen dersler déhil)

stralayiniz.

* Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin son iki donemde toplam etkinligi %100 olacak bi¢imde yiizde
olarak veriniz. Toplam Etkinlik Dagilimi i¢in hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders

say1st / (Verilen Toplam Ders Sayis1 + Toplam Arastirma Faaliyet Sayis1)) x 100

4 Arastirma faaliyeti olarak son iki donemde gerceklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten say1s1)

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya .

4902129931901 -02 . info@medek.org.tr



Dokiiman No: ~ RP-002
ik Yaym Tarihi: 01.02.2023
Revizyon Tarihi: 23.12.2025

¥ MEDEK 55 S
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI Sayfa: 32/48

FTR1280094/2/BAHAR
(2)/2024-2025
FTR2211442/4/BAHAR
(8)/2024-2025
FTR4211525/2/BAHA
R (1)/2024-2025
FZT1110106/2/GUZ
(2)/ 2025-2026
FZT1110125/3/GUZ
(2)/ 2025-2026
FZT1110126/3/GUZ
(2)/ 2025-2026
FZT2110432/4/GUZ
(2)/ 2025-2026
FZT2110434/4/GUZ
(2)/ 2025-2026
FTR4121904/3/GUZ
(2)/ 2025-2026
FZT1210246/2/BAHA
R (2)/ 2024-2025
FZT1210248/5/BAHA
R (5)/ 2024-2025
FZT2210602/14/BAH
AR (18)/ 2024-2025
FZT2210605/2/BAHA
R (1)/2024-2025
FZT2210606/2/BAHA
R (1)/ 2024-2025
FZT2210466/2/BAHA
R (2)/ 2024-2025
FZT2210766/2/BAHA
R (2)/ 2024-2025
ORS1121728/3/GUZ
(2)/ 2025-2026
ANA1121801/2/GUZ
(2)/ 2025-2026
FZT2110429/15/GUZ
(18)/ 2025-2026
PHT1121797/3/GUZ
(2)/ 2025-2026
PHT1121798/3/GUZ
(2)/ 2025-2026
PHT1121801/2/GUZ
(2)/ 2025-2026
[1AY2110451/2/GUZ
(2)/ 2025-2026
FEA1121728/3/GUZ
(2)/ 2025-2026
MLT1122077/2/GUZ
(2)/ 2025-2026

Opr. Gor. Burak ASAL

Not: Tabloyu doldururken satir ekleyebilirsiniz!

Olciit 7. Altyapi

7.1.1. Siiflar, laboratuvarlar ve diger arag-gerecglerin program egitim amaclarina ve program
ciktilarina ulagmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimei
oldugunu, niteliksel ve niceliksel verilere dayali olarak gosteriniz. Burada, yalnizca
programi ylirliten bolimin kendi altyapisi degil, program ogrencileri i¢in destek
boliimlerinde kullanilan altyap1 da irdelenmelidir.

Program kapsaminda yiiriitillen teorik ve uygulamali dersler, tiniversite yerleskesinde
bulunan ve egitim-6gretim faaliyetleri i¢in ayrilmis derslikler ile uygulama alanlarinda
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7.2.

7.3.

7.4.

gerceklestirilmektedir. Derslikler; 6grenci kapasitesi, aydinlatma, havalandirma ve
ergonomi agisindan egitim faaliyetlerini destekleyecek niteliktedir. Teorik dersler igin
projeksiyon ve/veya akilli tahta gibi gorsel-isitsel donanimlar mevcuttur.

Uygulamali dersler i¢in kullanilan alanlar, dersin igerigine uygun bigimde diizenlenmis
olup 6grenci giivenligi ve etkin 6grenme ilkeleri gozetilerek kullanilmaktadir. Derslik ve
uygulama alanlarmin planlamasi1 akademik takvim ve ders programina uygun olarak
yapilmakta, egitim planinin aksamadan yliriitiilmesi saglanmaktadir.

. Onlisans egitiminde kullamilan baslica egitim ve laboratuvar arac-gereglerini Ek 1.3’te

veriniz ve bu arag-gereglerin onlisans egitiminde nasil kullanildigini agiklayiniz.
Programda egitim-6gretim faaliyetlerini desteklemek amaciyla cesitli arag-gere¢ ve
donanimlar kullanilmaktadir. Teorik derslerde gorsel-isitsel egitim araglari, uygulamali
derslerde ise mesleki becerileri destekleyen egitim materyalleri ve cihazlardan
yararlanilmaktadir.

Egitim amach kullanilan arag-gere¢ ve donanimlarin listesi Ek 1.3’te sunulmus olup, bu
donanimlar ders igerikleriyle uyumlu sekilde planlanarak egitim siirecine entegre
edilmektedir. Cihazlarin bakim ve kullanim siiregleri ilgili birimler ve 6gretim elemanlart
tarafindan takip edilmektedir.

Programda yer alan uygulama agirlikli dersler; beceri kazandirmaya yonelik olarak
diizenlenmis laboratuvarlar ve uygulama alanlarinda yiiriitiilmektedir. Bu alanlar,
Ogrencilerin mesleki Dbecerilerini gelistirebilmelerine olanak saglayacak sekilde
diizenlenmis olup, egitim siirecinde aktif kullanim esasina gore planlanmaktadir.
Laboratuvar ve uygulama alanlarmin kullanim saatleri ve sorumluluklar ilgili 6gretim
elemanlan tarafindan takip edilmekte, cihaz ve materyallerin etkin ve glivenli kullanimi
gozetilmektedir. Bu sayede Ogrencilerin uygulama becerileri kontrollii ve sistematik
bigimde gelistirilmektedir.

Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalarina olanak veren alan ve altyapilar1 kapsaminda
anlatimiz.

Programda yer alan uygulama agirlikli dersler; beceri kazandirmaya yonelik olarak
diizenlenmis laboratuvarlar ve uygulama alanlarinda yiiriitiilmektedir. Bu alanlar,
Ogrencilerin mesleki Dbecerilerini gelistirebilmelerine olanak saglayacak sekilde
diizenlenmis olup, egitim siirecinde aktif kullanim esasina gore planlanmaktadir.
Laboratuvar ve uygulama alanlarmin kullanim saatleri ve sorumluluklar ilgili 6gretim
elemanlan tarafindan takip edilmekte, cihaz ve materyallerin etkin ve glivenli kullanimi
gozetilmektedir. Bu sayede Ogrencilerin uygulama becerileri kontrollii ve sistematik
bigimde gelistirilmektedir.

Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda alinmig olan giivenlik, ilk yardim ve
ISG 6nlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel dnlemleri de belirterek agiklayiniz.
Egitim-6gretim faaliyetlerinin yiiriitiildiigii tim alanlarda 6grenci ve personel gilivenligi
on planda tutulmaktadir. Derslikler ve uygulama alanlarinda is saghigi ve gilivenligi
kapsaminda gerekli Onlemler alinmakta; acil durum c¢ikislar, yangin sondiirme
ekipmanlar1 ve temel ilk yardim donanimlar1 bulundurulmaktadir.

Ogrenciler, 6zellikle uygulamali dersler éncesinde giivenli ¢alisma kosullar ve cihaz
kullanim1 hakkinda bilgilendirilmektedir. Bu uygulamalar, egitim siirecinin giivenli ve
stirdiiriilebilir sekilde yiiriitiilmesine katki saglamaktadir.

Ogrencilere, alam ile ilgili araglar ve program g¢iktilarina yonelik egitim-6gretim igin
saglanan bilgiye erisim olanaklar1 anlatiniz.

Ogrenciler, {iniversite kiitiiphanesi ve elektronik bilgi kaynaklar1 araciligiyla ders ve
aragtirma faaliyetlerini destekleyen kaynaklara erigebilmektedir. Ders materyalleri, ders
notlar1 ve duyurular dijital 6grenme ortamlari tizerinden 6grencilere sunulmaktadir.

Bu yapi sayesinde 6grencilerin ders dig1 6grenme siirecleri desteklenmekte, kendi kendine
ogrenme ve akademik gelisim olanaklar artirilmaktadir.
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7.5.

7.6.1.

7.6.2.

Ozel gereksinimli 6grenciler igin saglanan altyap: diizenlemelerini anlatiniz.'

Ankara Medipol Universitesi Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu biinyesindeki
programlara (Fizyoterapi, Optisyenlik vb.) 6zel gereksinimli 6grencilerin kabuliinii
engelleyen hicbir idari, hukuki veya sistemsel kisitlama bulunmamaktadir.
Yiiksekokulumuz, "Engelsiz Universite" vizyonu dogrultusunda, kayith 6zel
gereksinimli 6grenci sayisindan bagimsiz olarak, tim fiziksel ve dijital ekosistemini
proaktif bir yaklagimla erisilebilir kilmaktadir.

Bu kapsamda ytiriitiilen altyap1 ve felsefi diizenlemeler sunlardir:

Fiziksel Erisilebilirlik (Mimari Altyap1): Kampiis binamiz, dersliklerimiz,
laboratuvarlarimiz ve sosyal alanlarimiz ortopedik engelli bireylerin erisimine uygun
olarak tasarlanmigtir.

Sinav ve Olgme-Degerlendirme Giivencesi: Ozel gereksinimli bir dgrencinin varligi
durumunda, engel durumuna gore (ek siire verilmesi, biiylik puntolu smav kagidi
hazirlanmasi, ayr salonda sinav yapilmasi veya okuyucu/isaretleyici destegi saglanmast)
siav uygulama esaslar1 dnceden yonergelerle giivence altia alinmistir.

Engelli Ogrenci Birimi Koordinatérliigii: Universite rektorliigii biinyesinde aktif
olarak ¢aligsan koordinatorliik, yiiksekokulumuzla entegre ¢aligmaktadir. Her egitim yili
basinda, programa kayit yaptiran &grencilerin engel durumlart dijital kayit esnasinda
sorgulanmakta ve "Ogrenci Profili Analizi" ile takip edilmektedir.

Ogrencilerin kullamimina sunulan bilgisayar ve iletisim teknolojileri (BIT) altyapilarimi
anlatimiz ve bunlarin egitsel gereksinimlerini karsilama yeterliligini irdeleyiniz.
Programda egitim-0gretim faaliyetlerini desteklemek amaciyla 6grenci ve Ogretim
elemanlarinin  kullanimma y&nelik bilisim altyapis1 saglanmaktadir. Ogrenciler,
iiniversite bilinyesinde sunulan bilgisayar ve internet erisim olanaklarindan
yararlanabilmekte; ders materyallerine ve duyurulara dijital platformlar araciligiyla
ulasabilmektedir.

Ogretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve iletisim teknolojileri (BIT)
altyapilarmi anlatimiz ve bunlarm egitsel gereksinimlerini karsilama yeterliligini
irdeleyiniz.

Ogretim elemanlar1, ders igeriklerinin hazirlanmasi, paylasilmasi ve degerlendirme
siireglerinde kurumsal bilisim sistemlerinden faydalanmaktadir. Ogrenme yonetim
sistemleri, 6lgme-degerlendirme siireclerini ve ders-6grenci etkilesimini destekleyecek
bicimde kullanilmaktadir. Bilisim altyapisinin siirekliligi ve teknik destegi ilgili birimler
tarafindan saglanmaktadir.

Olciit 8. Yonetim ve Idari Birimlerin Yapisi

8.1.

Kurumun (Universitenin) misyonu ile uyumlu ve stratejik ama¢ ve hedeflerini
gerceklestirmeyi saglayacak yonetim modeli ve organizasyonel yapilanmasi ile ilgili
stirecleri agiklayiniz.

Programin yonetimi; iiniversite {ist yonetimi, meslek yliksekokulu yonetimi ve program
bagkanligi arasinda tanimlanmis yetki ve sorumluluklar ¢ergevesinde yiiriitilmektedir.
Program bagkanligi, egitim-0gretim siireclerinin planlanmasi, uygulanmasi1 ve
izlenmesinden sorumludur. Akademik ve idari kararlar, ilgili kurul ve komisyonlar
araciligryla alinmakta; karar alma siire¢lerinde kurumsal mevzuat ve akademik takvim
esas alinmaktadir.

Bu yap1 sayesinde egitim planinin uygulanmasi, 6gretim eleman1 gorevlendirmeleri,
Oleme-degerlendirme siirecleri ve staj/uygulama faaliyetleri koordineli ve siirdiiriilebilir
bigimde yiriitiilmektedir.

! Programa ozel gereksinimli 6grenci alimmasini engelleyen herhangi bir karar veya mekanizma olmadigi
durumlarda “6grenci olmamas1” sebebi ile ilgili gerekce ifade edilerek altyapi hazirliklarinin yapilmamasi eksiklik
olarak degerlendirilecektir.
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8.2.

8.3.

8.4.

Insan kaynaklarmin etkin ve verimli kullanimini giivence altina alan tanimli prosediir ve
stirecler agiklayiniz

Programin egitim-6gretim faaliyetlerini destekleyen idari hizmetler, meslek yiiksekokulu
biinyesindeki idari birimler tarafindan saglanmaktadir. Ogrenci isleri, ders kayztlari, sinav
islemleri, staj silirecleri ve mezuniyet islemleri, tanimlanmis is akiglart dogrultusunda
yiiriitiilmektedir.

Idari personelin gérev tanimlari agik bigimde belirlenmis olup, hizmetlerin siirekliligi ve
verimliligi esas alinmaktadir. Idari siireglerde dijital sistemlerin kullanilmasi, islemlerin
hizli ve izlenebilir sekilde gerceklestirilmesine katki saglamaktadir.

Akademik ve idari personele yonelik tanimli hizmet ici egitim siiregleri agiklayiniz.'
Ogretim elemanlar1 ve idari personelin mesleki ve kurumsal gelisimini desteklemek
amaciyla hizmet i¢i egitim faaliyetleri yiiriitilmektedir. Bu kapsamda kalite giivencesi,
6lgme-degerlendirme, 6grenci danismanligy, is sagligi ve giivenligi, etik ilkeler ve bilisim
sistemlerinin  kullanim1  gibi konularda bilgilendirme ve egitim faaliyetleri
gerceklestirilmektedir.

Hizmet i¢i egitimler, kurumsal ihtiyaclar dogrultusunda planlanmakta ve egitim-6gretim
kalitesinin artirilmasina katki saglamaktadir.

Programin kamuoyunu bilgilendirmeye yonelik siireglerini agiklayiniz ve bu siireclerin
isletildigine dair kanitlar1 belgeleyiniz.

Programla ilgili giincel ve dogru bilgilere kamuoyunun erisimini saglamak amaciyla
seffaflik ilkesi benimsenmistir. Programin egitim plani, ders igerikleri, ders izlenceleri,
6lgme-degerlendirme esaslari, staj uygulamalar1 ve iletisim bilgileri, {iniversitenin
ve/veya meslek yiiksekokulunun resmi web sayfasi iizerinden kamuoyu ile
paylasiimaktadir.

Bu bilgiler diizenli araliklarla giincellenmekte olup, bilgilendirme sorumlulugu program
yonetimi tarafindan yiiriitilmektedir. Boylece Ogrenciler, aday Ogrenciler ve diger
paydaslar program hakkinda giincel ve giivenilir bilgilere erigebilmektedir.

Olciit 9. Programa Ozgii Olgiitler

9.1.

Program 6gretim plani, dersler ve 6lgme-degerlendirme yontemleri araciligiyla programa
0zgii olciitlerin nasil saglandigini agiklayiniz.

Programin egitim plan1 ve ders igerikleri, fizyoterapi alanina 6zgii temel mesleki bilgi ve
becerilerin  kazandirilmasin1  hedefleyecek sekilde yapilandirilmistir.  Program
kapsaminda &grencilerin; temel anatomi ve fizyoloji bilgisi, mesleki etik ve hasta
giivenligi, temel degerlendirme ve uygulama becerileri, elektroterapi ve fiziksel ajanlarin
giivenli kullanimi, klinik iletisim ve kayit tutma yeterliliklerini kazanmalarn
amaclanmaktadir.

Bu yeterlilikler; teorik dersler, uygulamali egitimler ve staj faaliyetleri araciligiyla
desteklenmektedir. Uygulama derslerinde beceri kontrol listeleri, uygulamali sinavlar ve
gozleme dayali degerlendirme yontemleri kullanilmakta; staj siirecinde Ogrencilerin
mesleki yeterlilikleri standart degerlendirme formlari ile izlenmektedir.
Olgme-degerlendirme yéntemleri, ders &grenme ¢iktilar1 ile uyumlu bicimde
planlanmakta ve O0grencilere donem basinda ilan edilmektedir. Bu yaklagim, program
ciktilarinin sistematik olarak izlenmesini ve 6grencilerin mesleki yeterliliklere ulagsmasin
giivence altina almaktadir.

' Bu kisimda gergeklestirilen hizmet i¢i egitim faaliyetlerinin listelenmesi ve o6rnek kamitlar sunulmasi
beklenmektedir.
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EK I - PROGRAMA ILiSKIN EK BILGILER

1.1 Ders Bilgi Paketi'

Ders bilgi paketini burada veriniz. Ders bilgi paketi i¢in kullanilacak format her ders i¢in ayni
olmali, verilen bilgi ders basina iki sayfay1 gegmemeli ve asagidaki hususlar1 icermelidir:

Ornek bir ders izlencesi pdf olarak eklenmistir (Kanit 27). Diger dersler formata uygun sekilde
bilgi paketinde yer almaktadir (Kanit 31).

1.2 Ogretim Elemanlarin Ozge¢misleri

Programu yiiriiten boliimdeki tim &gretim iiyelerinin, 6gretim gorevlilerinin ve ek gorevli
ogretim elemanlarmin 6zgecmislerini veriniz. Ozgecmisler YOKSiS’de yer alan UAK Resimli
formatinda olmal1 ve en az asagidaki hususlari igermelidir:

Ogretim elemanlarinin YOKSIS 6zgecmisleri asagida verilmistir.
1. Dr. Ogr. Uyesi Rahsan KARACAL (EK 1)

2. Ogr. Gér. Cansu GEVREK ASLAN (EK 2)

3. Ogr. Gor. Burak ASAL (EK 3)

L.3 Techizat

Onlisans egitiminde kullamilan baslica egitim ve laboratuvar techizatini agiklaymiz.
Kombine Elektroterapi Cihazlari
Elektroterapi laboratuvarimizda yer alan cihazlar, fiziksel tip ve rehabilitasyonun temelini olusturan
elektriksel modaliteleri kapsamaktadir.
Alcak Frekansh Akimlar (TENS, Diyadinamik Akimlar vb.):
Amagc: Agr kontrolii (analjezi) ve kas reediikasyonu saglamak.
Egitimde Kullamimu: Ogrenciler, farkli elektrot yerlesim tekniklerini, akim parametrelerinin (frekans,
siddet) hasta tanisina gore nasil ayarlanacagimi ve giivenlik Onlemlerini bu cihazlar iizerinde
uygulayarak 6grenirler.
Orta Frekansh Akimlar (Interferansiyel, Rus Akimlari):
Amac: Derin doku stimiilasyonu ve 6dem azaltilmasi.
Egitimde Kullanimi: Derin yerlesimli yumusak doku yaralanmalarinda kullanilan vakum ve elektrot
kombinasyonlarinin pratik uygulamalar1 yapilir.
Yiiksek Frekansh Akimlar ve Is1 Ajanlar1 (Ultrason, Enfraruj vb.):
Amac: Doku elastikiyetini artirmak, metabolizmay1 hizlandirmak ve derin 1s1 etkisi yaratmak.
Egitimde Kullanimi: Ultrason baghiginin hareket teknikleri, dozajlama ve "sicak-soguk" uygulama
prensipleri laboratuvar ortaminda simiile edilir.
Egzersiz ve Mekanik Tedavi Techizati
Tedavi Masalar1 ve Pozisyonlama Gerecleri: Manuel terapi ve egzersiz uygulamalari i¢in ergonomik
yiikseklik ayarli masalar kullanilir.
Ol¢me ve Degerlendirme Setleri (Gonyometre, Antropometrik Set): Eklem hareket agikl1g1 ve kas
kuvveti 6l¢timlerinde kullanilir.

1.4 Diger Bilgiler
Kurum bu bsliimii ODR'de yer almasini uygun gorecegi bilgiler igin kullanabilir.

! Bu béliimde egitim bilgi sistemi altyapisi olan yiiksekdgretim kurulmalarmin ilgili web sayfasinin adresini ve bir
ornek goriintli paylasiimasi yeterlidir.
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EK II - KURUM PROFILI
I1.1 Universiteye iliskin Bilgiler
Degerlendirme takimi, programi yiriiten bdlim yaninda, onun bagl bulundugu meslek
yiiksekokulu ve iiniversite hakkinda bazi genel bilgilere de gereksinim duyacaktir. Bu bilgiler ODR’ye

ek, ayr bir belge olarak Ek II — Kurum Profili baglig1 altinda hazirlanmalidir. Ek II belgesi birden fazla
program akreditasyonu i¢in bagvuru yapilmis olsa bile, tiim programlar i¢in ortak olmalidir.

Universiteye iliskin bilgiler

Universite Ad :Ankara Medipol Universitesi

Web adresi : https://ankaramedipol.edu.tr/

Adres : Haci Bayram Mah. Talatpasa Bulvari No: 4/1,
Altindag, Ankara

Yonetim statiisii (devlet, vakif) :Vakif

Tlk 6grenci aldig1 egitim Sgretim yili :2019-2020

Universite yonetimi ile ilgili bilgiler

Rektor Adi Soyad: (alan/meslek/disiplin) :‘Tolga TOLUNAY (Tip fakiiltesi)
Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin) :

Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)
Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)
Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)
Genel Sekreter Ad1 Soyadi (akademik unvani /idari)
Akreditasyon bilgileri

Universitenin akredite fakiilte sayist (Kurulus adi) : Akredite fakiilte bulunmamaktadir. Sadece Psikoloji
Boliimii  akreditasyonu mevcuttur (Tiirk Psikologlar
Dernegi Akreditasyonu).

Universitenin akredite meslek yiiksekokulu sayis1 (Kurulus ad1) | :0

Universitenin akredite program sayis1 (Kurulus adi) :0

Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogani

Universitenin misyonu : Ankara Medipol Universitesinin misyonu, nitelikli

egitim ve arastirmayla sagladifi kazanimlarla, kalici
ustlinliikler kazanmug, bilim ve teknoloji {iretimine
odakli, toplumun degisen ihtiyaglarina cevap verebilen
bireyler yetistirmek, paydaslarla istikrarli sekilde is
birliklerini stirdiirmek, stirekli gelismeyi saglamak,
topluma ve evrensel bilime katkida bulunmaktir.

Universitenin vizyonu :Ankara Medipol Universitesinin vizyonu, kaliteli
egitim ve Ogretimi, katma deger olusturan arastirmact
anlayisi, yenilikgilik ve girisimcilik ruhu, siirdiiriilebilir,
stirekli gelisime agik dinamizmi ve gii¢lii kurumsal
kiiltlirii ile bilime ve topluma yon veren, bir arastirma
iiniversitesi olmaktir.

Universitenin degerleri e  Etik Degerlere Bagh

Miikemmelliyetgi

Cevreye Duyarli

Kalite ve Siirdiiriilebilirlik Odakli

Paydas Odakli

Ozgiirliikgii

Hosgoriilii

Katilimct

Yenilik¢i ve Girisimei

Siirekli Ogrenen ve Gelisen

e Toplumsal Sorumluluk Bilincine Sahip

Universitenin etik ilkeleri Akademik Diiriistlik ve Bilimsellik, Insan Haklarma
Sayg1 ve Liyakat
Universitenin slogan Gelecege Odakli, Basarrya Kararli
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Idari Destek Birimleri
Programlarin egitim amaglarina ulagmasi i¢in gerekli olan (kiitliphane, bilgi islem, 6grenci
isleri, saglik, kiiltiir, kongre, spor, yemekhane, yurt, vb.) destek birimleri hakkinda bilgi veriniz.

e Merkez Kiitiiphanemizden Fizyoterapi programi 6grencilerimiz faydalanmaktadir.

e Tiim yerleskede yiiksek hizli Wi-Fi hizmeti saglanmakta; MEBIS (Medipol Bilgi Sistemi)
iizerinden ders notlarina, sinav sonuglarina ve akademik kayitlara 7/24 erigsim imkani
sunulmaktadir. Bilgisayar laboratuvarlar1 6grencilerin arastirma projeleri i¢in kullanima agiktir.

e Ogrenci Isleri Daire Bagskanhigi; kayit, belge talebi (6grenci belgesi, transkript) ve intibak
islemleri gibi biirokratik stirecleri hizli ve dijital odakli yiiriitiir. Fizyoterapi programi
Ogrencileri, mezuniyet ve staj siireglerinde bu birimle koordineli ¢caligmaktadir.

e Sosyal ve sportif etkinlikler ile kuliip ve topluluklari: Ogrencilerimiz Ankara Medipol
Universitesi Saglhk Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi'min 6grencilere yonelik verdigi sosyal,
spor kiiltiirel, danisma ve rehberlik faaliyetlerinden yararlanabilmektedir.

o Kafeterya ve yemekhane olanaklari: Ankara Medipol Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi
Bagkanlig1 beslenme birimi iiniversitemizin tiim Ogrencileri i¢in 6gle yemegi verilmesini
organize etmektedir. Okulumuzun yemekhane hizmetinden yararlanmak isteyen Ogrenci
grubunun 6zelliklerini dikkate alarak enerji ihtiyaclarii karsilayan yeterli ve dengeli beslenme
ilkelerine uygun ve mevsim 6zelliklerine gore giinliik mentiler olusturulmaktadir.

I1.2 Meslek Yiiksekokuluna iliskin Bilgiler

Genel Bilgi
Meslek Yiiksekokul (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler
MYO Adi : Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Web adresi : shmyo.ankaramedipol.edu.tr
Tletisim adresi : Haci Bayram Mah. Talatpasa Bulvar1 No: 4/1,
Altindag, Ankara
Miidiir Adi Soyadi (unvani) : Korhan OZTURAN (Dr. Ogr. Uyesi)
Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogani
MYO misyonu : Evrensel degerler 1s1§inda iilkemizin saglk

hizmetleri ihtiyaglarina cevap verecek, nitelikli,
mesleki agidan yetkin, toplumsal sorumluluk
bilinci yiiksek, etik degerleri gozeten ve takim
calismasina yatkin saglik personeli yetistirmektir.

MYO vizyonu : Teknolojiyi ve bilgi paylasimini odak alarak,
saglik sektoriiniin ihtiyaglarma yonelik yenilik¢i
ve kaliteli egitim vererek, iist diizey mesleki
bilgiye sahip bireyler yetistiren ve tercih edilen bir
egitim kurumu olmaktir.

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya . +90 212 993 19 01 —02 . info@medek.org.tr



¥ MEDEK

MESLEKI EGITiIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Meslek Yiiksekokulundaki Programlar

Dokiiman No:  RP-002

ik Yaym Tarihi: 01.02.2023
Revizyon Tarihi: 23.12.2025
Revizyon No: 01

Sayfa: 39/48

. n Degerlendirme i¢in Mevcut, ancak Degerlendirme igin
Tiirti 3 4
Bagvuruda Bulunmus Bagvurmamig
Programin Adi' Normal ‘_ikin ci Akreditasyonu Akreditasyonu
Ogretim | Ogretim Var Yok Var Yok
1.  Agiz ve Dis Saghig: VAR YOK YOK YOK
2. Agiz ve Dis Saghgi| VAR YOK YOK YOK
(Ingilizce)
3. Ameliyathane VAR YOK YOK YOK
Hizmetleri
4.  Ameliyathane VAR YOK YOK YOK
Hizmetleri
(Ingilizce)
Anestezi VAR YOK YOK YOK
6. Anestezi (Ingilizce) VAR YOK YOK YOK
7. Byomedikal Cihaz| VAR YOK YOK YOK
Teknolojisi
8. Dis Protez| VAR YOK YOK YOK
Teknolojisi
9. Diyaliz VAR YOK YOK YOK
1. Fizyoterapi VAR YOK YOK YOK
(Ingilizce)
12. 1lk ve Acil Yardim VAR YOK YOK YOK
13. Ik ve Acil Yardm | VAR YOK YOK YOK
(Ingilizce)
14. Odyometri VAR YOK YOK YOK
15. Optisyenlik VAR YOK YOK YOK
17. Saghk Turizmi VAR YOK YOK YOK
Isletmeciligi
18. Tibbi Goriintiileme VAR YOK YOK YOK
Teknikleri
19. Tibbi Laboratuvar VAR YOK YOK YOK
Teknikleri
20. Tibbi Laboratuvar VAR YOK YOK YOK
Teknikleri
(Ingilizce)

! Program adini iiniversite katalogunda gectigi bicimde yaziniz.

2 Programin farkli tiirleri igin (Normal Ogretim, Ikinci Ogretim, vb.) ayr1 satirlar kullaniniz.

3 Yalnizca bu degerlendirme doneminde degerlendirilmesi istenen programlari belirtiniz.

4 Bu degerlendirme déneminde degerlendirilmesini istemediginiz programlari belirtiniz

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
4902129931901 -02 . info@medek.org.tr

32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya .




MESLEKI EGITiIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

¥ MEDEK

Organizasyon Semasi

Dokiiman No:  RP-002

[k Yayin Tarihi: 01.02.2023
Revizyon Tarihi: 23.12.2025
Revizyon No: 01

Sayfa: 40/48

Meslek Yiiksekokulunun tiniversitedeki yerini gosteren bir organizasyon semasi hazirlayiniz ve
semayl Organizasyon Semasi olarak adlandiriniz. Semada meslek yiiksekokulunun baglh oldugu
kisilerin unvanlarin belirtiniz (akademik islerden sorumlu Rektér Yardimeisi ve MYO koordinatorii

gibi).

Organizasyon Semasi Tablo I1.1°de verilmistir.

Organizasyon Semasi

Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Organizasyon Semasi

MUDUR
YARDIMCISI

I

MUDUR ]

MUDUR
YARDIMCISI

YONETIM BOLUM YUKSEKOKUL A :
‘ KURULU ’ ‘ BASKANLIKLARI SEKRETERI KOORDINATORLUKLER KOMISYONEAR
| [ - I
TERAPI VE ELEKTRONIK VE DISGILIK GNETIM VE BOLOGNA
[REHAsleﬁAvsvou] [ OTOMASYON ] T TR HIZMETLERI AL KOORDINATORLUGU‘ + KALITE KOMISYONU
" 7 BIYOMEDIKAL - YATAY GEGI$
L“"“ o | ] s ] h“nw]

ANESTEZI

DIYALIZ

ILK VE ACIL
YARDIM

ODYOMETRI

OPTISYENLIK

RADYOTERAPI

T

TiBBI
GORUNTULEME
TEKNIKLERI

TiBBI
LABORATUVAR
TEKNIKLERI

DI§ PROTEZ UYGULAMALI
KOMIiSYONU

OLGME VE
DEGERLENDIRME
KOMISYONU
EGITIM OGRETIM VE

MUFREDAT
KOMISYONU

KARIYER,
DANISMANLIK VE
MEZUN IZLEME
KOMISYONU

TOPLUMSAL KATKI
KOMISYONU

WEB TASARIM
KOMISYONU

STRATEJIK PLAN
KOMISYONU
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Yoneticilere iliskin Bilgiler )
Miidiir ve yardimcilarinin birer 6zge¢misini veriniz (Ozgegmisler iki sayfayr gegmemelidir).

Akademik Destek Veren Programlara iliskin Bilgiler

Degerlendirilen programlara akademik destek veren tiim bdliimler/programlar (MY O igi ve dis)
ile bilgileri kullanarak, Tablo II.2a ve Tablo IL2b’yi doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda bu
tablonun giincellenmis bir siirtimii takim tiyelerine sunulmalidir.

Tablo I1.2a Programin destek verdigi birimler ([Akademik yil ])

Programin Ad1® Ogretim Elemani
TZ YZ DSU
Adet”? HY® Adet HY Adet HY Adet HY

Toplam

@ Bu tabloyu, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iligkin veriler yazilmalidir.
Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siirtimii takim tiyelerine
sunulmalidir.

@ Destek verilen boliimler, degerlendirilen programdaki égretim elemanlarinin diger
baoliimlerde verdigi dersler.

& Bu siituna, tam zamanli 6gretim elemanlarinin toplam sayisini yaziniz.

@ Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlart icin verdikleri toplam ders saati, diger gorevliler icin
haftalik calisma saatidir.

Tablo I1.2b Programn destek aldig1 birimler (|Akademik yil "])

(@) Ogretim Elemamn

TZ YZ DSU
Adet®  HY® Adet HY Adet HY Adet HY

Programin Adi Toplam

@ Bu tabloyu, bagvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir.
Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim tiyelerine
sunulmalidir.

@ Programin destek aldigi boliimler, bu boliimlerdeki 6gretim elemanlarinin degerlendirilen
program igin verdigi dersler.

& Bu siituna, tam zamanli 6gretim elemanlarinin toplam sayisint yaziniz.

@ Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlari icin verdikleri toplam ders saati, diger gorevliler
icin haftalik caliyma saatidir.

I1.3 Personel Sayilar

Meslek yiiksekokulundaki tiim personelin (tam zamanli, yari-zamanli, ek gorevli) ve
ogrencilerin say1sin1 hem meslek yiiksekokulu i¢in, hem degerlendirilen her program igin, Tablo I1.3’i
kullanarak, ayr1 ayrn tablolar olarak veriniz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablolarin giincellenmis
birer siirtimleri takim iiyelerine sunulmalidir.

Tablo 11.3. Personel Sayisi ([Akademik Y1l V])

Adet @ Topl Haftalik
TZ YZ DSU OPIAM Toplam Saat®
Ogretim Elemanlari 41 - 23 64 1454
Toplam 64
Teknisyenler/Uzmanlar - - - - -
Diger idari gorevliler 3 - 3
Diger ¥ -

@ Bu tabloya, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir.
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@ TZ: Tam zamanl, YZ: yart zamanly, DS U: Ders saati ticretli
@ Ders veren ogretim elemaninin toplam haftalik ders saati
@ Farkl: bir kategori séz konuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.

1.4 Yar1 Zamanh ve Ek Gorevli Ogretim Elemanlarinin izlenmesi
Meslek yiiksekokulunda gorevlendirilen yart zamanh ve ek gorevli 6gretim elemanlarinin
izlenmesi ve degerlendirilmesi i¢in uygulanan siiregleri agiklaymniz.

IL5 Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri
Tiim meslek yiliksekokulu ve degerlendirilecek her program i¢in son iki yila iliskin 6grenci kay1t
ve mezuniyet istatistiklerini Tablo I1.4'de veriniz.

Tablo I1-4 Ogrenci ve Mezun Sayilar
Tiim Meslek Yiiksekokulu I¢in

Akademik Y1l | Hazirhik 181n1f2 Toplam Ogrenci Sayilart Mezun Sayilarn
2024-2025
[Gecgerli yil] 2137 744
2023-2024 [1 1772 605
onceki y1l]
Program:
. Smf . .
Akademik Y1l | Hazirlik 1 5 Toplam Ogrenci Sayilart Mezun Sayilar
2024-2025
[Gecgerli yil] 81 >2
2923—2924 [1 74 47
onceki y1l]
I1.6 Kredi Tanimi

Normal olarak, bir kredi, haftalik bir ders saatinde ya da 2 pratik uygulama saatinde yapilan
caligmalarin egitim yiikiine karsilik gelmektedir. Bir akademik y1l, yarty1l sonu sinavlari hari¢ en az 28
haftadan olugsmaktadir.

AKTS kredisi ise 6grencilerin bir dersle ilgili tiim etkinlikler i¢in harcamalar1 beklenen toplam
zamana endekslenmis kredidir. Genellikle 30 saatlik bir Ogrenci yiikii, 1 AKTS olarak kabul
edilmektedir.

Programlarda farkli kredi tanimlar kullaniliyorsa, bunlar hakkinda bilgi verilmelidir.

Fizyoterapi Programinda egitim siiregleri AKTS kredileri {izerinden yiiriitilmektedir.
KANITLAR:

KANIT 1

(ANKARA MEDIPOL UNIVERSITESI ON LISANS VE LISANS EGITIM-OGRETIM VE SINAV
YONETMELIGI)

https: //ankaramedipol.edu.tr /wp-content/uploads/2024/10/Yonetmelik.pdf

KANIT 2: MYO tanitim brosiirii

https://ankaramedipol.edu.tr /wp-
content/uploads/2025/07 /2025 32467 UNV Ankara Medipol- UNV Fakulte Bro MYO-1.pdf
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KANIT 3: ANKARA MEDIPOL UNIVERSITESI YATAY GECIiS YONERGESI

https://ankaramedipol.edu.tr/wp-content/uploads/2022/08/yatay-gecis-yonergesi-yeni-hali04-08-
2022.pdf

KANIT 4: ANKARA MEDIPOL UNIVERSITESI CIFT ANADAL VE YANDAL PROGRAMLARI
YONERGESI

https://ankaramedipol.edu.tr/wp-content/uploads /2024 /12 /Cift-Anadal-ve-Yandal-
Programlari-Yonergesi-1.pdf

KANIT 5: ANKARA MEDIPOL UNIVERSITESI ERASMUS ANLASMALARI
https://ankaramedipol.edu.tr/wp-content/uploads/2025/08 /ERASMUS-AGREEMENTS-.pdf

KANIT 6: Ornek uygulama rubric

Ornek Uygulama: Elektroterapi Dersi Uygulama Sinavi Kontrol Listesi (Rubrik) Ogrenci
Adi/No....... Uygulanan Modalite: (Orn: TENS Uygulamasi)
Degerlendirme Kriterleri (Yetkinlik Alanlar) Tam | Kismi | Yetersiz

109 | G ()

1. Hazirhik ve Giivenlik: Tedavi odasini hazirlar, cihazin
kablo ve elektrot kontroliinii yapar.

2. Hasta iletisimi ve Bilgilendirme: Hastaya islemi
aciklar, duyacagi hissi tarif eder ve onay alir.

3. Kontrendikasyon Sorgulama: Hastada kalp pili, metal
protez veya gebelik gibi engel durumlari sorgular.

4. Pozisyonlama: Hastaya tedaviye uygun, konforlu ve
giivenli pozisyonu verir.

5. Elektrot Yerlesimi: Elektrotlar1 anatomik bolgeye ve
hedeflenen dokuya uygun yerlestirir.

6. Parametre Se¢imi: Cihazda uygun akim tipini, frekansi
ve siireyi dogru ayarlar.

7. Uygulama ve Dozajlama: Akimi hastanin toleransina
gOre yavasgea artirir ve hastadan geri bildirim alir.

8. Takip ve Gozlem: Uygulama sirasinda cilt
reaksiyonunu ve hastanin durumunu izler.
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9. Sonlandirma ve Hijyen: Islem bitince akimi kapatir,
elektrotlar1 temizler ve cildi kontrol eder.

10. Profesyonel Tutum: Uygulama boyunca etik kurallara
ve hasta mahremiyetine dikkat eder.

TOPLAM PUAN: 100

KANIT 7: Program bilgileri/ Egitim 6gretim metodlari

https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=zmeY 69h5uSPxXZd
HesEc3EMit0gBgA 1691 A1g5Ux3NImiBDdypHxR8CnAr4I26ce&lang=tr#ProgramEgitimOgretimMe
thodlari

KANIT 8: Ogrenci Danisman Toplu Gériisme Formu

T.C. ANKARA MEDIPOL UNiVERSITESI SAGLIK HIZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU
DANISMANLARIN OGRENCILERIYLE TOPLU GORUSME FORMU

Damisman Ogretim Elemaninin:

Unvam ve Adi Soyada:

Programu:

Damismam Oldugu Sinif:

A S S Ea S S S S S S

Toplantinin:

Tarihi: Saati: Yeri:

.......... [eeveeeeendd20.....

Toplant1 Giindemi

Ogrenci otomasyon sistemi hakkinda (MEBIS) uygulamali bilgilendirme

Universite yerleskesinin tanitimi (krokiler/gérseller vb.)

aun

Egitim-Ogretim Mevzuatlar1 (Universite Yonetmeligi/Birim Yonetmeligi vb.)

Akademik Takvimle ilgili bilgilendirme
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Ders Se¢me/Birakma/Ekleme ve dgretim {icreti bilgileri

Disiplin Yonetmeligi ile ilgili bilgilendirmeler

Ogrenci Konseyi ile ilgili bilgilendirmeler

Ogrenci Degisim Programlari/Cift Anadal/Yandal Programlari ile ilgili bilgilendirmeler

Danmigman-Ogrenci diyaloglari, iletisim kanallar1 yontemleri, yiiz yiize ve gevrim igi
goriisme giin ve saatleri ile ilgili paylagimlar

D 0000000

Ogrencilerden alman sorularmn cevaplandiriimasi

Diger konular (Agiklayimiz):

Damisman imzas:

Sayl Adi Soyadi imza
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Danisman imzasi:

KANIT 9: Ogrenci Danisman Toplu Gériisme Formu

T.C. ANKARA MEDIPOL UNIVERSITESi SAGLIK HiZMETLERi MESLEK YUKSEKOKULU
DANISMAN BIREYSEL GORUSME FORMU

Ogrencinin Adi Soyad::

Ogrencinin Sinifi/Donemi:

Ogrencinin Programi:

Danisman Ogretim Elemani

Unvani ve Adi Soyad::

Goriisme Tiirii: Yiiz Yiize Gériisme C] Cevrim ici Goriisme C]

Goriisme Tarihi:

Ders segim islemleri C] Mevzuat Bilgilendirme C]

) Psikolojik Danismanlik/
Goriisme Konusu: Ders Transfer Islemleri C]

O

Revir Yonlendirme

Ogrenci Degisim ProgramlanC] Kongre, Seminer vb. C]
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Etkinlik Bilgilendirme

Uyum (Oryantasyon) C] Kariyer Planlama C]

Diger:

Danisma Ozeti:

Danisman imzasi: Ogrencinin imzas:

KANIT 10: Program Bilgileri/sayisal veriler

https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=zmeY 69h5uSPxXZd
HesEc3EMit0gBgA 1691 Alg5Ux3NImjBDdypHXxR8CnAr4I26ce&lang=tr#ProgramSayisalVeriler

KANIT 11: Ogrenci memnuniyet anketi

https://anket.ankaramedipol.edu.tr/index.php/945448 ?1ang=tr

KANIT 12: Program bilgileri/ Ogrencilere uygulanan anketler)

https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=zmeY 69h5uSPxXZd
HesEc3EMit0gBgA 1691 Alg5SUx3NImiBDdypHxR8CnAr4I26ce&lang=tr#ProgramQOgrencilereUygul
ananAnketler

KANIT 13: Program Bilgileri /Olgme ve Degerlendirme
mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=zmeY 69h5uSPxXZdHgsEc
3EMit0gBqA1691Alq5Ux3NImjBDdypHxR8CnAr4126ce&lang=tr#ProgramOlcmeVeDegerlendirme

KANIT 14: Program bilgileri/amag

https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=zmeY 69h5uSPxXZd
HesEc3EMit0gBgA 1691 Alg5SUx3NImjBDdypHxR8CnAr4I26ce&lang=tr#ProgramAmacVeHedefler

KANIT 15: Universite misyon-vizyon-degerler

https://ankaramedipol.edu.tr/universite/kurumsal-degerler/

KANIT 16: Ankara Medipol Universitesi SHMYO web sitesindeki "Hakkimizda/ Misyon/ Vizyon"

https://ankaramedipol.edu.tr/saglik-hizmetleri-meslek-yuksekokulu/

KANIT 17:

https://mebis.ankaramedipol.edu.tr/ProgramBilgi/ProgramBilgileri?pBolumOID=zme
Y 69h5uSPxXZdHgsEc3EMit0gBqA 1691 AlgSUx3NImjBDdypHxR8CnAr4126ce&lang=tr&
gl=1*n7fjcy* ga*NjYxMzQSNDg2 JE3ANDYwMDgxNzY.* ga SSGWRS53YWV*czE3Njc
wMTYA4NTkkbzkyJGexJHQxNzY3MDE20Dg3JGozMiRsMCRoMA .. * ga 37WXS88HXR
*czE3NjewMTY4NTkkbzk5JGexJHQxNzY3MDE20Dg4JGozMSRsMCRoMA..* gcl _au*
NTE2MDU10DK1LJE3NiM3MjMIMDQ.*
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