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BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1 - (1) Bu ydnergenin amaci, Ankara Medipol Universitesi Giizel Sanatlar Tasarim ve
Mimarlik Fakilltesi Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Bolimi 6grencilerinin, egitim ve 6gretim
yoluyla kazanmis olduklari bilgi ve becerilerini, isletmelerde uygulayarak gliclendirmelerinin
yani sira, dogru karar verme becerilerini gelistirmeyi amaglayan stajda uyulmasi gerekli esaslari
diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2 - (1) Bu yénerge, Ankara Medipol Universitesi Giizel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik
Fakiltesi Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Béliimiinde 6grenim goren 6grencilerin yapacaklari
stajin uygulama usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak
Madde 3 - (1) Bu yonerge, Ankara Medipol Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4 - (1) Bu yonergede adi gegen;

a) Universite: T.C. Ankara Medipol Universitesini,

b) Senato: T.C. Ankara Medipol Universitesi Senatosunu,

c) Fakilte: Guzel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik Fakdltesini,

d) Dekan: Glzel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik Fakiltesi Dekanini,

e) Bolim: Glizel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik Fakiltesi blinyesindeki Gastronomi ve
Mutfak Sanatlari Bolimin,

f) Bolim Baskani: Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Bolim Baskanini,

g) Ogrenci: Ankara Medipol Universitesi Glizel Sanatlar Tasarim ve Mimarlk Fakiiltesi
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Béliimiinde lisans diizeyinde 6grenim goren 6grenciyi,

h) Staj: Ankara Medipol Universitesi Giizel Sanatlar Tasarim ve Mimarlk Fakdiltesi
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari BolimU 6grencilerinin yapmak zorunda olduklari,

suresi, donemi ve esaslari, bu yonergede tanimlanan ve yine bu yonergede belirtilen
niteliklerdeki bir isyerinde ¢alismayi kapsayan uygulamayi,

i) Stajyer: Staj esaslarinda yazili esaslar ¢cercevesinde staja baslamis 6grenciyi,

j) Staj Komisyonu: Staj esaslarinda tanimlanan ilkeler ¢ercevesinde Gastronomi ve Mutfak
Sanatlari Bolimu 6gretim elemanlarindan olusturulan ve yine staj esaslarinda tanimlanan
gorevleri yapmakla yikimli olan komisyonu,

k) Staj Yeri: Stajin gerceklestirilecegi kamu kurumlari ya da 6zel kuruluslari,

[) Staj Siresi: Stajin kag glin stirecegini belirten uygulama siresini,

m) Staj Dosyasi: Ogrencinin staj siiresi boyunca yaptigi tim calismalari kaydettigi dosyayi,
n) Staj Defteri: Staj dosyasinda yer alan 6grencinin staj sliresince yaptigi islere yonelik her
hafta icin dlizenledigi belgeyi,

o) Kurum Yetkilisi: Stajin yapilacagi kurum ve kuruluslar tarafindan yetkilendirilmis

kisiyi,

p) Yaz Donemi: Egitim 6gretimin 7. yariyilinda zorunlu ders kapsamindaki “Yaz Staji”
uygulamasina kayith olan 6grencinin staj yapacagi dénemini,

q) Staj Notu: Ogrencilerin staj degerlendirme dosyasina dayanarak “basarili/basarisiz”
olarak tanimlanmasini,

ifade eder.
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IKINCi BOLUM
Staj Siiresi, Staj Yeri Temini, Staj Komisyonu ve Gérevleri

Staj Siiresi

Madde 5 - (1) Ankara Medipol Universitesi Giizel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Bélimiinde 6grenim géren her 6grenci, mezun olabilmek icin
staj esaslarindaki hiikiimler uyarinca yapmasi gereken staji basari ile tamamlamak zorundadir.
Stajini basari ile tamamlamamis 6grenciye, tiim derslerinde basaril olsa dahi diploma verilmez.
(2) Staj siresi, toplam olarak altmis (60) is glinl olmak lizere, Gastronomi ve Mutfak Sanatlari
Bolimi Staj Komisyonu tarafindan belirlenir.

(3) Ogrenciler tamamlamakla yiikiimli olduklari bu siireyi yaz déneminde tamamlamak
zorundadir. Bu siire kendi icinde béliinemez. Yaz dénemi, Ankara Medipol Universitesi
tarafindan her egitim-6gretim yili icin yayinlanan Akademik Takvimde belirtilen Bahar Yariyili
“Yariyil Sonu Sinavlar1” bitis tarihi ile bir sonraki egitim-6gretim yili Akademik Takvimde
belirtilen Gliz Yariyili “Derslerin Baglamasi” tarihi arasini ifade eder.

(4) Stajyerler, tamamlamak zorunda olduklari staj siiresinin en fazla % 10’ u kadar devamsizlik
yapabilir. Devamsizliklarin, stajda yapilan gorevin yerine getirilmesine engel olabilecek muicbir
sebepler kapsaminda olup olmadigi Staj Komisyonu tarafindan degerlendirilir. Yapilan
devamsizliklar staj sliresinin sonuna eklenmez.

(5) Staj yerleri, programin 6zelligi ve gereksinimi gz 6ninde tutularak staj komisyonunca
kabul edilir.

(6) Herhangi bir derse ait uygulama veya yariyil icerisinde yapilan seminerler staj olarak kabul
edilmez.

(7) Cift Ana Dal ve Yan Dal yapan 6grenciler de bu madde hikimlerine uymak zorundadir.

Staj Yeri Temini

Madde 6 - (1) Ogrenciler, kendilerinin bulduklari turizm sektériinde yurt icinde/yurt disinda
faaliyet gosteren ve Staj Komisyonu tarafindan uygun goérilen isletmelerde de stajlarini
yapabilirler. Bu isletmeler;

a) Bes ve dort yildizh oteller,

b) Butik oteller,

c) Bes yildizli ve dért yildizh tatil koyleri,

d) Kiltir ve Turizm Bakanligindan belgeli birinci sinif lokantalar,

e) Kaltur ve Turizm Bakanhigindan belgeli termal turizm tesisleri, saglikh yasam

tesisleri, golf tesisleri, eglence merkezleri, temali parklar, kis sporlari ve kayak

merkezleri, turizm kompleksleri, yat limanlari,

f) Kongre ve organizasyon isletmeleri,

g) Havayolu isletmeleri ve havaalanindaki isletmeler,

h) Staj komisyonu tarafindan uygun gorilen diger turizm isletmeleridir.

(2) Yurtici ve yurtdisi kamu veya 0Ozel isyerlerinden bélimlere gelen staj yeri teklifleri Staj
Komisyonu tarafindan incelenerek uygun olanlari 6grencilere duyurulur ve 6grencilerin
basvurularina gore firmalar yerlestirmeyi kendileri yaparlar.

(3) Erasmus, Mevlana ya da benzeri 6grenci degisim programlari kapsaminda yurtdisina staj
amacli giden 6grenciler yaptiklari bu staji gerekli sartlari saglamasi halinde zorunlu staj yerine
saydirabilir. Ayrica 6grenciler;

a) Work and Travel projeleri kapsaminda,

b) Ozel anlasmalar kapsaminda ilgili isletmelerde,

c) Yurtdisindaki isletmelerden alinacak davet mektubu ve resmi belgeleri sunmak

kosulu ile staj calismasi yapabilirler.

(4) Yukarida belirtiimeyen ancak stajlarini yurt disinda yapmak isteyen 6grencilerin, staj
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yapacaklari Glkedeki isletme sartlarinin kabull hususundaki yetki Staj Komisyonuna aittir.

(5) Ogrenciler staja basladiktan sonra, Staj Komisyonunun onayi alinmaksizin staj yeri
degisikligi yapamazlar. Staj yerinin degistirilmesi durumunda, yapilan staj gecersiz sayilir.

(6) Ogrenciler staja baslamadan énce “Temel is Saghgi ve Giivenligi Egitimi”ni basariyla
tamamlamak ve staj sliresi boyunca gecerli bir belgeye sahip olmak zorundadir.

(7) Sigortali 6grenciler staja baslamadan en az 15 giin 6nce Sigortali ise Giris Bildirgesini B6Iim
Baskanligina teslim etmek zorundadirlar. Sigortali ise Giris Bildirgesini getirmeyen &grenciler
staja baslayamaz.

Staj Komisyonu ve Gorevleri

Madde 7 - (1) Staj Komisyonu, Bolim Kurulu tarafindan bélimde gérev yapan 6gretim
elemanlari arasindan belirlenen en az {i¢ Uiyeden olusur. Komisyon Uyesi 6gretim elemanlarindan
birisi, komisyon baskani olarak gérevlendirilir.

(2) Staj Komisyonunun gorevleri sunlardir:

a) Bolim 6grencilerinin staj esaslari dogrultusunda staj yapmalarini saglamak amaciyla
gerekli bilgileri almalari igin toplantilar diizenlemek ve duyurular yapmak,

b) Staj yerleri ile ilgili kurum ve kuruluslarla gerekli yazismalari yapmak ve isbirligini
saglamak,

c) Staj yerlerinin onaylanmasi, gerektiginde staj tarihlerinin degistirilmesi, stajdan muaf
olma islemleri, staj yapacak 6grenci listesini ve kurumlari Fakilte Dekanina bildirilmek
ve tamamlanan stajlarin degerlendirmek,

d) Stajda kullanilacak evraklarin zamaninda diizenlenmesini saglamak,

e) Stajyerlerin kendi girisimleriyle bulacaklari staj yerlerinin uygunlugunu karara
baglamak,

f) Gerekli durumlarda stajin kalitesi ve kurallara uygunlugunu izlemek lzere staj yapilan
kurum ile iletisime gecerek denetim yapmak, (Staj Komisyonu 6grencileri staj yerinde
denetleyebilir),

g) Gerekli gordiigu hallerde staj ile ilgili olarak milakatlar diizenlemek ve stajla ilgili diger
isleri yaratmek,

h) Komisyona iletilen staj defterlerini, 6grenci ve staj yapilan kurumun doldurdugu
degerlendirme formlarini, staj doneminin takibindeki egitim-6gretim yariyili igcinde
degerlendirmek,

i) Staj degerlendirmelerini bu Yonerge hiikiimleri dogrultusunda yaparak stajlarin
degerlendirmesini “basarili” ya da “basarisiz” seklinde yapmak,

j) Staji kabul veya reddedilen 6grencilerin dosyalarini, staj degerlendirme raporu ekinde
0grenci danismanina iletmek.

UcUNCU BOLUM
Staj Formlari, Staj Dosyasi

Staj Formlari

Madde 8 - (1) Ogrenciler, ilk olarak Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Bliimii tarafindan
hazirlanan “Form-1: Staj Yeri Bildirim Formu” nu doldururlar.

(2) Ogrenciler “Form-1: Staj Yeri Bildirim Formu” ile birlikte “Form-2: Staj Yeri Kabul

Formu” nu ilgili kurumun form Gzerindeki ilgili blimleri doldurmasindan sonra staj
komisyonuna teslim ederler. Bu islemler staja gidilmeden 6nce yapllir.

(3) Staj belgeleri standart olup Universite web sayfasindan indirilebilir, ilgililer bunlarin disinda
belge kullanamazlar.

(4) Staj belgeleri listesi asagidaki gibidir:

a) b) ¢) e) f) g) h) Form-1: Staj Yeri Bildirim Formu

Form-2: Staj Yeri Kabul Formu
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Form-3: Resmi Mektup ve Sigorta

d) Form-4: Taahhiitname

Form-5: Staj Yeri Degerlendirme Formu

Form-6: Staj Yapilan Kurumun Ogrenciyi Degerlendirme Formu
Form-7: Staj Komisyonu Degerlendirme Formu

Form-8: Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Staj Defteri

Staj Dosyasi

Madde 9 - (1) Ogrenciler, staj siiresince yaptiklari calismalari, haftalik olarak agiklayan staj
raporunu staj defterine yazmakla ylkimlidir. Staj raporunun igerigi ve sablonu Staj
Komisyonu tarafindan belirlenen staj defterindeki gibi olmalidir. Ogrenciler bu sablona bagh
kalarak raporunu yazarlar.

(2) Staj dosyalari, staji takip eden giiz yariyilinin ders kayit haftasinda, Staj Komisyonu’na
teslim edilmelidir. Bu siire sonunda staj raporunu teslim etmeyen 6grencilerin stajlari
yapilmamis sayilir.

(3) Staj dosyalarini kurallara uygun olarak hazirlamayan 6grencilerin defterini uygun hale
getirmesi icin 10 is glinii siire icinde diizeltme istenir. istenilen diizeltmeyi verilen siire icinde
yerine getirmeyen veya staj dosyasini teslim etmeyen 6grenciler, stajlarini yeniden yapmak
zorundadir.

(4) Ogrencinin staj belgeleri ve sonuglandirilan staj dosyalari tiniversite biinyesinde arsivlenir.

DORDUNCU BOLUM
Staj Denetimi, Staj Disiplini

Staj Denetimi

Madde 10 - (1) Staj Komisyonu gerekli gordigiinde, staj yerlerinde 6grencilerin ¢alismalarini
ve devamliliklarini denetler. Staj Komisyonu tarafindan yapilacak denetlemelerde 6grencinin
beyan ettigi yerde bulunmamasi durumunda, 6grencinin staji tamamen iptal edilebilir ve
0grenci hakkinda disiplin sorugturmasi agilabilir.

Staj Disiplini

Madde 11 - (1) Ogrenciler staj esnasinda calistiklari kurumun tiiziik, ydnetmelik, disiplin ve ig
yonergelerine, galisma kurallarina aynen uymaya mecburdurlar.

(2) Ogrencilerin staj yerindeki disipline aykiri fiil ve davranislari hakkinda 2547 sayili
Yiksekogretim Kanunu’nun 54. maddesi hikimleri cercevesinde islem yapilir.

BESINCi BOLUM
Stajin Degerlendirilmesi

Stajin Degerlendirilmesi

Madde 12 - (1) Ogrencilerin yaptiklari stajlarin degerlendirilmesi Staj Komisyonu tarafindan
yapilir. Staj Komisyonu bu esaslar dogrultusunda 6grencilerin yaptiklari stajlari kabul ya da
reddetmeye yetkilidir.

(2) Staj Komisyonu, 6grenci stajlarina iliskin degerlendirmeyi, staj dosyasi lizerinden yapar,
Staj Komisyonu staj defterini inceler. Staji tamamlayan 6grenci tarafindan hazirlanacak
dosyada asagidaki hususlar yer almaldir:

a) Staj yapilan isletme ya da kurumun genel tanitimi,
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b) Stajda yapilan islerin tanimlari,

c) Stajin 6grenciye kazandirdiklari,

d) Stajin olumlu ve varsa olumsuz-aksayan yonleri hakkindaki distnceler,

e) Ogrenilen konulari destekler nitelikteki cesitli materyaller (fotograf vb.).

(3) Staj Komisyonu, 6grencilerin staj yaptigi kurumda bolimdn itibarina zarar verecek herhangi
bir davranista bulunmasi ya da staj dosyasinin eksik veya hatali doldurulmasi durumunda
O6grencinin stajinl tamamen reddeder.

(4) Staj Komisyonu tarafindan staji basarisiz bulunan 6grenciler, staji tekrarlamak
zorundadirlar. Stajda basarili olmayan 6grenciler, staj uygulamasini miiteakip egitim-6gretim
yilinda tekrar yapmakla yliktumlidr.

(5) Staj yapilan kurum yetkililerince doldurulacak Staj Yapilan Kurumun Ogrenciyi
degerlendirme Formuna (Form-6) gére basarisiz bulunan 6grenciler staji tekrar etmek
zorundadirlar.

(6) Staj komisyonu degerlendirme formu (Form-7) staj komisyonu Uyeleri tarafindan imzalanir.
(7) Staj Komisyonu, degerlendirmelerini staj dosyasi tesliminden sonra yariyil igerisinde
tamamlar. Staj dosyasinin Staj Komisyonu tarafindan degerlendirilmesi sonucunda, stajyerlerin
basari durumlari sisteme “Basarili”/“Basarisiz” olarak islenir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hikiimler
Staj Muafiyeti

Madde 13 - (1) Boliume dikey ya da yatay gecis yoluyla kayit yaptiran 6grenciler daha 6nce
06grenim gordikleri akademik birimde yapmis olduklari stajlarini belgelendirmek
zorundadirlar. Bu 6grencilerin daha 6nce yapmis oldugu staj, Staj Komisyonu’nun
degerlendirmesinde uygun gérmesi durumunda kabul edilir. Bu 6grencilerden staj eksigi
olanlar, bu madde hikimlerine gore stajlarini tamamlamak zorundadirlar.

Hiikiim Bulunmayan Haller

Madde 14 - (1) Bu Yénergede hiikiim bulunmayan hallerde “Ankara Medipol Universitesi On
Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi”, ilgili diger mevzuat hiikiimleri ve
Senato kararlari dogrultusunda islem tesis edilir.

Yariirlik
Madde 15 - (1) Bu yénerge, Ankara Medipol Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi
tarihten itibaren yirirlige girer.

Yirutme

Madde 16 - (1) Bu yonergeyi Ankara Medipol Universitesi Giizel Sanatlar Tasarim ve
Mimarhk Fakiltesi Dekani yuratar.
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