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ANKARA MEDIPOL UNIVERSITESI
ECZACILIK FAKULTESI

STAJ YONERGESI

Amag
MADDE 1 - (1) Bu yénergenin amaci, Ankara Medipol Universitesi Eczacilik Fakiiltesi 6grencilerinin
ogrenimleri sliresince yapmakla ylikimli olduklari staj calismalarinin temel ilkelerini planlama,

uygulama ve degerlendirme kurallarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu yonerge Eczaclilik Fakiiltesine kayit olan 6grencileri kapsamaktadir.

Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu Ydnerge, 17/06/2021 tarihli ve 31514 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“Yiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi” ile 02/02/2008 tarihli ve 26775 sayih
Resmi Gazete’de yayimlanan “Doktorluk, Hemsirelik, Ebelik, Dis Hekimligi, Veterinerlik, Eczacilik ve
Mimarlik Egitim Programlarinin Asgari Egitim Kosullarinin Belirlenmesine Dair Yonetmelik”in ilgili

maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Staja iliskin Esaslar

MADDE 4 - (1) Eczaci diplomasi alabilmek i¢in 6grencilerin bu yonerge hikiimlerine gore diizenlenen,
en az alti ay olan zorunlu stajlarini kamuya acik (serbest) bir eczanede ya da hastanede bir eczacinin
denetiminde, ila¢ Uretim tesisi, tibbi malzeme Uretim tesisi, kozmetik imalathanesi ve/veya bu Uretim
alanlaryla ilgili AR-GE merkezlerinde ve/ veya bu kapsamda olup komisyonun uygun gordugi diger
eczacilik alanlarinda tamamlamalari gerekir.

(2) Kamuya acik (serbest) bir eczanede gergeklestirilecek stajlarda eczane sahibi ve/ veya mesul midir
eczacinin en az Ug yillik deneyime sahip olmasi gereklidir.

(3) Ogrenciler, dgrenimleri siiresince Staj |, Staj Il, Staj |1l ve isletmede Mesleki Egitim adiyla tanimlanan
dort staj uygulamasini basariyla tamamlamak zorundadir.

(4) Staj |, ikinci ve Gglincl sinif arasindaki yaz aylarinda bir ay (20 is glinii) sire ile kamuya acik (serbest)

bir eczanede yapilan stajdir.
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Staj ll, tglincl ve dordiincl sinif arasindaki yaz aylarinda bir buguk ay (30 is glinii) stre ile kamuya agik
(serbest) bir eczanede veya hastanede bir eczacinin denetiminde yapilan stajdir.

Staj Ill, dordilincl ve besinci sinif arasindaki yaz aylarinda bir buguk ay (30 is glinii) stre ile kamuya agik
(serbest) bir eczanede ya da hastanede bir eczacinin denetiminde, ilag lretim tesisi, tibbi malzeme
Uretim tesisi, kozmetik imalathanesi ve/ veya bu Uretim alanlariyla ilgili AR-GE merkezlerinde ve/ veya
bu kapsamda olup komisyonun uygun gordiigi diger eczacilik alanlarinda yapilan stajdir.

isletmede Mesleki Egitim, besinci sinifin bahar yariyilinda (yapamayan dgrenciler izleyen yariyil icinde),
iki ay (40 is glinii) sure ile Ankara il sinirlari icinde kamuya acik (serbest) bir eczanede, hastanede bir
eczacinin denetiminde, ilag Uretim tesisi, tibbi malzeme Uretim tesisi, kozmetik imalathanesi ve/ veya
bu Uretim alanlariylailgili AR-GE merkezlerinde ve/ veya bu kapsamda olup komisyonun uygun gordugu
diger eczacilik alanlarinda yapilan stajdir. Staj Komisyonu’nun karari ve Dekan onayiyla isletmede

Mesleki Egitim Tarkiye sinirlari igerisinde kalmak kosuluyla Ankara disinda da yapilabilir.

Staj Komisyonu
MADDE 5 - (1) Staj Komisyonu, Fakiilte Yonetim Kurulunca g yil igin segilen biri baskan olmak tzere
en az lg¢ 6gretim elemanindan olusur. Staj komisyonunun gorevleri sunlardir:
e Stajlailgili esaslari belirlemek,
e Staja baslama donemlerini belirlemek ve duyurmak,
e Staj basvuru slrecini izlemek,
e Ogrencilere kurum/ kuruluslardan staj yerleri saglanmasina yardimci olmak,
e Staj belgelerinin bu yonergeye uygunlugunu incelemek ve degerlendirmek,
e Stajin amacina ve kurallarina uygun vydiritilmesini takip etmek, denetimini yapmak,
gerektiginde staj yapilan kurum/kurulustan 6grenci hakkinda bilgi almak,
e Staj belgelerini incelemek, staj sinavini gerceklestirmek ve stajin basarili olup olmadig
konusunda karar vermek,

e Stajileilgili diger is ve islemleri yapmak.

Staj Belgeleri
MADDE 6 - (1) Ogrenciler, staj siireleri boyunca asagidaki dokiimanlari hazirlamak, onaylatmak ve
teslim etmekle yikumlidur.
e Staj Basvuru Formu: Her bir staj uygulamasi icin ayri olarak bulunan ve iceriginde staj yapilacak
eczane veya kurum ve 6grenci ile ilgili bilgilerin yer aldigi formdur. Ogrenci tarafindan staja
baslamadan 6nce doldurulup staj yapilacak ilgili yerdeki yetkili tarafindan imzalandiktan sonra

Dekanliga teslim edilir.
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e Staj Onay Formu: ilgili staj basvuru formuna uygun olarak staj boyunca yapilan faaliyetlerin staj
yazim kurallarina uygun olarak diizenlendigi ve ilgili kurum sorumlusu tarafindan onaylanan
formdur. Bu form ilgili stajin bitmesini takip eden egitim-6gretim yilinin ilk ayinda Dekanliga
teslim edilir. isletmede Mesleki Egitim icin bu form, Staj Komisyonu tarafindan ilan edilen
tarihler arasinda Dekanliga teslim edilir.

e Staj Degerlendirme Formu, kurum sorumlusu tarafindan doldurularak imza/ kase yapilan gizli
bir formdur. Staj Degerlendirme Formu, Staj Onay Formu ile birlikte kapali bir zarfa konularak
Dekanliga teslim edilir.

e Staj Defteri: Ogrencinin gerceklestirdigi stajlara iliskin bilgi, belge ve formlarin Staj
Komisyonunca belirlenen usule gore bir araya getirildigi staj dosyasidir.

(2) Staj Basvuru, Staj Onay ve Staj Degerlendirme Formlari her bir staj uygulamasi icin ayri diizenlenir.

Staja Bagvuru Donemi
MADDE 7 - (1) Ogrencinin Staj I, Staj Il ve Staj lll basvurusunu bahar déneminin 12. haftasinin sonuna
kadar; isletmede Mesleki Egitim basvurusunu giiz doneminin 12. haftasinin sonuna kadar yapmasi

gerekir.

Staj Yapilacak Yerler
MADDE 8 — (1) Staj, kamuya acik (serbest) bir eczanede ya da hastanede bir eczacinin denetiminde,
ilag Uretim tesisi, tibbi malzeme Uretim tesisi, kozmetik imalathanesi ve/veya bu tiretim alanlaryla ilgili
AR-GE merkezlerinde ve/ veya bu kapsamda olup komisyonun uygun gordigi diger eczacilik
alanlarinda yapilir.
(2) Staj Komisyonu’nun &nerisi ve Dekan’in onayi ile isletmede Mesleki Egitim disindaki stajlar, cesitli
uluslararasi programlar veya ozel girisimler yoluyla belirlenen, esdeger kurum/ kuruluslarda da

yapilabilir.

Staj Yeri Degisikligi
MADDE 9 - (1) Ogrenciler, staj yerleri onaylandiktan sonra, Staj Komisyonu’nun onayi olmaksizin staj
yeri degisikligi yapamaz. Grev ve lokavt uygulamasi, vefat, deprem, yangin ve sel gibi dogal afet olmasi
ve baska micbir sebepler durumunda 6grenciler stajlarini Staj Komisyonu onayiyla baska bir yerde

devam ettirebilir.

Devam Zorunlulugu
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MADDE 10 - (1) Ogrencinin Staj Basvuru Formu’nda belirttigi tarihler arasinda staja devami zorunludur.
Gegerli mazeretler sebebiyle staja devam edilemeyen glinler Staj Onay Formu’nda muhakkak belirtilir

ve telafi edilir. Bu glinler, staj sliresinin %20’sini gecemez. Aksi takdirde doneme ait staj gecersiz sayilir.

Uygulama ilkeleri
MADDE 11 - (1) Ogrenciler, Staj Komisyonu’nun 6nerisi ve Dekanhgin onayi ile ilan edilen staj
tarihlerine uygun olarak stajlarini gerceklestirmekle yikimltddr.
(2) Her staj uygulamasi Oncesinde, 6grenci tarafindan doldurulup staj yapilacak yerdeki yetkiliye
onaylatilan Staj Basvuru Formu Dekanliga teslim edilir. Ogrenciler tiim stajlarini staj égrenme
hedeflerine uygun olarak gerceklestirmekle yikimlidir. Ogrenci staj siiresince yapmis oldugu
¢alismalari, edinmis oldugu bilgi, tecriibe ve gézlemlerini Staj Onay Formu’na aktarir. Bu formun her
sayfasi staj yapilan yerdeki sorumluya onaylatilir. Kase/muhir ve imza onayl olmayan formlar
degerlendirmede dikkate alinmaz. imza, kase/miihiir ve tarihler bulunmayan, tizerinde silinti, kazinti
ve usuliine uygun olmayan diizeltme yapilan formlar kabul edilmez.
Staj Komisyonunun talebi dogrultusunda, teslim edilen tiim Staj Basvuru Formlari ve ilgili Staj Onay
Formlari besinci sinifta 6grenci tarafindan hazirlanan Staj Defterinin eki olarak diizenlenebilir.
(3) Ogrencilere, stajlarina baslamadan énce is yeri stajina devam ettikleri siirece 17/06/2021 tarihli ve
31514 sayii Resmi Gazete’de yayimlanan, “Yiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve
Yénetmeligi”ne gore is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi, Universite tarafindan yaptirilir.
(4) Ogrenciler, staj siiresince 6grendikleri ticari, mesleki ve kurumsal gizliligi haiz bilgi ve belgeleri
Uclincli kisilerle paylasamaz. isletme ile dgrenci arasinda dogabilecek ihtilaflarda, Universite taraf
gOsterilemez.
(5) Ogrenciler staj siiresince 2547 sayili Yilksekégretim Kanununun 54 {incii maddesi hiikiimlerine ve
staj yaptigi kurumun calisma ilkelerine, is kosullari, disiplin ve is glvenligine iliskin kurallara uymak
zorundadir. Bununla birlikte, 6grencilerin stajyer olarak bulunduklari kurumlardaki giinliik ¢alisma

sureleri, isletmenin mesai saatlerine uygun olmak sartiyla glinde en az 6 (alt1) en ¢ok 8 (sekiz) saattir.

Stajin izlenmesi
MADDE 12 — (1) Staj Komisyonu uyeleri, gerekli gérdiigi durumlarda stajin amacina ve kurallarina
uygun yaritilmesi icin gerekli izlemeyi yapar, stajin yapildigi isletme ile iletisime gecip, staj yapan
0grenci hakkinda bilgi alarak 6grencilerin izlenmesini saglayabilir.
Staj ile ilgili yapilan bu izleme ve denetimler yiiz yiize veya telefonla gerceklestirilebilir. Staj yerinde
mazeretsiz olarak toplam iki kez bulunmadigi belirlenen 6grencinin yapmakta oldugu dénem staji iptal

edilir.
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Stajin Degerlendirilmesi
MADDE 13 - (1) Staj I, Staj Il ve Staj Ill dersleri stajin yapildig yazi izleyen ve mifredatta belirtilen
dénemde secilmelidir. Bu dersler staj komisyonu tarafindan s6zli ve/ veya yazili sinav yoluyla ve/ veya
staj evraklarina istinaden degerlendirilir. Staj |, Staj Il ve Staj lll degerlendirme sonuglari BASARILI (G+)/
BASARISIZ (G-) olarak ilan edilir.
(2) isletmede Mesleki Egitim staji dersin secildigi ddnemde yapilir. Ogrenciler isletmede Mesleki Egitim
stajinin sonunda staj sinavina alinirlar. Staj sinavindan dnce 6grenciye ait tiim staj bilgilerinin yer aldigi
Staj Defteri, Staj Komisyonu’nca incelenir. Ogrencinin ilgili staj sinavina alinmasi igin éncelikle alti aylik
stajini tamamlamasi ve Staj |, Staj Il ve Staj lll derslerinin transkriptinde BASARILI (G+) olarak yer almasi
gerekmektedir.
(3) Devam yukamlaligind bu Yoénergenin 10 uncu maddesine uygun olarak tamamlayan ve Staj
Komisyonu’nca Staj Defteri incelenerek staj 6grenme hedeflerine uygun olarak yeterli egitim ve
becerileri almis olduklari belirlenen 6grenciler, staj sinavina girmeye hak kazanirlar.
(4) Staj sinavlar Staj Komisyonu'nun koordinatorligliinde gergeklestirilir. Staj komisyonunun
belirleyecegi juri tyeleri, staj komisyonu tyeleri, akademik personel ve/ veya mesleginde en az bes yil
tecriibeli serbest calisan veya bir kurumda gorevli eczacilar arasindan secilen en az Ug kisidir. Sinavlar
sozIi ve/ veya yazili olarak 6grencinin staj uygulamalarina, staj 6grenme hedeflerine ve mesleki
konulara yénelik yapilir. Ogrencinin isletmede Mesleki Egitim staji kapsamindaki degerlendirme notu
sisteme ders notu olarak islenir ve bu not akademik basari notu degerlendirmelerine dahil edilir.
(5) Ogrencinin staj sinavindan basarili oldugu Staj Degerlendirme Formu’na islenerek staj sinav jirisi
tarafindan onaylanir. isletmede Mesleki Egitim sonunda yapilan staj sinavinda basarisiz olan égrenci
sinavi izleyen bir ay icerisinde telafi sinavina alinir. Telafi sinavindan basarili olamayan 6grenciye Staj
Komisyonu’nun &nerisi ve Dekanligin onayi ile isletmede Mesleki Egitim staji tekrari verilir. Stajini
basarili olarak tamamlayamayanlar mezun olamazlar.
(6) Stajlar ile ilgili her tiirli belge, staj degerlendirmesi tamamlandiktan sonra arsivlienmek Uzere

Dekanliga teslim edilir.

Staj Muafiyeti
MADDE 14 - (1) Fakilteye yatay gecisle gelen 6grencilerin geldikleri Yiksekogretim Kurumu’nda kayitli
olduklari stirede yaptiklarini belgelendirdikleri stajin bir kismi ya da tamami Staj Komisyonu tarafindan
icerik, slire ve uygunluk yoniinden degerlendirilir. Staj Komisyonunun 6nerisi Gzerine muafiyet islemi
Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir. ilgili belgeler 6grencinin staj dosyasinda muhafaza

edilir.
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Cesitli ve Son Hiikiimler
MADDE 15 — (1) Bu Yénergede hiikiim bulunmayan héllerde ilgili mevzuat hiikiimleri ile Universitenin
ilgili yonetmelik, yonerge ve Senato kararlari uygulanir. Gerekli hallerde Staj Komisyonunun goérisu
alinarak Dekanlikga islem tesis edilir; kurul karari gerektiren hususlar Fakdilte Yonetim Kurulunca karara

baglanir.

Yirirliik
MADDE 16 — (1) Bu ydnerge, Ankara Medipol Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte

ylrarluge girer.

Yuriutme
MADDE 17 - (1) Bu yénerge hiikiimlerini Ankara Medipol Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Dekani

yarutar.
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ANKARA MEDIPOL UNIVERSITESI ECZACILIK FAKULTESI STAJ YONERGESI (ANK-ECF-P001 RO)
DEGISIKLIK TALEPLERI TABLOSU

24.03.2025
MADDE ESKi HALI YENi ONERI DEGISIKLiIK NEDENI

4(1) MADDE 4 - (1) Eczaci diplomasi alabilmek icin | MADDE 4 — (1) Eczaci diplomasi alabilmek icin | Daha anlasilabilir olmasi ve yonergede
ogrencilerin  bu yonerge hiklimlerine gobre | 6grencilerin  bu yonerge hikimlerine gore | bitlnlik saglamasi,
diizenlenen, en az alti ay olan zorunlu stajlarini | diizenlenen, en az alti ay olan zorunlu stajlarini | Ogrencilerin klinik eczacilik alaninda da
kamuya acik bir eczanede ya da hastanede bir | kamuya acik (serbest) bir eczanede ya da hastanede | staj yapabilmesinin 6ninin agilmasi,
eczacinin denetiminde, ila¢ lretim tesisi, tibbi | bir eczacinin denetiminde, ila¢ lretim tesisi, tibbi | Ogrencinin diger Eczacilik alanlarinda
malzeme (Uretim tesisi, kozmetik imalathanesi | malzeme (iretim tesisi, kozmetik imalathanesi | staj yapabilmesinin 6niiniin agiimasi
ve/veya bu dretim alanlaniyla ilgili AR-GE | ve/veya bu Uretim alanlarnyla ilgili AR-GE
merkezlerinde tamamlamalari gerekir. merkezlerinde ve/ veya bu kapsamda olup

komisyonun uygun gordigli diger eczacilik
alanlarinda tamamlamalari gerekir.

4(2) (2) Kamuya acik bir eczanede ya da hastane | (2) Kamuya acik (serbest) bir eczanede ya—da | Daha anlasilabilir olmasi ve yonergede
eczanesinde gerceklestirilecek stajlarda  mesul | hastane—eczanesinde gerceklestirilecek stajlarda | bitlinlik  saglamasi ve  hastane
muadir eczacinin en az U¢ yillik deneyime sahip | eczane sahibi ve/ veya mesul midir eczacinin en az | eczacisindan deneyim istenmesine
olmasi gereklidir. g yilhk deneyime sahip olmasi gereklidir. gerek olmamasi

4 (4) (4) Staj |, ikinci ve Uclnct sinif arasindaki yaz | 4) Staj |, ikinci ve Gcglncl sinif arasindaki yaz | Daha anlasilabilir olmasi ve yonergede

aylarinda bir ay (20 is glinl) siire ile kamuya acik
(serbest) bir eczanede yapilan stajdir.

Staj Il, Gglinct ve dordincli sinif arasindaki yaz
aylarinda bir bucuk ay (30 is giini) siire ile kamuya
actk (serbest) bir eczanede veya bir hastane
eczanesinde yapilan stajdir.

Staj lll, dordiinct ve besinci sinif arasindaki yaz
aylarinda bir bucuk ay (30 is giini) sire ile kamuya
actk bir eczanede ya da hastanede bir eczacinin
denetiminde, ilag iretim tesisi, tibbi malzeme lretim

aylarinda bir ay (20 is glinii) sire ile kamuya agik
(serbest) bir eczanede yapilan stajdir.

Staj I, lglinct ve dordincl sinif arasindaki yaz
aylarinda bir buguk ay (30 is glinti) sire ile kamuya
actk (serbest) bir eczanede veya hastanede bir
eczacinin denetiminde bir—hastane—eezanesinde
yapilan stajdir.

Staj lll, dordiinci ve besinci sinif arasindaki yaz
aylarinda bir buguk ay (30 is glinti) sire ile kamuya
acitk (serbest) bir eczanede ya da hastanede bir
eczacinin denetiminde, ilag Uretim tesisi, tibbi

biitlinlik saglamasi,

Ogrencilerin klinik eczacilik alaninda da
staj yapabilmesinin dnliniin agilmasi,
Ogrencinin diger Eczacihk alanlarinda
staj yapabilmesinin dnliniin agilmasi,
Ogrencinin isletmede Mesleki Egitimi
Ankara disinda yapabilmesi
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tesisi, kozmetik imalathanesi ve/veya bu (retim
alanlariyla ilgili AR-GE merkezlerinde yapilan stajdir.
isletmede Mesleki Egitim, besinci sinifin bahar
yariyiinda (yapamayan oOgrenciler izleyen vyariyil
icinde), iki ay (40 is glini) slre ile Ankara il sinirlari
icinde kamuya acik (serbest) bir eczanede,
hastanede bir eczacinin denetiminde, ila¢ Uretim
tesisi, tibbi malzeme (retim tesisi, kozmetik
imalathanesi ve/veya bu uretim alanlariyla ilgili AR-
GE merkezlerinde yapilan stajdir.

kozmetik imalathanesi
alanlariyla ilgili AR-GE
kapsamda olup
diger eczacilik

malzeme (retim tesisi,
ve/veya bu (retim
merkezlerinde ve/ veya bu
komisyonun uygun gordugi
alanlarinda yapilan stajdir.
isletmede Mesleki Egitim, besinci sinifin bahar
yariyiinda (yapamayan Ogrenciler izleyen yariyil
icinde), iki ay (40 is glinii) sdre ile Ankara il sinirlari
icinde kamuya acik (serbest) bir eczanede,
hastanede bir eczacinin denetiminde, ila¢ Uretim
tesisi, tibbi malzeme Uretim tesisi, kozmetik
imalathanesi ve/ veya bu Uretim alanlariyla ilgili AR-
GE merkezlerinde ve/ veya bu kapsamda olup
komisyonun uygun gordigli diger eczacilik
alanlarinda vyapilan stajdir. Staj Komisyonu’nun
karari ve Dekan onaylyla isletmede Mesleki Egitim
Turkiye sinirlari icerisinde kalmak kosuluyla Ankara
disinda da yapilabilir.

Staj Basvuru Formu: Staj defteri icinde, Her bir staj
uygulamasi icin ayri olarak bulunan ve iceriginde staj
yapilacak eczane veya kurum ve o6grenci ile ilgili
bilgilerin yer aldigi formdur. Ogrenci tarafindan staja
baslamadan 6nce doldurulup staj yapilacak ilgili
yerdeki vyetkili tarafindan imzalandiktan sonra
Dekanliga teslim edilir.

Staj Basvuru Formu: Staj-defteri-icinde; Her bir staj

uygulamasiicin ayri olarak bulunan ve iceriginde staj
yapilacak eczane veya kurum ve 6grenci ile ilgili
bilgilerin yer aldigi formdur. Ogrenci tarafindan
staja baslamadan 6nce doldurulup staj yapilacak
ilgili yerdeki yetkili tarafindan imzalandiktan sonra
Dekanliga teslim edilir.

Staj defteri taniminin dogru kullanimi

8 (1)

MADDE 8 — (1) Staj, kamuya acik bir eczanede ya da
hastanede bir eczacinin denetiminde, ila¢ Uretim
tesisi, tibbi malzeme (retim tesisi, kozmetik
imalathanesi ve/veya bu uretim alanlariyla ilgili AR-
GE merkezlerinde yapilir.

MADDE 8 - (1) Staj, kamuya acik (serbest) bir
eczanede vya da hastanede bir eczacinin
denetiminde, ila¢ Uretim tesisi, tibbi malzeme
Uretim tesisi, kozmetik imalathanesi ve/ veya bu
Uretim alanlariyla ilgili AR-GE merkezlerinde ve/
veya bu kapsamda olup komisyonun uygun gordigu
diger eczacilik alanlarinda yapilir.

Madde 4 (1) ve (4) ile iliskili
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10 (1) MADDE 10 - (1) Ogrencinin Staj Basvuru Formu’nda | MADDE 10 — (1) Ogrencinin Staj Basvuru Formu’nda | Saglik sorunu gibi miicbir sebeplerden
belirttigi tarihler arasinda staja devami zorunludur. | belirttigi tarihler arasinda staja devami zorunludur. | dolayr devam edilemeyen glinlerin
Gecerli  mazeretler sebebiyle staja devam | Gecerli mazeretler sebebiyle staja devam | uzatilmasi
edilemeyen glinler Staj Onay Formu’nda muhakkak | edilemeyen giinler Staj Onay Formu’nda muhakkak
belirtilir ve telafi edilir. Bu ginler, staj slresinin | belirtilir ve telafi edilir. Bu glinler, staj siresinin
%10’unu gecemez. Aksi taktirde doneme ait staj | %30unu %20'sini gecemez. Aksi taktdirde déneme
gecersiz sayilir. ait staj gecersiz sayilir.
11(2) | e, Staj defteri eklerinin diizenlenmesi
Teslim edilen tiim Staj Basvuru Formlari ve ilgili Staj | Staj Komisyonunun talebi dogrultusunda, teslim
Onay Formlari besinci sinifta 6grenci tarafindan | edilen tiim Staj Basvuru Formlari ve ilgili Staj Onay
dizenlenerek Staj Defteri haline getirilir. Formlari besinci sinifta 06grenci tarafindan
hazirlanan Staj Defterinin eki olarak diizenlenebilir.
13 (1) MADDE 13 - (1) Staj sinavindan 6nce 6grenciye ait | MADDE 13 — (1) Staj I, Staj Il ve Staj Il dersleri staj | Staj degerlendirme siirecinin daha agik

tim staj formlarinin yer aldigi Staj Defteri, Staj
Komisyonu’nca incelenir. Ogrencinin ilgili staj
sinavina alinmasi icin Oncelikle alti aylik stajini
tamamlamasi gerekmektedir.

komisyonu tarafindan s6zli ve/ veya yazili sinav
yoluyla ve/ veya staj evraklarina istinaden
degerlendirilir. Staj I, Staj Il ve Staj Il degerlendirme
sonuglari basarili/ basarisiz olarak ilan edilir.
Ogrenciler Isletmede Mesleki Egitim stajinin
sonunda staj sinavina alinirlar. Staj sinavindan dnce
O0grenciye ait tim staj formlarinin yer aldig1 Staj
Defteri, Staj Komisyonu’nca incelenir. Ogrencinin
ilgili staj sinavina alinmasi i¢in oncelikle alti aylik
stajini tamamlamasi gerekmektedir.

hale getirilmesi
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13 (3)

3) Staj sinavlari Staj Komisyonu’'nun
koordinatorliginde gerceklestirilir. Staj
komisyonunun belirleyecegi juri Gyeleri, staj
komisyonu uyeleri, akademik personel ve/ veya
mesleginde en az bes yil tecriibeli serbest calisan
veya bir kurumda gorevli eczacilar arasindan segilen
en az Ug kisidir. Sinavlar s6zli ve/ veya yazil olarak
O0grencinin staj uygulamalarina, staj 0Ogrenme
hedeflerine ve mesleki konulara yonelik yapilir.

3) Staj sinavlari Staj
koordinatorliginde gerceklestirilir. Staj
komisyonunun belirleyecegi juri (yeleri, staj
komisyonu Uyeleri, akademik personel ve/ veya
mesleginde en az bes yil tecriibeli serbest ¢alisan
veya bir kurumda gorevli eczacilar arasindan secilen
en az Ug kisidir. Sinavlar s6zli ve/ veya yazil olarak
O0grencinin staj uygulamalarina, staj 6grenme
hedeflerine ve mesleki konulara yonelik yapilir.
Ogrencinin  Isletmede  Mesleki  Egitim  staji
kapsamindaki degerlendirme notu sisteme ders
notu olarak islenir ve bu not akademik basari notu
degerlendirmelerine dahil edilir.

Komisyonu’nun

Staj degerlendirme siirecinin daha acik
hale getirilmesi
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ANKARA MEDIPOL UNIVERSITESI ECZACILIK FAKULTESI STAJ YONERGESI (ANK-ECF-P001 R1)
DEGISIKLIK TALEPLERI TABLOSU

17.08.2026
MADDE ESKi HALI YENi ONERI DEGISIKLiIK NEDENI
3 Bu yonerge, 17/06/2021 tarihli ve 31514 sayili Resmi | Bu Yénerge, 17/06/2021 tarihli ve 31514 sayili | ilgili mevzuat hiikimlerine uyum
Gazete'de yayimlanan, “Yiiksekogretimde | Resmi Gazete’de yayimlanan “Yiksekogretimde | saglamak Uzere dayanak yonetmelik
Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi”nin ilgili | Uygulamal Egitimler Cerceve Yonetmeligi” ile | referansi eklenmistir.
maddelerine dayanilarak hazirlanmistir. 02/02/2008 tarihli ve 26775 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan “Doktorluk, Hemsirelik, Ebelik, Dis
Hekimligi, Veterinerlik, Eczacilik ve Mimarlk Egitim
Programlarinin Asgari Egitim Kosullarinin
Belirlenmesine Dair Yonetmelik”in ilgili maddelerine
dayanilarak hazirlanmistir.
6 (1), (2) Ogrenciler, staj sireleri boyunca asagidaki | MADDE 6 — (1) Ogrenciler, staj siireleri boyunca | Staj formlarinin diizenlenmesi.

dokiimanlari hazirlamak, onaylatmak ve

teslim etmekle yiktumltddr.

¢ Staj Basvuru Formu: Her bir staj uygulamasiicin ayri
olarak bulunan ve iceriginde staj yapilacak

eczane veya kurum ve 6grenci ile ilgili bilgilerin yer
aldigi formdur. Ogrenci tarafindan staja

baslamadan 6nce doldurulup staj yapilacak ilgili
yerdeki yetkili tarafindan imzalandiktan sonra
Dekanliga teslim edilir.

e Staj Onay Formu: ilgili staj basvuru formuna uygun
olarak staj boyunca yapilan faaliyetlerin staj

yazim kurallarina uygun olarak dizenlendigi ve ilgili
kurum sorumlusu tarafindan onaylanan

formdur. Bu form ilgili stajin bitmesini takip eden
egitim-6gretim yilinin ilk ayinda Dekanliga

teslim edilir.

(2) Staj Basvuru ve Staj Onay Formlari her bir staj
uygulamasi icin ayri diizenlenir.

asagidaki dokimanlari hazirlamak, onaylatmak ve
teslim etmekle yikumltddr.

. Staj Basvuru Formu: Her bir staj uygulamasi
icin ayri olarak bulunan ve iceriginde staj yapilacak
eczane veya kurum ve 6grenci ile ilgili bilgilerin yer
aldigi formdur. Ogrenci tarafindan staja baslamadan
once doldurulup staj yapilacak ilgili yerdeki yetkili
tarafindan imzalandiktan sonra Dekanliga teslim
edilir.

. Staj Onay Formu: ilgili staj basvuru formuna
uygun olarak staj boyunca yapilan faaliyetlerin staj
yazim kurallarina uygun olarak diizenlendigi ve ilgili
kurum sorumlusu tarafindan onaylanan formdur. Bu
form ilgili stajin bitmesini takip eden egitim-6gretim
yilinin ilk ayinda Dekanliga teslim edilir. isletmede
Mesleki Egitim icin bu form, Staj Komisyonu
tarafindan ilan edilen tarihler arasinda Dekanliga
teslim edilir.
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. Staj Degerlendirme  Formu, kurum
sorumlusu tarafindan doldurularak imza/ kase
yapilan gizli bir formdur. Staj Degerlendirme Formu,
Staj Onay Formu ile birlikte kapal bir zarfa
konularak Dekanliga teslim edilir.

e Staj Defteri: Ogrencinin gerceklestirdigi stajlara
iliskin  bilgi, belge ve formlarin Staj
Komisyonunca belirlenen usule gére bir araya
getirildigi staj dosyasidir.

(2) Staj Basvuru, Staj Onay ve Staj Degerlendirme

Formlari her bir staj uygulamasi icin ayri diizenlenir.

7 (1) 1) Ogrencinin staj basvurusunu bahar déneminin 12. | (1) Ogrencinin Staj I, Staj Il ve Staj lll basvurusunu | Staj basvurusu tarihlerinin isletmede
haftasinin sonuna kadar yapmasi gerekir. bahar doneminin 12. haftasinin sonuna kadar; | Mesleki Egitim’i icin ayri dlizenlenmesi
isletmede Mesleki Egitim  basvurusunu  giiz
déneminin 12. haftasinin sonuna kadar yapmasi
gerekir.
12(1) | oceeeeeeee e, Staj defteri eklerinin diizenlenmesi
Ogrenci, Staj Onay Formu’nu staj bitimini takip eden | Ogrenci-StajOnay-Formu nu-stajbitiminitakip-eden
yeni egitim-6gretim yilinin ilk ayinda Dekanliga | yeni—egitim-6gretim—ythnin—itk—ayinda—Dekanhga
teslim eder. Staj Komisyonunun talebi | teslim——eder:  Staj Komisyonunun  talebi
dogrultusunda, teslim edilen tim Staj Basvuru | dogrultusunda, teslim edilen tim Staj Basvuru
Formlari ve ilgili Staj Onay Formlari besinci sinifta | Formlari ve ilgili Staj Onay Formlari besinci sinifta
ogrenci tarafindan hazirlanan Staj Defterinin eki | 6grenci tarafindan hazirlanan Staj Defterinin eki
olarak diizenlenebilir. olarak diizenlenebilir.
11 (4) (5) | (4) Ogrenciler, irretim ve hizmetle ilgili gizliligi Daha anlasilabilir olmasi ve yonergede

gerektiren konularda baskalarina bilgi vermezler.
Sendikal etkinliklere katilmazlar. isletme ile 6grenci
arasinda dogabilecek ihtilaflarda, Universite taraf

gosterilemez. Ogrenciler staj siiresince | gdsterilemez—Ofrenciler—staj—siiresinee
Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin | Yiksekégretim—Kurumlar——Ogrenci— Disiphin
Yonetmeligi hikimlerine, staj yaptigi kurumun | ¥ igi—hikd i i

ve pratik bitlinligin

saglanmasi

uygulamada
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calisma ilkelerine, is kosullari, disiplin ve is
glivenligine iliskin kurallara uymak zorundadir.

I iHkelerine —iskesullar_disiph -
(5) Ogrenciler staj siiresince 2547 sayili
Yiksekogretim Kanununun 54 (dncli maddesi
hiikiimlerine , staj yaptigi kurumun c¢alisma
ilkelerine, is kosullari, disiplin ve is glivenligine iliskin
kurallara uymak zorundadir. Bununla birlikte,
ogrencilerin stajyer olarak bulunduklari
kurumlardaki glinliik calisma streleri, isletmenin
mesai saatlerine uygun olmak sartiyla glinde en az 6
(alt1), en ¢ok 8 (sekiz) saattir.

13 (1) MADDE 13 — (1) Staj I, Staj Il ve Staj lll dersleri staj | MADDE 13 — (1) Staj |, Staj Il ve Staj lll dersleri stajin | Daha anlasilabilir olmasi ve yonergede
komisyonu tarafindan sozIli ve/ veya yazili sinav | yapildigi yazi izleyen ve mifredatta belirtilen | ve pratik uygulamada butinlugin
yoluyla ve/ veya staj evraklarina istinaden | donemde secilmelidir. Staj--StajHveStaj-H-dersler | saglanmasi
degerlendirilir. Staj I, Staj Il ve Staj Il degerlendirme | Bu dersler staj komisyonu tarafindan s6zIli ve/ veya
sonuglari basarili/ basarisiz olarak ilan edilir. | yazill sinav yoluyla ve/ veya staj evraklarina
Ogrenciler Isletmede Mesleki Egitim stajinin | istinaden degerlendirilir. Staj I, Staj Il ve Staj lll
sonunda staj sinavina alinirlar. Staj sinavindan 6nce | degerlendirme sonuclari BASARILI (G+)/ BASARISIZ
Ogrenciye ait tim staj bilgilerinin yer aldig1 Staj | (G-) olarak ilan edilir.

Defteri, Staj Komisyonu’nca incelenir. Ogrencinin
ilgili staj sinavina alinmasi i¢in oncelikle alti aylik
stajini tamamlamasi gerekmektedir.
13 (2) MADDE 13 - (2) isletmede Mesleki Egitim staji dersin | (2) isletmede Mesleki Egitim staji dersin secildigi | Daha anlasilabilir olmasi ve yénergede

secildigi donemde vapilir. Ogrenciler isletmede
Mesleki Egitim stajinin sonunda staj sinavina
alinirlar. Staj sinavindan once 6grenciye ait tim staj
bilgilerinin yer aldig1 Staj Defteri, Staj Komisyonu’nca
incelenir. Ogrencinin ilgili staj sinavina alinmasi igin
oncelikle alti aylik  stajini tamamlamasi
gerekmektedir.

dénemde vyapilir. Ogrenciler isletmede Mesleki
Egitim stajinin sonunda staj sinavina alinirlar. Staj
sinavindan 6nce Ogrenciye ait tim staj bilgilerinin
yer aldigi Staj Defteri, Staj Komisyonu’nca incelenir.
Ogrencinin ilgili staj sinavina alinmasi icin éncelikle
alti aylik stajini tamamlamasi ve Staj |, Staj Il ve Staj
Il derslerinin transkriptinde BASARILI (G+) olarak
yer almasi gerekmektedir.

ve pratik
saglanmasi

uygulamada butinlGgin
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13
(2I3I4I5)

(2) Devamsizhig bulunmayan ve Staj Komisyonu’nca
Staj Defteri incelenerek staj 6grenme hedeflerine
uygun olarak yeterli egitim ve becerileri almis
olduklari belirlenen 6grenciler, staj sinavina girmeye
hak kazanirlar.

(3) Staj sinavlari Staj Komisyonu’nun
koordinatorliginde gerceklestirilir. Staj
komisyonunun belirleyecegi juri Gyeleri, staj
komisyonu uyeleri, akademik personel ve/ veya
mesleginde en az bes yil tecriibeli serbest calisan
veya bir kurumda gorevli eczacilar arasindan segilen
en az Ug kisidir. Sinavlar s6zli ve/ veya yazili olarak
O0grencinin staj uygulamalarina, staj 0Ogrenme
hedeflerine ve mesleki konulara yonelik yapilir.
Ogrencinin  Isletmede  Mesleki  Egitim  staji
kapsamindaki degerlendirme notu sisteme ders notu
olarak islenir ve bu not akademik basari notu
degerlendirmelerine dahil edilir.

(4) Ogrencinin staj sinavindan basarili oldugu Staj
Degerlendirme Formu’na islenerek sinav komisyonu
tarafindan onaylanir. Staj sinavinda basarisiz olan
O0grenci sinavi izleyen bir ay icerisinde telafi sinavina
alinir. Telafi sinavindan basarili olamayan 6grenciye
Staj Komisyonu’nun dnerisi ve Dekanligin onayi ile

staj tekrari verilir. Stajini  basarih  olarak
tamamlayamayanlar mezun olamazlar.
(5) Stajlar ile ilgili her tarli belge, staj

degerlendirmesi tamamlandiktan sonra arsivienmek
lizere Dekanliga teslim edilir.

(3) Devam yikimluligiini bu Yénergenin 10 uncu
maddesine uygun olarak tamamlayan ve Staj
Komisyonu’nca Staj Defteri incelenerek staj
ogrenme hedeflerine uygun olarak yeterli egitim ve
becerileri almis olduklari belirlenen 6grenciler, staj
sinavina girmeye hak kazanirlar.

(4) Staj sinavlari Staj Komisyonu’nun
koordinatorliginde gerceklestirilir. Staj
komisyonunun belirleyecegi juri (yeleri, staj
komisyonu Uyeleri, akademik personel ve/ veya
mesleginde en az bes yil tecriibeli serbest calisan
veya bir kurumda gorevli eczacilar arasindan secilen
en az Ug kisidir. Sinavlar s6zli ve/ veya yazil olarak
O0grencinin staj uygulamalarina, staj 6grenme
hedeflerine ve mesleki konulara yonelik yapilir.
Ogrencinin  Isletmede  Mesleki  Egitim  staji
kapsamindaki degerlendirme notu sisteme ders
notu olarak islenir ve bu not akademik basari notu
degerlendirmelerine dahil edilir.

(5) Ogrencinin staj sinavindan basarili oldugu Staj
Degerlendirme Formu’na islenerek staj sinav jirisi
strav—kewmisyenu tarafindan onaylanir. isletmede
Mesleki Egitim sonunda vyapilan staj sinavinda
basarisiz olan 6grenci sinavi izleyen bir ay icerisinde
telafi sinavina alinir. Telafi sinavindan basarili
olamayan 6grenciye Staj Komisyonu’nun onerisi ve
Dekanligin onayi ile isletmede Mesleki Egitim staji
tekrari verilir. Stajini basarih olarak
tamamlayamayanlar mezun olamazlar.

Anlam butinlGglu saglanmasi, madde
numaralarinin degismesi
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(6) Stajlar ile ilgili her tirli
degerlendirmesi tamamlandiktan
arsivlenmek tizere Dekanliga teslim edilir.

belge, staj
sonra

14 (1) (1) Fakilteye vyatay gecisle gelen oOgrencilerin | (1) Fakilteye vyatay gecisle gelen Ogrencilerin | Yatay gecisile gelen 6grencilerin intibak
geldikleri  Ylksekogretim  Kurumu’nda  kayith | geldikleri  Yiksekogretim  Kurumu’nda  kayith | siirecinin isleyisinin diizenlenmesi
olduklari siirede yaptiklarini belgelendirdikleri stajin | olduklari siirede yaptiklarini belgelendirdikleri stajin
bir kismi ya da tamami Staj Komisyonu’nun onayi ile | bir kismi ya da tamami Staj Komisyonu tarafindan
kabul edilebilir. Muafiyet talebinde bulunan | icerik, slire ve uygunluk yéniinden degerlendirilir.
ogrencilerin ~ durumlari, Staj Komisyonu’nca | Staj Komisyonunun onerisi lzerine muafiyet islemi
goristlerek karara baglanir ve ilgili belgeler | Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir.

O0grencinin staj dosyasinda muhafaza edilir. ilgili belgeler dgrencinin staj dosyasinda muhafaza
edilir.
15 (1) (1) Bu yonergede belirtilmeyen durumlarda ilgili | (1) Bu Yonergede hikim bulunmayan hallerde ilgili | Yonergede bulunmayan durumlarda

Yiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve
Yonetmeligi'ne bagh kalinarak Staj Komisyonu
kararlarina gore islem tesis edilir.

mevzuat  hikimleri ile  Universitenin ilgili
yonetmelik, yonerge ve Senato kararlari uygulanir.
Gerekli hallerde Staj Komisyonunun gorisu alinarak
Dekanlik¢a islem tesis edilir; kurul karari gerektiren
hususlar Fakiilte Yonetim Kurulunca karara baglanir.

karar verici organlarin aciklanmasi.
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